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Rapporto Annuale 2025

Lettera del Presidente

Cara lettrice, caro lettore,

viviamo in un contesto internazionale segnato da sfide sempre piu complesse: conflitti prolungati, crisi
umanitarie, persistenti disuguaglianze economiche e gli effetti sempre piu evidenti del cambiamento cli-
matico continuano a colpire milioni di persone nel mondo. In questo scenario, il sostegno di chi sceglie di
affiancarci assume un valore ancora piu importante.

A livello della Federazione Internazionale, abbiamo proseguito il nostro impegno per promuovere la giusti-
zia climatica, la giustizia economica, i diritti delle donne e una risposta umanitaria fondata sui diritti umani.
Lo abbiamo fatto restando fedeli al nostro approccio partecipativo, lavorando insieme alle comunita e
rafforzandone la capacita di agire, organizzarsi e rivendicare i propri diritti.

Anche in Svizzera, il 2025 ¢ stato un anno di consolidamento. Abbiamo continuato a investire nella costru-
zione di relazioni durature con i nostri sostenitori, migliorando la nostra capacita di raccontare in modo con-
creto I'impatto dei progetti realizzati nel mondo. Parallelamente, abbiamo ampliato il dialogo con il settore
filantropico svizzero, ottenendo il sostegno di nuove fondazioni e consolidando collaborazioni gia avviate.

Particolarmente significativo & stato I'avvio delle attivita di raccolta fondi nella Svizzera romanda, che ha
aperto nuove opportunita di crescita e sviluppo per la nostra organizzazione. Questo passo rappresenta
un investimento importante per il futuro e testimonia la volonta di ActionAid Svizzera di ampliare la propria
presenza sul territorio, coinvolgendo nuove persone e nuovi partner nella costruzione di un mondo piu
giusto e sostenibile.

La campagna Fight for Women ha continuato a rappresentare il cuore del nostro impegno. Difendere i diritti
delle donne e delle ragazze significa infatti agire sulle cause profonde delle disuguaglianze e contribuire
alla costruzione di societa piu giuste, inclusive e resilienti. Grazie al sostegno dei nostri donatori e partner,
abbiamo potuto continuare a promuovere programmi che contrastano la violenza di genere, favoriscono
l'autonomia economica delle donne e ne rafforzano la partecipazione alla vita sociale e politica.

Il Bilancio Sociale che segue racconta questo percorso, i risultati raggiunti e le sfide che continuano a
guidare il nostro lavoro.

A nome di tutta ActionAid Svizzera, desidero esprimere la nostra piu sincera gratitudine a tutte le soste-
nitrici e a tutti i sostenitori, ai partner, alle fondazioni e alle organizzazioni che hanno scelto di camminare
al nostro fianco. La fiducia che ci accordate ogni giorno € molto piu di un sostegno: & la condizione che
rende possibile il nostro lavoro e ci permette di trasformare impegno e solidarieta in cambiamenti concreti
e duraturi. Grazie per essere parte di questo percorso e per contribuire, insieme a noi, alla costruzione di
un mondo piu giusto, inclusivo e sostenibile.

Giulio Gianetti
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Capitolo 1
Chisiamo

ActionAid nel tempo

ActionAid nasce nel 1972 per iniziativa dell'imprenditore britannico Cecil Jackson-Cole,
che decise di sostenere l'istruzione di 88 bambini in India e Kenya. Da quell’esperienza
iniziale & cresciuta una Federazione internazionale oggi presente in 71 Paesi del mondo,
con il Segretariato Internazionale con sede a Johannesburg, in Sudafrica.

Da oltre cinquant’anni, ActionAid lavora al fianco di persone, comunita e movimenti so-
ciali per contrastare le cause profonde della poverta, delle disuguaglianze e dell’esclu-
sione sociale. L'organizzazione adotta un approccio basato sui diritti umani e sulla parte-
cipazione, promuovendo il ruolo attivo delle comunita nella difesa dei propri diritti € nella
costruzione di un cambiamento duraturo.

La convinzione che guida il lavoro della Federazione & semplice: le persone non sono
solo beneficiarie del nostro supporto, ma sono le vere protagoniste del cambiamento.
Per questo ActionAid non porta soluzioni dall’esterno, ma lavora insieme alle comunita
affinché possano rafforzare le proprie capacita, accedere alle risorse necessarie e riven-
dicare i propri diritti.

La Federazione opera per un mondo pit giusto, equo e sostenibile, in cui ogni persona
possa vivere libera dalla poverta, dall’oppressione e da ogni forma di discriminazione. A
questo scopo collabora con organizzazioni della societa civile, movimenti femminili, reti
locali e gruppi di solidarieta per affrontare le cause strutturali e sistemiche delle ingiusti-
Zie.

Le donne e le ragazze sono al centro dell’azione di ActionAid. Rafforzarne la leadership,
promuoverne i diritti e contrastare la violenza di genere significa contribuire alla costru-
zione di societa piu inclusive e resilienti. Allo stesso modo, I'organizzazione sostiene |
giovani e le giovani affinché possano sviluppare competenze, opportunita e strumenti per
diventare protagonisti del proprio futuro.

ActionAid promuove la giustizia economica, sociale e climatica, la partecipazione demo-
cratica e la responsabilita delle istituzioni nel garantire diritti e servizi pubblici accessibili
a tutte e tutti. Interviene inoltre nelle emergenze umanitarie attraverso il lavoro con partner
locali, contribuendo a rafforzare la capacita di risposta e la resilienza delle comunita piu
vulnerabili.

Dal 2013, ActionAid € presente anche in Svizzera. Attraverso ActionAid Svizzera e con il
supporto di ActionAid ltalia, contribuisce al raggiungimento della missione globale della
Federazione, coinvolgendo cittadini, donatori e partner nella costruzione di un mondo piu
giusto ed equo.

ActionAid nel mondo

La Federazione Internazionale di ActionAid suddivide i Paesi in cui siamo presenti in tre
categorie, in base al livello di affiliazione, ed accompagna ogni Paese nel suo percorso
di adesione. Scopo ultimo & di avere tutti membri pieni (affiliati), capaci di contribuire
egualmente e pienamente alle linee programmatiche, strategiche e finanziarie della Fe-
derazione. Oggi, siamo presenti in 71 paesi.
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Grafico 1 - ActionAid nel mondo
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. 25 Affiliati: sono membri a pieno titolo che, indipen-
dentemente dalla loro longevita, dimensione, ubicazio-
ne o risultati di raccolta fondi, hanno pari poteri nell’As-
semblea Internazionale.

. 5 Associati: membri con uno status temporaneo in tran-
sizione verso la piena affiliazione, siedono all'interno
del’Assemblea Internazionale insieme agli Affiliati, ma
con delle limitazioni di voto.

. 15 Country Programmes: sedi gestite dal Segretariato
Internazionale, rappresentano ActionAid International
nei Paesi e ne gestiscono e coordinano il lavoro.

. 26 Presenze nel mondo: Paesi in cui vengono realiz-

zate attivita in linea con la mission di ActionAid con il
supporto del Segretariato o di un affiliato delegato.
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Staff & Reach

STAFF (tuttiipaesi della Federazione)

*

T "

3.056 225 23.970

totale full time totale senior leadership totale volontari

STAFTF adiviso per regione

el 44% 56% 1
el § 43% 57% 1
Europa § by IS 23% 14

ol § 58% 2% 1§
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PARTNERS 3.805 (11% Internazionali e 89% Locali)

o W & @

1.516 584 924 1.652
Movimenti Network/ Organizzazioni Organizzazioni per
Sociali Coalizioni guidatedagiovani idiritti delle Donne
o guidate da Donne

NEL 2025 ABBIAMO RAGGIUNTO

40.4 MILIONI DI PERSONE attraverso le nostre campagne

22.2 milioni 1.1 milioni 17 milioni
(55%) (3%) (42%)

5.2 MILIONI DI PERSONE attraverso assistenza umanitaria

2.5 milioni 1.1 milioni 1.6 milioni
(48%) (21%) (31%)

Capitolo1-Chisiamo 9
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ActionAid in Svizzera

ActionAid Svizzera viene costituita il 18 febbraio 2013, con l'obiettivo di coinvolgere attivamente la popolazione
svizzera nella promozione della giustizia sociale, economica e di genere a livello globale. Le prime attivita sono
state sviluppate nel Canton Ticino, attraverso campagne di sensibilizzazione dedicate ai temi della poverta, dell’e-
sclusione sociale e dei diritti fondamentali, in linea con la missione della Federazione internazionale.

A partire dal 2014, I'impegno dell’organizzazione si & esteso anche al Cantone di Zurigo e progressivamente agli al-
tri Cantoni di lingua tedesca, favorendo un coinvolgimento sempre piu ampio di cittadini e cittadine. Nel 2016 sono
stati avviati interventi educativi nelle scuole primarie e secondarie del Canton Ticino, con particolare attenzione a
temi quali il diritto al cibo, la lotta allo spreco alimentare e 'uguaglianza di genere.Negli anni successivi, ActionAid
Svizzera ha consolidato la propria presenza sul territorio, sviluppando relazioni con fondazioni filantropiche, enti
privati e partner istituzionali che condividono I'impegno per la solidarieta internazionale e la promozione dei diritti
umani. Queste collaborazioni hanno contribuito a sostenere progetti e programmi realizzati dalla Federazione in
diversi Paesi del mondo.

Parallelamente, I'organizzazione ha progressivamente rafforzato il proprio impegno nella promozione dei diritti delle
donne, trasformandolo in un elemento centrale e trasversale delle proprie attivita. Attraverso campagne di sensi-
bilizzazione, attivita di raccolta fondi € il sostegno a programmi di empowerment femminile, ActionAid lavora per
contribuire alla costruzione di societa pit eque, inclusive e rispettose dei diritti di tutte e tutti.Nel 2025, questo per-
corso di crescita & proseguito con il consolidamento delle collaborazioni con il settore filantropico svizzero e con
'avvio delle attivita di raccolta fondi nella Svizzera romanda. Un passaggio significativo che amplia la presenza
dell'organizzazione sul territorio nazionale e rafforza la capacita di coinvolgere nuovi sostenitori e partner nella
missione di ActionAid.

La presenza di ActionAid in Svizzera discende dalla volonta da ActionAid International Italia ETS?, delegata a occu-
parsi della gestione del marchio e in generale del supporto allo sviluppo di nuovi Paesi all’interno della Federazione,
di cui & fra i soci fondatori.

1 ActionAid International Italia E.T.S. &€ un’associazione non governativa senza scopo di lucro, presente in ltalia dal 1989. ActionAid International Italia E.T.S. & iscritta come Ente del Terzo
Settore nella sezione “g — Altri enti del Terzo Settore” (rep n. 79131; C.F. 09686720153) di cui all'art. 46 comma 1 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117, ai sensi dell'art. 22 D. L.gs. del 3 luglio
2017 e dell'art. 17 D.M. del 15 settembre 2020 n. 106 da parte dell’Ufficio Regionale del RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Settore) di Regione Lombardia.

Governance
ASSEMBLEA GENERALE
DEI SOCI
E 'organo supremo dell’Associazione e
come tale ne determina le linee politiche e
PRESIDENTE programmatiche.
Presiede il Comitato Direttivo e convoca e / .
coordina i lavori dell’Assemblea dei Soci. ,/ \
7/ \
i\ elegge nomina
nomina ," \
\ v Y
\
COMITATO DIRETTIVO (1-5 membri) UFFICIO DI REVISIONE
Ha la rappresentanza legale dell'Associazione, Viene eletto annualmente dall’Assemblea dei Soci
sia processuale, sia negoziale, e assicura lo per controllare la contabilita dell’Associazione.

svolgimento di tutti gli adempimenti amministrativi e
legali attinenti alla vita dell’Associazione. Delibera
sull’lammissione di nuovi Soci e puo presentare
richiesta di esclusione dei Soci dall’Assemblea.
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Funzione

» E 'organo supremo dell’Associazione e come tale ne determina le linee
politiche e programmatiche.

Assemblea Generale dei Soci

» Elegge i membri del Comitato Direttivo e nomina il Revisore dei Conti.

» Individua gli indirizzi e gli obiettivi di carattere generale ritenuti necessari
al raggiungimento delle finalita statutarie e delibera sulle proposte di
modifica dello Statuto associativo.

» Si riunisce almeno due volte all’anno (e ogni volta ne sia fatta richiesta
motivata) per approvare i bilanci consuntivi e preventivi. Approva, inol-
tre, il rapporto del Revisore dei Conti.

» Delibera le azioni di responsabilita contro i membri del Comitato Direttivo
e in merito all'esclusione dei Soci.

» L’Assemblea dei Soci € convocata con la presenza di almeno la meta
pil uno dei Soci e delibera con la maggioranza dei voti dei presenti.
Ogni membro ha diritto a un voto.

» E nominato dal Comitato Direttivo stesso, tra i suoi membri, per una du-
rata di tre anni ed & sempre rieleggibile.

Presidente

» Presiede il Comitato Direttivo e convoca e coordina i lavori dell’Assem-
blea dei Soci.

Comitato Direttivo (1-5 membri) » Ha la rappresentanza legale dell’Associazione, sia processuale, sia ne-
goziale, e assicura lo svolgimento di tutti gli adempimenti amministrativi

e legali attinenti alla vita dell’Associazione.

» Esso puo, all’occorrenza, rimettere la rappresentanza al Presidente o ad
altri membri.

» Delibera sullammissione di nuovi Soci e pud presentare richiesta di
esclusione dei Soci dall’Assemblea.

» Deve essere composto da un minimo di uno a un massimo di cinque
membri, che restano in carica 3 anni e sono sempre rieleggibili.

» Per Statuto il Comitato Direttivo si riunisce almeno una volta ogni 6 mesi
su convocazione del Presidente o della maggioranza dei suoi membri.

Ufficio di Revisione » Viene eletto annualmente dall’ Assemblea dei Soci per controllare la con-

tabilita dell’Associazione.
» Almeno una volta all'anno esegue un controllo sui conti.

» Nel 2025, I'incarico di audit sul bilancio & affidato alla societa di revisione
Ladif SA.

By



Rapporto Annuale 2025 act:onaid

Visione, missione e valori

N\ /

- = LAVISIONE
/ N un mondo giusto, equo e sostenibile in cui ogni persona abbia diritto ad una vita dignitosa, libera
dalla poverta e dall’oppressione..

LA MISSIONE

ottenere la giustizia sociale e 'uguaglianza, contrastare la poverta lavorando per e con le perso-
ne che vivono in condizioni di marginalita ed esclusione, nonché con le organizzazioni, i movi-
menti sociali e i sostenitori.

Mobilitiamo persone e comunita rendendole protagoniste del cambiamento e agiamo affinché gli Stati e le Istituzioni
riconoscano i diritti umani, ne garantiscano il pieno rispetto e combattano le discriminazioni. Miriamo a promuovere
la leadership di donne e giovani, spesso lasciati ai margini: la negazione dei loro diritti & infatti una grave ingiustizia
ed ¢ tra le principali cause della poverta nel mondo. A tal fine, incoraggiamo la creazione di reti di azione collettiva
e solidarieta che contribuiscano al raggiungimento della giustizia sociale per cittadini, sostenitori, staff e volontari.

Siamo radicati nelle comunita con le quali lavoriamo e agiamo con trasparenza nei confronti delle persone che

12

vivono in condizioni di poverta ed esclusione.

I VALORI che ispirano e guidano nelle nostre ambiziose battaglie sono:

»

»

»

»

»

»

Rispetto reciproco: crediamo nella uguale
dignita di tutti gli uomini e le donne e nel valo-
re della diversita.

Uguaglianza e giustizia: vogliamo realizza-
re la nostra missione per tutti e tutte, al di la
dell'orientamento sessuale e dell'identita di
genere, dell'etnia, della classe sociale, dello
stato di salute e della religione.

Onesta e trasparenza: desideriamo esse-
re chiari e trasparenti nelle nostre azioni e
comunicazioni.

Efficienza: ci impegniamo a gestire 'Orga-
nizzazione nel modo piu efficiente possibile
per massimizzare le risorse utilizzate nel per-
seguire la vittoria sulla poverta e sulle disu-
guaglianze sociali.

Integrita: siamo un'Organizzazione onesta,
trasparente e accountable*a tuttiilivelli, al fine di
garantire l'efficacia delle proprie azioni e I'utilizzo
efficiente e trasparente delle proprie risorse.

Solidarieta: riconosciamo la solidarieta qua-
le pilastro essenziale nella lotta contro pover-

»

»

»

»

»

ta, ingiustizia e disuguaglianze di genere.

Coraggio: procediamo con coraggio nel por-
tare avanti le nostre convinzioni e al contempo
agiamo con creativita. Siamo audaci e innova-
tivi nel fronteggiare le cause di poverta, ingiu-
stizia e disuguaglianza di genere.

Indipendenza: intendiamo rimanere indi-
pendenti da affiliazioni politiche, religiose o di
altra natura.

Ricerca dell'eccellenza: intendiamo assi-
curarci che il lavoro venga svolto sempre in
modo preciso, efficace e con standard di qua-
lita molto alti, in modo da essere un punto di
riferimento per altri soggetti della societa civile
organizzata.

Coerenza: ci impegniamo a prendere le de-
cisioni pensando alle conseguenze dirette e
indirette di chi € escluso ed emarginato.

Umilta: siamo un interlocutore pronto all'a-
scolto, consapevole di essere parte di una pit
grande alleanza di forze con l'obiettivo comu-
ne di sconfiggere la poverta.

* Per Accountability si intende il “render conto” della propria condotta nei confronti di tutti gli stake-holderds che ruotano attorno ad ActionAid.
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Capitolo 2
Obiettivi e attivita
programmatica

La strategia 2028: Action for Global Justice

La strategia decennale della Federazione ActionAid (2018-2028), intitolata Action for Global Justice, guida
il nostro operato a livello globale con I'obiettivo di promuovere la giustizia sociale, 'uguaglianza di genere e
'eradicazione della poverta attraverso la redistribuzione del potere e delle risorse, il rafforzamento della re-
silienza delle comunita e dei movimenti e il rispetto pieno dei diritti delle persone che vivono in condizioni di
poverta ed esclusione.

Per realizzare questo obiettivo, ActionAid lavora al fianco delle comunita piu marginalizzate, sostenendole
affinché diventino agenti attivi del cambiamento. Le nostre azioni sono costruite in modo partecipativo e collet-
tivo, coinvolgendo organizzazioni della societa civile, attivisti, volontari, movimenti sociali e sostenitori.

La strategia si articola attorno a tre pilastri fondamentali:

Redistribuzione

Diritti

'accesso alle risorse € fondamentale per le co-
munita e gli individui. Come Organizzazione
ci mobilitiamo affinché anche le persone piu
vulnerabili, specialmente le donne, possano
esercitare il proprio controllo sulle risorse
produttive, e perché sia garantita una piu
equa condivisione delle opportunita e il

rispetto dei diritti dei lavoratori.

gli Stati devono essere democra-
tici, tutelare i diritti delle persone
e garantire giustizia. ActionAid
sostiene gruppi e organizza-
zioni della societa civile con-

tro la discriminazione e la
violazione dei diritti.

Resilienza

di fronte ad un aumento dei conflitti e degli eventi na-
turali catastrofici, le persone e le comunita hanno biso-
gno di accrescere la propria resilienza per contrastare
e ridurre la propria vulnerabilita. Come ActionAid sup-
portiamo la formazione delle persone che sono in prima
linea per affrontare le emergenze.

Questi pilastri sono strettamente interconnessi e si sostengono reciprocamente: i diritti non possono essere soddi-
sfatti senza la redistribuzione del potere e continueranno a essere minacciati se non verra rafforzata la resilienza di
comunita e persone.

14 Capitolo 2 - Obiettivi e attivita programmatica
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I risultati di ActionAid nel mondo

Quattro priorita programmatiche guidano I'azione collettiva della Federazione ActionAid nel decennio
strategico. La programmazione & strutturata per collegare il lavoro a tutti i livelli — locale, nazionale,
regionale e internazionale — valorizzando il potenziale delle azioni coordinate tra tutti i Paesi in cui
operiamo.

Nel 2025, il nostro impegno nel mondo si & concretizzato in quattro priorita programmatiche.

Realizzare un nuovo sistema di Realizzare un nuovo sistema per la
giustizia climatica. giustizia economica e 'accesso ai
pubblici servizi.

Priorita 3| S Priorica 4
Q Realizzare un sistema nuovo in ° Realizzare un nuovo sistema per la
risposta umanitaria.

difesa dei diritti delle donne e con
alternative femministe.

Nel 2025 abbiamo lavorato con il

supporto di 3.805 partner di cui 1.652

organizzazioni guidate da donne/

impegnate per i diritti delle donne. o

Capitolo 2 - Obiettivi e attivita programmatica
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Le priorita tematiche

Tutti i Paesi della Federazione contribuiscono al perseguimento delle priorita fissate a livello internazionale. Le prio-
rita si concretizzano nei progetti che realizziamo in tutto il mondo, grazie al contributo dei nostri sostenitori svizzeri
e degli altri Paesi.

&

Q\l/ﬂ

]

Realizzare un nuovo sistema di giustizia climatica

Nel 2025 la Federazione internazionale di ActionAid ha continuato a promuovere la giustizia cli-
matica partendo dalle comunita piu esposte agli effetti del cambiamento climatico. In particolare,
ha sostenuto il protagonismo di donne e giovani affinché potessero comprendere gli impatti della
crisi climatica, sviluppare strategie di adattamento e promuovere iniziative di sensibilizzazione e
advocacy a livello locale, nazionale e internazionale.

Una parte significativa dell'impegno si & concentrata sul sostegno agli agricoltori e alle agricoltrici,
accompagnandoli nel rafforzamento dei mezzi di sussistenza e promuovendo I'agroecologia come
strumento per aumentare la resilienza delle comunita agli effetti del cambiamento climatico.

Per ActionAid, la lotta alla crisi climatica non pud prescindere dalla tutela dei diritti delle persone.
Per questo la Federazione promuove il principio della transizione giusta (Just Transition), un mo-
dello di sviluppo che mette al centro lavoratori, donne e comunita, affinché la trasformazione verso
economie piu sostenibili sia anche equa e inclusiva.

Nel corso dell’anno, la Federazione ha inoltre pubblicato un rapporto dedicato ai finanziamenti
internazionali per il clima, analizzando i principali fondi multilaterali destinati alla mitigazione cli-
matica. Lo studio evidenzia come solo una quota minima delle risorse disponibili sia oggi destinata
a sostenere una reale transizione giusta: appena il 2,8% dei finanziamenti analizzati e meno di un
progetto su cinquanta rispondono adeguatamente ai bisogni di lavoratori, donne e comunita lo-
cali. Un dato che conferma la necessita di orientare le politiche climatiche verso modelli piu equi,
partecipativi e capaci di ridurre le disuguaglianze.

Realizzare un nuovo sistema per la giustizia
economica e lI'accesso ai pubblici servizi

Nel 2025 la Federazione internazionale di ActionAid ha rafforzato il proprio impegno per promuovere si-
stemi economici piu giusti, sostenendo politiche fiscali piu eque, il superamento delle misure di austerita
e un finanziamento pubblico dei servizi essenziali, con particolare attenzione all’istruzione e alla parita
di genere.

In diversi Paesi africani, tra cui Ghana, Kenya, Nigeria, Zambia e Zimbabwe, il lavoro della Federazione
ha evidenziato il forte legame tra giustizia fiscale e giustizia di genere, mentre in Etiopia, Liberia e Malawi
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sono state realizzate indagini partecipative per valutare I'accessibilita e la qualita dei servizi pubblici, in
particolare nei settori della sanita e dell’istruzione.

ActionAid ha inoltre continuato a promuovere un cambiamento nel sistema umanitario, evidenziando
come le organizzazioni guidate da donne continuino a incontrare ostacoli nell’accesso ai finanziamenti e
ai processi decisionali, nonostante il ruolo fondamentale che svolgono nel sostenere le comunita colpite
da crisi e conflitti. Rafforzare la loro leadership significa costruire risposte umanitarie piu efficaci, inclu-
sive e sostenibili.

La storia di Fanta Sawaneh

Per molti anni Fanta, agricoltrice del
Gambia, ha coltivato la terra senza
disporre degli strumenti necessari.

Non possedeva attrezzature agricole né
animali da lavoro e doveva aspettare che
altri agricoltori terminassero il raccolto
prima di poter prendere in prestito i loro
strumenti.

Questo ritardava la semina, riduceva la
produttivita e rendeva sempre piu difficile
garantire cibo e sostentamento alla
propria famiglia.

9, i “_ “ ’
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Sustainable Agriculture Training Centre di
ActionAid in Gambia, Fanta ha ricevuto formazione sulle tecniche di agricoltura resiliente ai cambiamenti
climatici e un contributo per acquistare attrezzature agricole e un asino, che ancora oggi utilizza per
lavorare i campi.

Oggi coltiva adottando pratiche agroecologiche che le permettono di affrontare meglio gli effetti della
crisi climatica, come l'uso di varieta a maturazione precoce, la diversificazione delle colture e metodi
naturali per la protezione delle piante. Il raccolto garantisce cibo alla sua famiglia per gran parte dell’anno
e una parte della produzione viene venduta al mercato, contribuendo al reddito familiare.

Capitolo 2 - Obiettivi e attivita programmatica 17
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Realizzare un sistema nuovo in difesa dei diritti
delle donne e con alternative femministe

La promozione dei diritti delle donne e delle prospettive femministe continua a rappresentare uno
dei pilastri della strategia della Federazione internazionale di ActionAid. Questo impegno nasce
da un processo di riflessione collettiva che orienta il lavoro svolto nei diversi Paesi e si traduce
in interventi volti a contrastare le disuguaglianze di genere, rafforzare la leadership femminile e
promuovere il pieno esercizio dei diritti.

Nel corso del 2025, le attivita realizzate nei programmi locali sono state affiancate da iniziative di
advocacy a livello nazionale, regionale e internazionale, con I'obiettivo di promuovere politiche
piu inclusive e garantire una maggiore partecipazione delle donne ai processi decisionali. La
Federazione ha inoltre continuato a sostenere i movimenti e le organizzazioni guidate da donne,
riconoscendone il ruolo fondamentale nella costruzione di societa piu giuste, nella risposta alle
crisi umanitarie e nei percorsi di pace e ricostruzione.

Realizzare un nuovo sistema per la risposta
umanitaria

Nel 2025 la Federazione internazionale di ActionAid ha continuato a garantire interventi umanitari nei
contesti colpiti da conflitti, crisi climatiche ed emergenze, combinando la risposta ai bisogni immediati
con azioni volte a favorire la ripresa e rafforzare la resilienza delle comunita nel lungo periodo.

Gli interventi hanno assicurato la distribuzione di beni essenziali, tra cui alimenti, kit igienici, beni di
prima necessita, tende e alloggi temporanei, affiancati da programmi di assistenza economica diretta
(Multi-Purpose Cash Assistance) per sostenere i mezzi di sussistenza e offrire alle famiglie maggiore
autonomia nel rispondere ai propri bisogni.

Particolare attenzione & stata dedicata alla tutela della salute e della dignita delle persone, attraver-
SO servizi sanitari, interventi per migliorare 'accesso all’acqua potabile, ai servizi igienici e all’igiene
personale (WASH), oltre a programmi di protezione e supporto psicosociale rivolti alle persone piu
vulnerabili.

La risposta umanitaria della Federazione si &€ estesa anche alla fase di ricostruzione, promuovendo
attivita educative, formazione professionale, percorsi di leadership e sostegno nutrizionale, con un’at-
tenzione particolare a donne e giovani. Un approccio integrato che mira non solo a rispondere all’e-
mergenza, ma anche a rafforzare la capacita delle comunita di affrontare le crisi future e costruire una
ripresa piu inclusiva e sostenibile.
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Le organizzazioni guidate da donne in Palestina

Nel 2025 ActionAid ha pubblicato il rap-
porto “Agenti di cambiamento: il ruolo
delle organizzazioni femminili palesti-
nesi in tempi di crisi”, dedicato all’im-
patto della guerra su donne e ragazze
nella Striscia di Gaza e in Cisgiordania.

[l rapporto evidenzia come il conflitto
abbia aggravato in modo significativo
le condizioni di vita delle donne, au-
mentando il rischio di violenza di gene-
re, limitando 'accesso ai servizi sanitari
e agli spazi sicuri e imponendo un ca-
R . rico sempre maggiore di responsabilita
N ; \ familiari e di cura.
Photocri

Particolarmente critica € la situazione
delle donne in gravidanza, che affrontano gravidanze e parti con un accesso sempre piu limitato
all’assistenza medica.

Nonostante queste difficolta, il rapporto mette in luce il ruolo essenziale delle organizzazioni guidate
da donne e della leadership femminile nelle comunita palestinesi. Dalla gestione dei campi per gli
sfollati al sostegno alle famiglie piu vulnerabili, fino alla promozione di reti di solidarieta e di iniziative
per la ricostruzione, queste organizzazioni rappresentano un punto di riferimento fondamentale per
le comunita colpite dalla crisi.

Per questo ActionAid chiede un maggiore accesso ai finanziamenti per le organizzazioni guidate da

donne e il loro pieno coinvolgimento nei processi di pace e ricostruzione, riconoscendone il ruolo
come protagoniste del cambiamento e non soltanto come beneficiarie degli interventi umanitari.

Capitolo 2 - Obiettivi e attivita programmatica 19
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La comunicazione

Per ActionAid, comunicare significa molto piu che condividere informazioni. Significa co-
struire relazioni basate sulla fiducia, raccontare il cambiamento e rendere i sostenitori
partecipi dell’impatto che il loro contributo rende possibile ogni giorno.

Nel corso del 2025, ActionAid Svizzera ha investito nel rafforzamento degli strumenti
e dei contenuti dedicati al dialogo con i propri sostenitori, con I'obiettivo di rendere la
comunicazione pit chiara, accessibile e vicina alle persone che scelgono di accompa-
gnarci nel nostro lavoro.

Uno dei passaggi piu significativi dell’anno & stato il lancio del nuovo sito web actionaid.
ch, progettato per offrire un'esperienza di navigazione piu semplice e intuitiva e per ren-
dere piu immediato I'accesso alle informazioni sull’organizzazione, sui progetti sostenuti
e sulle modalita di coinvolgimento. Il sito rappresenta oggi uno spazio centrale attraverso
cui ActionAid racconta il proprio lavoro, i risultati raggiunti e le sfide che affrontano le
comunita con cui opera.

In linea con l'avvio delle attivita nella Svizzera romanda, il sito e i principali strumenti di
comunicazione sono stati inoltre sviluppati in quattro lingue — italiano, tedesco, francese
e inglese — rafforzando la capacita dell'organizzazione di dialogare con pubblici diversi
e di rendere i propri contenuti accessibili a una platea piu ampia di sostenitori e stakehol-
der.

Parallelamente, ActionAid Svizzera ha rafforzato il racconto delle proprie attivita attraver-
so comunicazioni periodiche dedicate ai sostenitori. Storie, testimonianze e aggiorna-
menti dai progetti hanno permesso di mantenere vivo il legame con le comunita coinvolte
e di mostrare in modo concreto come ogni contributo possa tradursi in opportunita, diritti
e cambiamento.

Particolare attenzione é stata dedicata an-

Storie di cambiamento che allo storytelling dei progetti. Nel corso

TUTIE LE sTomE dell'anno, ActionAid Svizzera ha scelto di
approfondire il racconto del Climate Resi-
lient Sustainable Agriculture Training Cen-
tre a Dalaba in Gambia, condividendo rac-
conti, esperienze e approfondimenti che
mostrano concretamente come il sostegno
dei donatori contribuisca a creare opportu-
nita di formazione, lavoro e autonomia per
centinaia di giovani e donne.

precoc :I:]‘";zﬂp:rnﬂdmm
S m.mw: Accanto a queste attivita, sono state avvia-
te le prime campagne digitali di awareness,
con l'obiettivo di far conoscere ActionAid a
un pubblico pit ampio e sensibilizzare un
numero crescente di persone sui temi del-
la giustizia sociale, dei diritti delle donne e
della lotta alle disuguaglianze.

5
COPRILA My SToRA


https://actionaid.ch/
https://actionaid.ch/

act:onaid Rapporto Annuale 2025

Capitolo 3
Lerisorse di
ActionAid Svizzera

Anche nel 2025, ActionAid Svizzera ha proseguito con la campagna Fight for Women volta a racco-
gliere fondi tramite donazioni regolari e donazioni one-off in difesa dei Diritti delle donne. Le risorse
sono state raccolte con I'acquisizione di nuovi sostenitori, principalmente tramite attivita di dialogo
diretto, e con lo sviluppo della base sostenitori storica.

| fondi raccolti vengono utilizzati per il sostegno dei programmi e dei progetti in tutti i Paesi in cui Actio-
nAid opera, con un focus particolare per le iniziative di contrasto alla violenza nei confronti di donne,
giovani ragazze e bambine, come ad esempio matrimoni minorili, mutilazioni genitali e attacchi con
I'acido.

E proseguita inoltre I'attivita di raccolta fondi presso enti filantropici svizzeri, finalizzata a sostenere,
principalmente in co-finanziamento, progetti nei Paesi in cui ActionAid € gia attiva, in ambiti coerenti
con la strategia organizzativa, quali il contrasto alla violenza di genere e 'empowerment femminile e
giovanile. Questo lavoro si svolge in stretta sinergia con I'area Humanitarian Aid di ActionAid ltalia,
con I'obiettivo di valorizzare esperienze € competenze acquisite, oltre che di concentrare la raccolta
fondi su progetti comuni.

Grafico 2 - Totale Proventi
(dati al 31/12/2025)

51'058 CHF
1283497 CHF

1'232'439 CHF

Grafico 3 - I sostenitori

(dati al 31/12/2025) 2'522 sostenitori

di ActionAide

Azione Donna
5'786 donatori
regolari attivi 3'264 sostenitori
periprogetti di

Fight for Women
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) donazioni da enti filantropici

donazioni da donatori individuali

per i progetti di Amico
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Grafico 4 - Isostenitori per genere e fascia di eta

(datial 31/12/2025)
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I fondiraccolti nel 2025

Sostenitori Individuali

Nel 2025 ActionAid Svizzera ha realizzato proventi complessivi pari a 1.283 CHF/000 di cui 1.232 CHF
da donazioni di sostenitori individuali.

Al 31 dicembre 2025 ActionAid Svizzera conta sul supporto di 5.786 donatori € donatrici regolari:

» il 56% dei donatori tramite la formula Fight for Women a sostegno dei progetti in contrasto alla vio-
lenza nei confronti delle donne;

» il 43% dei donatori ha scelto di donare con la formula Amico di ActionAid che va a sostegno dell’in-
tera mission dell’Organizzazione in tutti i Paesi della Federazione;

» il rimanente 1% ha optato per una donazione annuale pit cospicua tramite Azione Donna a so-
stegno di progetti rivolti alle donne in quattro Paesi specifici (Brasile, Cambogia, India e Kenya).

Nel corso del 2025 ActionAid Svizzera ha proseguito il lavoro di sviluppo della raccolta fondi da indivi-
dui, estendendo per la prima volta le attivita di acquisizione alla Svizzera romanda e consolidando la
relazione con la propria comunita di sostenitori.

Parallelamente, ha investito nel rafforzamento della comunicazione istituzionale, con il lancio del nuo-
VO sito web e una maggiore valorizzazione dei progetti sostenuti grazie alle donazioni, per offrire una
rappresentazione sempre piu chiara e concreta dell’'impatto generato.

Tra questi, particolare spazio € stato dedicato al Climate Resilient Sustainable Agriculture Training
Centre di Dalaba, in Gambia. Attraverso testimonianze e aggiornamenti dal campo, il progetto ha
permesso di raccontare concretamente I'approccio di ActionAid, basato sul rafforzamento delle com-
petenze delle comunita locali e sulla creazione di opportunita di sviluppo durature.

22 Capitolo 3 - Lerisorse di ActionAid Svizzera
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Un esempio di come il sostegno dei donatori possa tradursi in percorsi di formazione, autonomia eco-
nomica e cambiamento.

Anche nel 2025 la campagna Fight for Women ha rappresentato il principale programma di raccolta
fondi dedicato ai sostenitori individuali. Grazie al sostegno dei nostri donatori e delle nostre donatrici,
ActionAid Svizzera promuove programmi che difendono i diritti delle donne e contrastano le disugua-
glianze di genere nei Paesi in cui opera la Federazione, contribuendo a costruire comunita piu giuste,
inclusive e resilienti.

Gli enti filantropici

Nel 2025 ¢ proseguito I''mpegno nella raccolta fondi High Value, con particolare riferimento agli enti
filantropici, attraverso il consolidamento delle relazioni gia attive ma soprattutto I'attivazione di nuove
opportunita di collaborazione. Nel corso dell’anno si & registrato un significativo incremento delle at-
tivita di sviluppo e presentazione di nuove proposte progettuali, finalizzate sia al rafforzamento delle
partnership esistenti sia all'intercettazione di nuovi potenziali donatori.

Questo lavoro ha contribuito ad ampliare e approfondire il portfolio delle iniziative proposte, rafforzan-
do al contempo il coordinamento con le altre ActionAid, in particolare nei Paesi dell’Africa e dell’Asia,
e valorizzando le sinergie con la strategia di raccolta fondi da privati e da istituzioni di ActionAid ltalia.

Le proposte elaborate hanno riguardato sia il sostegno a progettualita e programmi gia in corso, con
particolare focus al Sud del mondo, sia lo sviluppo di nuove iniziative coerenti con il mandato dei Paesi
coinvolti e con le priorita degli enti finanziatori intercettati.

Le principali aree tematiche hanno incluso 'empowerment di giovani € donne attraverso percorsi di
formazione e inserimento professionale, I'agroecologia € la resilienza climatica, I'educazione e pro-
tezione dell'infanzia in contesti fragili, 'accompagnamento di donne sopravvissute alla violenza e |l
benessere psicosociale di bambini e giovani in contesti di crisi e nei campi profughi, anche attraverso
programmi sportivi inclusivi.

Nel 2025 sono state presentate 24 proposte progettuali a enti filantropici, con un importante lavoro di
apertura verso nuovi interlocutori. Quattro proposte sono state approvate nello stesso anno, per un
valore complessivo di CHF 132,500:

» |l sostegno della Daester Schild Foundation al progetto “Accelerating Youth Empowerment for Im-
proved Livelihood” in Gambia, per un totale di CHF 15,000, rivolto a giovani in condizioni di fragilita
attraverso percorsi formativi in agroecologia € la fornitura di start-up kit per I'avvio di piccole attivita
imprenditoriali;

» Un contributo di NAK Humanitas Foundation, pari a CHF 10,000, destinato alla risposta all’emergen-
za post-terremoto in Myanmar;

» Il finanziamento della UEFA Foundation For Children al progetto “Play for Protection: Child-Centered
Sports for Safety and Belonging” in Bangladesh, per un totale di EUR 100,000. L’intervento mira a
rafforzare la protezione e il benessere psicosociale di bambini e giovani nei campi profughi Rohin-
gya a Cox’s Bazar;

» |l sostegno della Sustainable Future Foundation, pari a CHF 7,500, allo scale-up del progetto “SLA-
SH- Strengthening Leadership of Acid and Burn Violence Survivors Through Holistic Interventions”,
gia in corso e gia sostenuto dalla stessa fondazione nel 2021.
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INSIEME CONTRO LA VIOLENZA E LA DISCRIMINAZIONE

Con la campagna Fight for Women, ActionAid Svizzera sostiene donne e ragazze affinché
possano vivere libere dalla violenza, conoscere i propri diritti € costruire il proprio futuro. Grazie
al sostegno dei nostri donatori e delle nostre donatrici realizziamo interventi concreti in quattro
ambiti principali.

Contrastare la violenza contro le donne - Lavoriamo per prevenire e contrastare ogni
forma di violenza, offrendo assistenza alle donne che ne sono vittime e promuovendo un
cambiamento culturale nelle comunita. Collaboriamo con centri antiviolenza che forniscono
supporto medico, psicologico e legale, realizziamo campagne di sensibilizzazione e soste-
niamo movimenti e organizzazioni locali impegnati nella difesa dei diritti delle donne.

Promuovere I'indipendenza economica - Aiutiamo le donne a costruire e rafforzare la pro-
pria autonomia economica attraverso corsi di formazione professionale, sostegno all’avvio
di piccole attivita imprenditoriali, accesso a strumenti di lavoro e accompagnamento nello
sviluppo di attivita agricole o commerciali.

Garantire istruzione e partecipazione - Sosteniamo programmi educativi che permettono
a bambine e ragazze di continuare a studiare, promuoviamo percorsi di formazione e lea-
dership femminile e favoriamo la partecipazione delle donne ai processi decisionali nelle
loro comunita.

Difendere il diritto all’autodeterminazione - Contrastiamo matrimoni precoci e forzati e
mutilazioni genitali femminili attraverso attivita di prevenzione, informazione e sensibiliz-
zazione. Coinvolgiamo famiglie, leader religiosi, insegnanti e autorita locali per modificare
norme sociali discriminatorie e accompagniamo le donne e le ragazze che hanno subito
queste pratiche con servizi di assistenza e protezione.




act:onaid

Rapporto Annuale 2025

Progetti sostenuti
nel 2025

“Accelerating Youth Empowerment for Improved
Livelihood”

Nel 2025 la Daester Schild Foundation ha approvato un contributo a favore del progetto “Acce-
lerating Youth Empowerment for Improved Livelihood” in Gambia, un intervento che si inserisce
nel piu ampio impegno di ActionAid nel paese per rafforzare la sicurezza alimentare, la resilien-
za economica delle comunita rurali e le opportunita di lavoro per i giovani.

[l progetto sostiene giovani in condizioni di fragilita, incluse giovani donne e persone con disa-
bilita, attraverso percorsi di formazione professionale nell’ambito dell’agroecologia e dell’agri-
coltura sostenibile e resiliente al clima.

Le attivita si svolgono presso il Dalaba CRSA Training Centre e riguardano in particolare la pro-
duzione orticola, I'allevamento di piccoli ruminanti e I'avicoltura, combinando momenti teorici e
attivita pratiche.

Al termine della formazione, i giovani partecipanti ricevono start-up kit e accompagnamento
tecnico per avviare piccole attivita agricole autonome e generatrici di reddito. L’intervento con-
tribuisce inoltre al rafforzamento della capacita formativa e dimostrativa del centro, attraverso
la fornitura di materiali agricoli, sementi, attrezzature e altri beni necessari alle attivita pratiche.

Il progetto si concludera nel corso del 2026. | principali risultati attesi riguardano la formazione
di 20 giovani, il sostegno all’avvio di attivita economiche sostenibili nei settori dell’orticoltura,
dell'allevamento e dell’avicoltura, e il rafforzamento del Dalaba CRSA Training Centre come
spazio di apprendimento, sperimentazione e accompagnamento per i giovani delle comunita
coinvolte.

Emergenza Terremoto Myanmar

Nel 2025 NAK Humanitas Foundation ha approvato un contributo a sostegno della risposta di
ActionAid all’emergenza causata dal terremoto che ha colpito il Myanmar il 28 marzo 2025,
aggravando un contesto gia fortemente fragile a causa del conflitto in corso, degli sfollamenti e
delle difficolta di accesso ai servizi essenziali.

L’'intervento di ActionAid si & concentrato nelle aree maggiormente colpite, con un approccio
guidato dalle comunita locali e orientato al passaggio di prima risposta emergenziale alla fase
di recupero e rafforzamento della resilienza.

Le attivita realizzate hanno incluso il supporto alla costruzione di servizi igienici, lo sviluppo di
sistemi per I'accesso all’acqua potabile, il sostegno a soluzioni abitative pit sicure e resilienti, e
iniziative di protezione e supporto psicosociale rivolte in particolare a donne, giovani e persone
in condizione di maggiore vulnerabilita.

Particolare attenzione ¢ stata dedicata al rafforzamento della leadership femminile e giovanile
nelle comunita colpite. In diverse aree sono state promosse attivita di formazione su primo soc-
corso psicologico, prevenzione della violenza di genere e protezione da sfruttamento e abuso,
oltre alla creazione e al supporto di spazi sicuri per le donne. Nelle aree urbane colpite, l'inter-
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vento ha inoltre incluso azioni di sostegno ai mezzi di sussistenza, con particolare riferimento
alle donne venditrici ambulanti sfollate o impossibilitate a rientrare in abitazioni danneggiate o
insicure.

[l contributo di NAK Humanitas ha permesso di sostenere interventi tempestivi in una fase par-
ticolarmente critica dell’emergenza. Nel complesso, la risposta di ActionAid ha raggiunto oltre
25.000 persone tra aprile e luglio 2025, attraverso attivita nei settori del supporto alimentare,
WASH, shelter e beni non alimentari, capacity building e sostegno economico diretto. L'inter-
vento si & concluso nel corso del 2025.

“Play for Protection: Child-Centered Sports for
Safety and Belonging”

Nel 2025 la UEFA Foundation for Children ha approvato un contributo a favore del progetto “Play for
Protection: Child-Centered Sports for Safety and Belonging” in Bangladesh, realizzato nei campi pro-
fughi Rohingya di Cox’s Bazar.

[l progetto intende rafforzare la protezione, la resilienza e il benessere psicosociale di bambini, bambi-
ne e giovani rifugiati attraverso lo sport, creando spazi sicuri, inclusivi e sensibili al genere. L'intervento
valorizza il ruolo del gioco e delle attivita sportive come strumenti di protezione, inclusione sociale,
sviluppo di competenze di vita e rafforzamento dei legami comunitari all'interno del campo profughi
pit grande al mondo.

Le attivita prevedono la formazione di giovani rifugiati come coach, la gestione e il mantenimento
di campi sportivi temporanei e I'organizzazione di attivita sportive inclusive rivolte a 300 beneficiari
diretti. Particolare attenzione & dedicata alla partecipazione delle ragazze e di bambini e bambine
con disabilita, con I'obiettivo di promuovere pari opportunita, contrastare norme sociali escludenti e
rafforzare i meccanismi comunitari di protezione.

Il progetto & in corso e si sviluppera nel corso del 2026. | principali risultati attesi riguardano il migliora-
mento del benessere psicosociale dei bambini e dei giovani coinvolti, 'aumento della partecipazione
di ragazze e persone con disabilita ad attivita sportive sicure e inclusive, e il rafforzamento della lea-
dership giovanile all'interno delle comunita rifugiate.

“SLASH- Strengthening Leadership of Acid
and Burn Violence Survivors Through Holistic
Interventions”

Nel 2025 la Sustainable Future Foundation ha sostenuto uno scale-up del progetto “SLASH - Stren-
gthening Leadership of Acid and Burn Violence Survivors Through Holistic Interventions” in Nepal, re-
alizzato da ActionAid International Nepal in collaborazione con Astitwa Nepal. L'intervento si inserisce
nel percorso gia avviato a favore di donne e persone sopravvissute ad attacchi con acido e ustioni,
con I'obiettivo di rafforzarne il benessere, 'autonomia e I'accesso a servizi essenziali.

[l progetto ha adottato un approccio integrato e centrato sulle sopravvissute, combinando attivita di

advocacy, supporto medico, accompagnamento psicosociale, orientamento ai servizi e percorsi di
empowerment economico.
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Le attivita si sono svolte nelle aree di Kathmandu, Janakpurdham e Nepalgunj, coinvolgendo soprav-
vissute, familiari, istituzioni locali, servizi sanitari, centri di accoglienza e altri attori chiave del sistema
di protezione.

Tra le principali attivita realizzate rientrano dialoghi € campagne guidate dalle stesse sopravvissute,
iniziative di sensibilizzazione con stakeholder locali e fornitori di servizi, incontri di orientamento sui
programmi pubblici e sui fondi disponibili, supporto medico per la continuita delle cure, sessioni di
counselling psicosociale e percorsi di formazione professionale e sostegno all’avvio o al rafforzamento
di piccole attivita economiche.

[l progetto ha contribuito a migliorare 'accesso delle sopravvissute a cure mediche, supporto psicolo-
gico, informazioni sui propri diritti e opportunita di autonomia economica. Ha inoltre rafforzato il coor-
dinamento tra servizi e istituzioni, promuovendo un approccio pil consapevole, inclusivo e rispettoso
dei bisogni delle persone sopravvissute alla violenza. L'intervento si & concluso nel corso del 2025,
contribuendo a rafforzare la dignita, la leadership e la resilienza delle sopravvissute coinvolte.

RINGRAZIAMENTI
Vorremmo ringraziare tutti i nostri generosi donatori individuali € Fondazioni che con il loro
sostegno hanno contribuito a finanziare i nostri progetti nel mondo.

Un ringraziamento speciale va a:
Daester Schild Foundation
UEFA Foundation For Children
NAK Humanitas Foundation
Sustainable Future Foundation
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L'impiego delle risorse

Nel 2025 il 100% delle spese sostenute da ActionAid Svizzera, finanziate attraverso le risorse acquisite
da donatori individuali, fondazioni, grandi donatori e aziende, & stato destinato alla realizzazione delle
attivita istituzionali, come illustrato di seguito:

» Progetti e sensibilizzazione: il 72% del budget annuale & stato destinato ai programmi della Fe-
derazione internazionale di ActionAid nel mondo includendo anche la quota vincolata per progetti
a sostegno delle donne in Brasile, Cambogia, Kenya, India € Myanmar, oltre alle attivita di sensi-
bilizzazione, comunicazione e di posizionamento in Svizzera finalizzate a creare consapevolezza
sulle tematiche di programma di ActionAid sul territorio nazionale e ad ampliare la rete di partner
dell’Associazione. In questa quota sono ricompresi anche i fondi raccolti dai grandi donatori e tra-
sferiti in Arab Region, Gambia, Nepal e Myanmar per sviluppare i progetti indicati in precedenza e
i fondi per la campagna destinata al Myanmar raccolti da piccoli donatori;

» Raccolta fondi: tali costi sono rappresentativi delle spese sostenute per incrementare e mante-
nere il numero di sostenitori individuali dell’Associazione, principalmente attraverso le spese di
dialogo diretto;

» Costi di supporto, finanziari e straordinari: le spese di supporto (53 CHF/000) si riferiscono
alle spese necessarie per il funzionamento dell’Associazione, tra queste le consulenze amministra-
tive per la tenuta della contabilita, 'audit, I'assistenza informatica, imposte e tasse. | costi finanziari
e straordinari si compongono di spese bancarie per gli incassi degli addebiti automatici sui conti
correnti e tramite carte di credito e delle differenze su cambi registrati nelle operazioni finanziarie
con gli altri Paesi per 8 CHF/000.

[l bilancio si chiude con un risultato positivo d’esercizio pari a 10.233 CHF; tale utile verra reinvestito
per finanziare I'attivita istituzionale dell’Associazione.

Grafico 5 - Impiego delle risorse
(dati al 31/12/2025)
20%

Totale costi sostenuti raccolta fondi

1'273'264 CHF
1%

costi di supporto,

72% finanziari e straordinari

progettie
sensibilizzazione
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Grafico 6 - Conti annuali

(datial 31/12/2025,in CHF)

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

ATTIVO IMMOBILIZZATO
Macchine ufficio elettroniche
Ammortamento macchinari
ATTIVO CIRCOLANTE
Crediti vs Erario

Altri crediti

Risconti attivi

MEZZI LIQUIDI

Conto Postfinance

Conto Banca Stato

Conto Paypal

PASSIVO

DEBITI

Debiti vs fornitori

Debiti vs Erario

Ratei passivi

Riscontri passivi
PATRIMONIO NETTO
Quote associative

Risultato esercizio anni precedenti

FONDI DESTINATI A PROGRAMMI
EPROGETTI

Fondo per progetti quota vincolata
Fondo per progetti quota libera

RISULTATO DI GESTIONE DELL'ESERCIZIO

CONTO ECONOMICO
PROVENTI

Donazioni da privati e HV

Donazioni da privati

Donazioni ricevute High Value fundraising
Proventi finanziari e straordinari

COSTI

Costi per attivita di High Value fundraising

Costi di promozione, sensibilizzazione
eraccolta fondi

Costi amministrativi

Costi finanziari e straordinari

RISULTATO INTERMEDIO DELL'ESERCIZIO
Attribuzione per progetti e programmi
Attribuzione per progetti quota vincolata
Attribuzione per progetti contributo libero

RISULTATO DELL'ESERCIZIO
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2025 2024
946158 934'076
1 1
1892 1892
-1'891 -1'891
80'014 72’548
0 0

7'500 34
72'514 72'514
866144 861527
199'254 258079
661471 598425
5419 5'022
935'926 859565
232730 153962
208'947 129461
10'939 10'943
0 0
12'843 13'558
345406 269'885
100 100
345306 269785
357790 435'719
7790 25'104
350000 410615
10'233 74’511
2025 2024
1283'497 1344'167
1283497 1344'167
1232'439 1307'685
51'058 36482
851’587 798’885
49766 48230
747'009 704'465
45'968 44'138
8844 2'022
431910 545'312
421'678 470'801
71678 60186
350'000 410'615
10'233 74’511

29






s i e £ A AT E L

dthema

B e

Rapporto Annuale 2025

Conclusioni

I 2025 ¢ stato per ActionAid Svizzera un anno di consolidamento e di costruzione del
futuro.

In un contesto internazionale segnato da conflitti, crisi climatiche e disuguaglianze
sempre piu profonde, abbiamo continuato a lavorare affinché donne, ragazze e co-
munita possano conoscere, difendere e rivendicare i propri diritti. Lo abbiamo fatto
restando fedeli al nostro approccio: non sostituirci alle persone, ma accompagnarle nel
rafforzare le proprie capacita e costruire un cambiamento duraturo.

Nel corso dell’'anno abbiamo rafforzato il dialogo con i nostri sostenitori, investito in una
comunicazione piu trasparente e vicina alle persone, consolidato il lavoro con il settore
filantropico svizzero e avviato per la prima volta le attivita nella Svizzera romanda. Sono
passi diversi tra loro, ma accomunati dallo stesso obiettivo: rendere ActionAid Svizzera
un’organizzazione sempre piu capace di coinvolgere persone, partner e istituzioni nella
costruzione di una societa piu giusta.

Desideriamo ringraziare tutte le persone che hanno scelto di camminare al nostro fian-
co: le nostre donatrici e i nostri donatori, le fondazioni, i partner e tutti coloro che hanno
deciso di riporre la propria fiducia nel nostro lavoro. Ogni contributo rappresenta non
solo un sostegno ai nostri progetti, ma anche una scelta concreta a favore dei diritti,
della giustizia e dell’'uguaglianza.

Guardiamo al futuro con la consapevolezza che le sfide non diminuiranno. Continuere-
mo a mettere al centro del nostro impegno le donne e le ragazze, promuovendo il loro
diritto a vivere libere dalla violenza e dalla discriminazione, e continueremo a sostenere
le comunita piu vulnerabili affinché possano diventare protagoniste del proprio svilup-

po.

Conclusioni
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Via Nassa 21
6900 Lugano

Tel. +41.91/922.65.42 .

N. d’ordine
CH-501.6.014.943-5

e-mail
sostenitori.ch@actionaid.org
foerderer.ch@actionaid.org
soutienes.ch@actionaid.org

web
www.actionaid.ch

facebook e LinkedIn
ActionAid Switzerland
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