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Lettre du Président

Lettre du Président

Chère lectrice, cher lecteur,

Nous vivons dans un contexte international marqué par des défis toujours plus complexes : conflits pro-
longés, crises humanitaires, inégalités économiques persistantes et effets de plus en plus manifestes 
du changement climatique continuent de toucher des millions de personnes dans le monde. Dans ce 
contexte, le soutien de celles et ceux qui choisissent de s’engager à nos côtés revêt une importance plus 
grande encore.

À l’échelle de la Fédération internationale, nous avons poursuivi notre engagement en faveur de la justice 
climatique, de la justice économique, des droits des femmes et d’une réponse humanitaire fondée sur les 
droits humains. Nous l’avons fait en restant fidèles à notre approche participative, en travaillant aux côtés 
des communautés et en renforçant leur capacité à agir et à faire valoir leurs droits.

En Suisse également, l’année 2025 a été placée sous le signe de la consolidation. Nous avons continué à 
investir dans l’établissement de relations durables avec celles et ceux qui nous soutiennent, tout en amé-
liorant notre capacité à rendre compte concrètement de l’impact des projets menés à travers le monde. 
Parallèlement, nous avons élargi le dialogue avec le secteur philanthropique suisse, obtenu le soutien de 
nouvelles fondations et consolidé les collaborations déjà engagées.

Le lancement des activités de collecte de fonds en Suisse romande a constitué une étape particuliè-
rement importante, ouvrant de nouvelles perspectives de croissance et de développement pour notre 
organisation. Cette démarche représente un investissement majeur pour l’avenir et témoigne de la volonté 
d’ActionAid Suisse de renforcer sa présence sur le territoire, en mobilisant de nouvelles personnes et de 
nouveaux partenaires autour de la construction d’un monde plus juste et plus durable.

La campagne Fight for Women est restée au cœur de notre engagement. Défendre les droits des femmes 
et des filles, c’est en effet agir sur les causes profondes des inégalités et contribuer à bâtir des sociétés 
plus justes, plus inclusives et plus résilientes. Grâce au soutien de nos donatrices, de nos donateurs et de 
nos partenaires, nous avons pu continuer à promouvoir des programmes qui luttent contre les violences 
fondées sur le genre, favorisent l’autonomie économique des femmes et renforcent leur participation à la 
vie sociale et politique. Le rapport social qui suit retrace ce parcours, présente les résultats obtenus et rend 
compte des défis qui continuent de guider notre action.

Au nom de toute l’équipe d’ActionAid Suisse, je tiens à exprimer notre plus sincère gratitude à toutes nos 
donatrices et à tous nos donateurs, ainsi qu’à nos partenaires, aux fondations et aux organisations qui ont 
choisi de cheminer à nos côtés. La confiance que vous nous accordez chaque jour est bien plus qu’un 
soutien : elle est la condition qui rend notre travail possible et nous permet de transformer notre engage-
ment et notre solidarité en changements concrets et durables. Merci de faire partie de ce parcours et de 
contribuer, à nos côtés, à la construction d’un monde plus juste, inclusif et durable.

Giulio Gianetti
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Chapitre 1 
Qui sommes-nous
ActionAid au fil du temps
ActionAid est née en 1972 à l’initiative de l’entrepreneur britannique Cecil Jackson-Cole, qui décida 
de financer la scolarisation de 88 enfants en Inde et au Kenya. De cette première initiative est née une 
Fédération internationale aujourd’hui présente dans 71 pays. Son Secrétariat international est installé 
à Johannesburg, en Afrique du Sud.

Depuis plus de cinquante ans, ActionAid agit aux côtés des personnes, des communautés et des 
mouvements sociaux pour s’attaquer aux causes profondes de la pauvreté, des inégalités et de l’ex-
clusion sociale. L’organisation fonde son action sur une approche participative fondée sur les droits 
humains, qui permet aux communautés de jouer un rôle actif dans la défense de leurs droits et la 
construction d’un changement durable.

La conviction qui guide l’action de la Fédération est simple : les personnes ne sont pas seulement les 
bénéficiaires de notre soutien, elles sont les véritables actrices et acteurs du changement. C’est pour-
quoi ActionAid n’impose pas de solutions venues de l’extérieur. Elle agit aux côtés des communautés 
afin de renforcer leurs capacités, de leur permettre d’accéder aux ressources dont elles ont besoin et 
de faire valoir leurs droits. 

La Fédération œuvre en faveur d’un monde plus juste, plus équitable et plus durable, où chacune et 
chacun puisse vivre à l’abri de la pauvreté, de l’oppression et de toute forme de discrimination. Pour 
y parvenir, elle collabore avec des organisations de la société civile, des mouvements féministes, des 
réseaux locaux et des groupes de solidarité afin de s’attaquer aux causes structurelles et systémiques 
des injustices.

Les femmes et les filles sont au cœur de l’action d’ActionAid. Renforcer leur leadership, promouvoir 
leurs droits et lutter contre les violences fondées sur le genre, c’est contribuer à bâtir des sociétés plus 
inclusives et plus résilientes. L’organisation accompagne également les jeunes afin qu’ils développent 
les compétences, les opportunités et les moyens de devenir les acteurs de leur propre avenir. 

ActionAid agit en faveur de la justice économique, sociale et climatique, de la participation démocra-
tique et de la responsabilité des institutions dans la garantie des droits et l’accès de toutes et tous à 
des services publics de qualité. Elle intervient également lors des crises humanitaires en s’appuyant 
sur ses partenaires locaux, contribuant ainsi à renforcer les capacités de réponse et la résilience des 
communautés les plus vulnérables.

Depuis 2013, ActionAid est également présente en Suisse. À travers ActionAid Suisse, avec le soutien 
d’ActionAid Italia, elle contribue à la réalisation de la mission mondiale de la Fédération en mobili-
sant les citoyennes et les citoyens, les donatrices et les donateurs, ainsi que ses partenaires, pour 
construire un monde plus juste et plus équitable.

ActionAid dans le monde
La Fédération internationale d’ActionAid répartit les pays où elle est présente en trois catégories, 
selon leur niveau d’affiliation, et accompagne chacun d’eux tout au long de son parcours d’affiliation. 
Son objectif est que tous deviennent, à terme, des Affiliés à part entière, en mesure de contribuer 
pleinement, sur un pied d’égalité, aux orientations programmatiques, stratégiques et financières de la 
Fédération. Aujourd’hui, ActionAid est présente dans 71 pays.
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Brésil

Sénégal

Haiti

Irlande

USA

Guatemala

El Salvador

Bolivia

France

Espagne

Gambie

Sierra Leone

Graphique 1 - ActionAid dans le monde 

25 Affiliés : membres à part entière de la Fédération, 
ils disposent des mêmes droits au sein de l’Assemblée 
internationale, indépendamment de leur ancienneté, 
de leur taille, de leur implantation géographique ou de 
leurs résultats en matière de collecte de fonds. 

5 Associés : membres bénéficiant d’un statut transitoire 
en vue de leur pleine affiliation.

15 Programmes pays : bureaux gérés par le Secrétariat 
international, qui représentent ActionAid International 
dans les pays concernés et assurent la mise en œuvre 
ainsi que la coordination de ses activités.

26 Pays de présence : pays dans lesquels des activités 
sont mises en œuvre conformément à la mission d’Ac-
tionAid, avec le soutien du Secrétariat international ou 
d’un Affilié référent.

Burundi

Maroc

Mauritania

UK

GhanaLibéria

Hollande

Rwanda

Congo  
(Rép. Dém.)
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Zimbabwe

Mozambique

Danemark

Grèce

Burundi

Indonésie

Sudan

Sud  
Sudan

Myanmar

Afghanistan

Palestine

Yemen

SiriaCipro

Moldavie

Romania

Fiji

Tonga

Vanuatu

Samoa

 Îles Salomon

Papouasie–
Nouvelle-Guinée

Philippines

Liban

Tunisie

Mali

Suisse

Pologne

Ukraine

Népal

Tanzanie

Zambia

Ouganda

Thaïlande

Bangladesh

Inde

Nigeria

Malawi

Vietnam

Italie

UK

Suède

GhanaLibéria

Hollande

Somaliland

Afrique du Sud

Rwanda

Australie

Congo  
(Rép. Dém.)

Cambodge

Vatican

Kenya

Éthiopie
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Personnel et portée 

PERSONNEL  (tous les pays de la Fédération)

PERSONNEL  par région

3 056
Membres du personnel à 

temps plein 

225
Cadres dirigeant

23 970
Bénévoles

Asie
1 655

663

582

166

Afrique

Europe

Amérique

44% 56%

43% 57%

77% 23%

49% 42% 56%51% 58% 44%

58% 42%
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PARTENAIRES 3.805 (11 % internationaux et 89 % locaux)

EN 2025, NOUS AVONS TOUCHÉ

40,4 MILLIONS DE PERSONNES dans le cadre de nos campagnes

5,2 MILLIONS DE PERSONNES dans le cadre de notre action humanitaire

1 516
Mouvements  

Sociaux

584
Network/ 
Coalitions

924
Organisations  

dirigées par des 
jeunes

1 652
Organisations de 

défense des droits 
des femmes ou 
dirigées par des 

femmes

22,2 millions
(55%)

1,1 millions
(3%)

17,0 millions
(42%)

2,5 millions
(48%)

1,1 millions
(21%)

1,6 millions
(31%)
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ActionAid en Suisse
ActionAid Suisse a été créée le 18 février 2013 afin de mobiliser activement la population suisse en faveur de la 
justice sociale, économique et de genre dans le monde. Ses premières activités ont été menées dans le canton 
du Tessin, à travers des campagnes de sensibilisation consacrées à la pauvreté, à l’exclusion sociale et aux droits 
fondamentaux, en cohérence avec la mission de la Fédération internationale.

À partir de 2014, l’action de l’organisation s’est étendue au canton de Zurich, puis progressivement aux autres can-
tons germanophones, favorisant une mobilisation toujours plus large de la population. En 2016, des actions éduca-
tives ont été mises en place dans les écoles primaires et secondaires tessinoises, autour de thématiques telles que 
le droit à l’alimentation, la lutte contre le gaspillage alimentaire et l’égalité entre les femmes et les hommes.Au fil des 
années, ActionAid Suisse a renforcé son ancrage en Suisse en développant des partenariats avec des fondations 
philanthropiques, des partenaires du secteur privé et des institutions partageant son engagement en faveur de la 
solidarité internationale et de la promotion des droits humains. Ces collaborations ont contribué au financement de 
projets et de programmes mis en œuvre par la Fédération dans différents pays.

Parallèlement, l’organisation a progressivement fait de la promotion des droits des femmes un axe central et trans-
versal de son action. À travers des campagnes de sensibilisation, des activités de collecte de fonds et le soutien 
à des programmes d’autonomisation des femmes, elle contribue à bâtir des sociétés plus justes, plus inclusives et 
plus respectueuses des droits de chacune et de chacun. En 2025, cette dynamique s’est poursuivie avec le renfor-
cement des collaborations engagées avec le secteur philanthropique suisse et le lancement des activités de col-
lecte de fonds en Suisse romande. Cette nouvelle étape marque un développement important pour l’organisation, 
en élargissant sa présence sur le territoire national et en renforçant sa capacité à mobiliser de nouveaux soutiens 
et partenaires au service de la mission d’ActionAid.

La création d’ActionAid Suisse est le fruit de la volonté d’ActionAid International Italia ETS1, à laquelle a été confiée 
la gestion de la marque ainsi que, plus largement, l’accompagnement du développement de nouveaux pays au 
sein de la Fédération, dont elle est l’un des membres fondateurs.

1  ActionAid International Italia E.T.S. est une organisation non gouvernementale sans but lucratif, active en Italie depuis 1989. L’organisation est inscrite au Registre unique national du troi-
sième secteur (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore – RUNTS), dans la catégorie « g – Altri enti del Terzo Settore » (répertoire n° 79131 ; code fiscal 09686720153), conformément à 
l’article 46, paragraphe 1, du décret législatif n° 117 du 3 juillet 2017, en application de l’article 22 du même décret législatif ainsi que de l’article 17 du décret ministériel n° 106 du 15 septembre 
2020. L’inscription a été prononcée par le bureau régional du RUNTS de la Région Lombardie.

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE  
DES MEMBRES 

Elle constitue l’organe suprême de 
l’Association et en définit les orientations 

politiques et stratégiques. 
PRÉSIDENT 

Il préside le Comité de Direction et convoque 
et coordonne les travaux de l’Assemblée 

Générale des membres.

COMITÉ DE DIRECTION (1-5 membres)
Il représente légalement l’Association, aussi bien 

devant les tribunaux que dans les actes de gestion, 
et garantit le respect de toutes les obligations 

administratives et légales liées à sa vie associative. 
Il décide de l’admission de nouveaux membres et 

peut proposer leur exclusion à l’Assemblée.

ORGANE DE RÉVISION
Il est élu chaque année par l’Assemblée des 

membres pour contrôler les comptes de l’Association. 

nomme 

élit nomme 

Governance 
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Organe Fonction

Assemblée Générale des  
Membres

	» Organe suprême de l’Association, il définit ses orientations politiques et 
stratégiques.

	» Il élit les membres du Comité de Direction et nomme l’Organe de révi-
sion.

	» Il fixe les priorités et les objectifs généraux nécessaires à la réalisation 
de la mission statutaire et se prononce sur les propositions de modifica-
tion des statuts. 

	» Il se réunit au moins deux fois par an, et chaque fois qu’une demande 
motivée est présentée, pour approuver les comptes et les budgets. Il 
valide également le rapport de l’Organe de révision.

	» Il statue sur les actions en responsabilité concernant les membres du 
Comité de Direction et sur l’exclusion éventuelle de membres. 

	» L’Assemblée est réunie avec la présence d’au moins la moitié plus un 
des membres et décide à la majorité des voix. Chaque membre dispose 
d’un droit de vote. 

Président 	» Il est nommé par le Comité de Direction parmi ses membres, pour un 
mandat de trois ans, renouvelable. 

	» Il préside le Comité de Direction et convoque et coordonne les travaux 
de l’Assemblée générale des membres.

Comité Direction (1-5 membres) 	» Il représente légalement l’Association, tant sur le plan judiciaire que 
dans les actes de gestion, et garantit le respect de toutes les obligations 
administratives et légales liées à sa vie associative. 

	» Le Comité peut, si nécessaire, déléguer la représentation au Président 
ou à un autre membre.

	» Il statue sur l’admission de nouveaux membres et peut proposer leur 
exclusion à l’Assemblée. 

	» Le Comité est composé d’un à cinq membres, élus pour trois ans et 
toujours rééligibles. 

	» Conformément aux statuts, le Comité se réunit au moins une fois tous les 
six mois sur convocation du Président ou de la majorité de ses membres. 

Organe de Révision 	» Il est élu chaque année par l’Assemblée générale des membres pour 
contrôler la comptabilité de l’Association. 

	» Il effectue au moins une fois par an une vérification des comptes. 

	» En 2025, la mission d’audit des comptes a été confiée à la société de 
révision Ladif SA. 
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Vision, mission et valeurs

Nous mobilisons les personnes et les communautés afin qu’elles deviennent les véritables actrices et acteurs du 
changement. Nous œuvrons pour que les États et les institutions reconnaissent les droits humains, en garantissent le 
plein respect et luttent contre toutes les formes de discrimination. Nous nous attachons à promouvoir le leadership des 
femmes et des jeunes, encore trop souvent relégués en marge de la société. La négation de leurs droits constitue en 
effet une grave injustice et figure parmi les principales causes de la pauvreté dans le monde. À cette fin, nous encou-
rageons la création de réseaux d’action collective et de solidarité contribuant à promouvoir la justice sociale auprès 
des citoyennes et des citoyens, de celles et ceux qui nous soutiennent, de nos collaboratrices et collaborateurs ainsi 
que de nos bénévoles. Nous sommes profondément ancrés dans les communautés avec lesquelles nous travaillons 
et agissons en toute transparence à l’égard des personnes vivant dans des situations de pauvreté et d’exclusion.

NOTRE VISION
un monde plus juste, plus équitable et plus durable, où chaque personne puisse vivre dans la 
dignité, libérée de la pauvreté, de l’oppression et de toute forme de discrimination.

NOTRE MISSION
promouvoir la justice sociale et l’égalité, lutter contre la pauvreté en agissant aux côtés des per-
sonnes vivant dans des situations de marginalisation et d’exclusion, ainsi qu’avec les organisa-
tions, les mouvements sociaux et celles et ceux qui nous soutiennent.

LES VALEURS qui inspirent et guident notre action sont les suivantes

	» Respect mutuel : nous croyons en l’égale dignité 
de toutes les personnes et en la valeur de la di-
versité.

	» Égalité et justice : nous poursuivons notre mis-
sion au bénéfice de toutes et de tous, sans dis-
tinction d’orientation sexuelle, d’identité de genre, 
d’origine ethnique, de condition sociale, d’état de 
santé ou de religion. 

	» Honnêteté et transparence : nous veillons à agir 
et à communiquer avec clarté, honnêteté et trans-
parence.

	» Efficacité : nous nous engageons à gérer l’Orga-
nisation de la manière la plus efficace possible afin 
d’optimiser l’utilisation de nos ressources dans la 
lutte contre la pauvreté et les inégalités sociales.

	» Intégrité : nous sommes une Organisation in-
tègre, transparente et redevable  à tous les ni-
veaux. Nous veillons à garantir l’efficacité de nos 
actions ainsi qu’une gestion rigoureuse, efficiente 
et transparente de nos ressources.

	» Solidarité : nous considérons la solidarité comme 
un pilier essentiel de la lutte contre la pauvreté, les 

injustices et les inégalités de genre. 

	» Courage : nous défendons nos convictions avec 
détermination tout en faisant preuve de créativi-
té. Nous faisons preuve d’audace et d’innovation 
pour nous attaquer aux causes de la pauvreté, 
des injustices et des inégalités de genre.

	» Indépendance : nous tenons à préserver notre 
indépendance à l’égard de toute affiliation poli-
tique, religieuse ou de toute autre nature.

	» Recherche de l’excellence : nous veillons à ac-
complir notre travail avec rigueur, efficacité et se-
lon les plus hauts standards de qualité, afin d’être 
une référence pour les autres acteurs de la société 
civile organisée.

	» Cohérence : ous nous engageons à prendre 
nos décisions en tenant compte de leurs consé-
quences, directes comme indirectes, pour les 
personnes en situation d’exclusion et de margina-
lisation.

	» Humilité : nous savons écouter et nous nous 
reconnaissons comme partie prenante d’une al-
liance plus vaste visant à mettre fin à la pauvreté. 

* La redevabilité (accountability) désigne l’obligation de rendre compte de ses actions, de ses décisions et de leur impact à l’ensemble des parties prenantes 
d’ActionAid.
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Chapitre 2 
Objectifs et activités
La stratégie 2028 : Action for Global Justice 
La stratégie décennale de la Fédération ActionAid (2018–2028), intitulée Action for Global Justice, constitue 
le cadre de référence de notre action à l’échelle mondiale. Elle vise à promouvoir la justice sociale, l’égalité 
de genre et l’éradication de la pauvreté en favorisant une redistribution plus équitable du pouvoir et des res-
sources, en renforçant la résilience des communautés et des mouvements, et en garantissant le plein respect 
des droits des personnes vivant dans des situations de pauvreté et d’exclusion.

Pour concrétiser cette ambition, ActionAid agit aux côtés des communautés les plus marginalisées afin qu’elles 
deviennent pleinement actrices de leur propre changement. Toutes nos interventions reposent sur une ap-
proche participative et collective, mise en œuvre avec les organisations de la société civile, les militantes et 
militants, les bénévoles, les mouvements sociaux ainsi que les personnes qui soutiennent notre action.

La stratégie s’articule autour de trois piliers fondamentaux :

Ces trois piliers sont indissociables et se renforcent mutuellement. Les droits ne peuvent être pleinement garantis 
sans une redistribution du pouvoir, et ils demeureront fragiles tant que la résilience des personnes et des commu-
nautés ne sera pas durablement renforcée.

Droits

les États ont la responsabilité de 
garantir la démocratie, de proté-
ger les droits humains et d’as-
surer l’accès à la justice. Ac-
tionAid soutient les groupes 
et les organisations de la 
société civile dans leur ac-
tion contre les discrimi-
nations et les violations 
des droits humains.

Résilience

 face à la multiplication des conflits et des catastrophes 
naturelles, les personnes et les communautés doivent 
pouvoir renforcer leur capacité à prévenir, affronter et 
surmonter les crises. ActionAid soutient la formation et 
le renforcement des capacités des personnes qui inter-
viennent en première ligne lors des situations d’urgence.

Redistribution

l’accès aux ressources constitue une condition 
essentielle de l’autonomie des personnes et 

des communautés. Nous agissons pour que 
les populations les plus vulnérables, en 

particulier les femmes, puissent exercer 
un véritable contrôle sur les ressources 

productives, bénéficier d’un accès plus 
équitable aux opportunités et voir 

leurs droits au travail pleinement 
respectés.
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Les résultats d’ActionAid dans le monde
Quatre priorités programmatiques orientent l’action collective de la Fédération ActionAid tout au long 
de cette décennie stratégique. Notre programmation établit des liens entre les actions menées aux 
niveaux local, national, régional et international, afin de renforcer leur cohérence et de tirer pleine-
ment parti de la dynamique collective des pays dans lesquels nous intervenons.

En 2025, notre action dans le monde s’est articulée autour de quatre priorités thématiques.
 

En 2025, nous avons collaboré avec 
le soutien de 3.805 partenaires, dont 
1.652 organisations de défense des 
droits des femmes ou dirigées par 
des femmes. 

 Priorités 3  
Défendre les droits des femmes 
et promouvoir des alternatives 
féministes.

 Priorités 2  
Faire progresser la justice 
économique et garantir un accès 
équitable aux services publics.

 Priorités 1  
Faire progresser la justice 
climatique.

 Priorités 4  
Renforcer les systèmes de réponse 
humanitaire.
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Faire progresser la Justice climatique

En 2025, la Fédération internationale d’ActionAid a poursuivi son engagement en faveur de la 
justice climatique en donnant la priorité aux communautés les plus exposées aux effets du chan-
gement climatique. Une attention particulière a été accordée au renforcement du leadership des 
femmes et des jeunes, afin qu’ils puissent mieux comprendre les conséquences de la crise cli-
matique, développer des stratégies d’adaptation et mener des actions de sensibilisation et de 
plaidoyer aux niveaux local, national et international.

Une part importante de cet engagement a également été consacrée au soutien des agricultrices 
et des agriculteurs, en renforçant leurs moyens de subsistance et en promouvant l’agroécologie 
comme levier de résilience face aux effets du changement climatique.

Pour ActionAid, la lutte contre la crise climatique est indissociable de la défense des droits hu-
mains. C’est pourquoi la Fédération promeut le principe de la transition juste (Just Transition), un 
modèle de développement qui place les travailleuses et les travailleurs, les femmes et les commu-
nautés au cœur des transformations, afin que la transition vers des économies plus durables soit 
également juste et inclusive.

Au cours de l’année, la Fédération a également publié un rapport consacré au financement inter-
national de l’action climatique, analysant les principaux fonds multilatéraux destinés à l’atténuation 
du changement climatique. L’étude montre que seule une part infime des ressources disponibles 
est aujourd’hui consacrée au financement d’une véritable transition juste : à peine 2,8 % des finan-
cements analysés, et moins d’un projet sur cinquante, répondent effectivement aux besoins des 
travailleuses et des travailleurs, des femmes et des communautés locales. Ce constat confirme la 
nécessité d’orienter les politiques climatiques vers des modèles plus équitables, plus participatifs 
et davantage à même de réduire les inégalités.

01

 
Justice économique et accès aux services publics

En 2025, la Fédération internationale d’ActionAid a renforcé son engagement en faveur de systèmes 
économiques plus justes, en promouvant des politiques fiscales plus équitables, l’abandon des poli-
tiques d’austérité et un financement public des services essentiels, en particulier dans les domaines de 
l’éducation et de l’égalité de genre.

Les priorités thématiques
L’ensemble des membres de la Fédération contribue à la mise en œuvre des priorités définies à l’échelle internatio-
nale. Celles-ci se concrétisent à travers les projets que nous déployons dans le monde entier, grâce au soutien de 
nos donatrices et donateurs en Suisse ainsi que de ceux des autres pays où ActionAid est présente. 

02
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Dans plusieurs pays d’Afrique, notamment au Ghana, au Kenya, au Nigeria, en Zambie et au Zimbabwe, 
les actions menées par la Fédération ont mis en lumière le lien étroit entre justice fiscale et égalité de 
genre. En Éthiopie, au Liberia et au Malawi, des enquêtes participatives ont également été menées afin 
d’évaluer l’accessibilité et la qualité des services publics, en particulier dans les secteurs de la santé et 
de l’éducation.

ActionAid a également poursuivi son action en faveur d’une transformation du système humanitaire, 
en soulignant que les organisations dirigées par des femmes continuent de se heurter à des obstacles 
majeurs dans l’accès aux financements et aux processus décisionnels, malgré le rôle essentiel qu’elles 
jouent pour soutenir les communautés touchées par les crises et les conflits. Renforcer leur leadership, 
c’est contribuer à bâtir des réponses humanitaires plus efficaces, plus inclusives et plus durables.

 

Pendant de nombreuses années, 
Fanta, agricultrice en Gambie, a cultivé 
ses terres sans disposer des moyens 
nécessaires. Elle ne possédait ni matériel 
agricole ni animal de trait et devait 
attendre que d’autres agriculteurs aient 
terminé leurs récoltes avant de pouvoir 
emprunter leurs équipements. Cette 
situation retardait les semis, réduisait 
les rendements et rendait toujours plus 
difficile la subsistance de sa famille.

Grâce au Dalaba Climate Resilient 
Sustainable Agriculture Training 
Centre d’ActionAid en Gambie, Fanta a 
bénéficié d’une formation aux pratiques 
agricoles résilientes face au changement 

climatique ainsi que d’un appui financier qui lui a permis d’acquérir du matériel agricole et un âne, qu’elle 
utilise encore aujourd’hui pour travailler ses terres.

Aujourd’hui, elle met en œuvre des pratiques agroécologiques qui lui permettent de mieux faire face 
aux effets de la crise climatique, notamment grâce à l’utilisation de variétés à maturation précoce, à la 
diversification des cultures et à des méthodes naturelles de protection des plantes. Ses récoltes assurent 
l’alimentation de sa famille pendant une grande partie de l’année et une partie de la production est 
vendue sur le marché, contribuant ainsi aux revenus du foyer.

L’histoire de Fanta Sawaneh

Crédits photo: Mohamed L. Touray / ActionAid
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Défendre les droits des femmes et promouvoir 
des alternatives féministes

La promotion des droits des femmes et des approches féministes demeure l’un des piliers de la 
stratégie de la Fédération internationale d’ActionAid. Cet engagement s’inscrit dans une réflexion 
collective qui guide l’action menée dans l’ensemble des pays où la Fédération est présente et se 
traduit par des initiatives visant à lutter contre les inégalités de genre, à renforcer le leadership 
des femmes et à promouvoir le plein exercice de leurs droits.

Tout au long de l’année 2025, les actions menées dans le cadre des programmes locaux ont été 
complétées par des initiatives de plaidoyer aux niveaux national, régional et international, afin de 
promouvoir des politiques plus inclusives et de renforcer la participation des femmes aux pro-
cessus décisionnels. La Fédération a également poursuivi son soutien aux mouvements et aux 
organisations dirigés par des femmes, reconnaissant leur rôle essentiel dans la construction de 
sociétés plus justes, dans la réponse aux crises humanitaires ainsi que dans les processus de 
paix et de reconstruction.

 

 
Mettre en place un nouveau système de réponse 
humanitaire

En 2025, la Fédération internationale d’ActionAid a continué à mener des interventions humanitaires 
dans les contextes marqués par les conflits, les crises climatiques et les situations d’urgence, en ré-
pondant aux besoins immédiats tout en mettant en œuvre des actions visant à favoriser le relèvement 
et à renforcer la résilience des communautés à long terme.

Les interventions ont permis d’assurer la distribution de biens essentiels, notamment de denrées ali-
mentaires, de kits d’hygiène, de produits de première nécessité, de tentes et d’abris temporaires. 
Elles ont été complétées par des programmes d’assistance financière directe (Multi-Purpose Cash 
Assistance), destinés à soutenir les moyens de subsistance et à donner aux familles une plus grande 
autonomie pour répondre à leurs besoins.

Une attention particulière a été accordée à la protection de la santé et de la dignité des personnes, 
à travers des services de santé, des interventions visant à améliorer l’accès à l’eau potable, à l’assai-
nissement et à l’hygiène (WASH), ainsi que des programmes de protection et de soutien psychosocial 
destinés aux personnes les plus vulnérables.

La réponse humanitaire de la Fédération s’est également étendue à la phase de reconstruction, à 
travers des activités éducatives, des formations professionnelles, des parcours de leadership et un 
soutien nutritionnel, avec une attention particulière portée aux femmes et aux jeunes. Cette approche 
intégrée vise non seulement à répondre aux situations d’urgence, mais aussi à renforcer la capacité 
des communautés à faire face aux crises futures et à favoriser un relèvement plus inclusif et durable.

03
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En 2025, ActionAid a publié le rapport 
Agents of Change: The Role of Pales-
tinian Women’s Organisations in Times 
of Crisis, consacré aux conséquences 
de la guerre sur les femmes et les filles 
dans la bande de Gaza et en Cisjorda-
nie.

Le rapport montre que le conflit a consi-
dérablement aggravé les conditions 
de vie des femmes, en accroissant les 
risques de violences fondées sur le 
genre, en limitant l’accès aux soins de 
santé et aux espaces sûrs, et en alour-
dissant encore les responsabilités fami-
liales et les tâches de prise en charge. 
La situation des femmes enceintes est 
particulièrement préoccupante : elles 
sont contraintes de vivre leur grossesse 

et leur accouchement dans des conditions marquées par un accès toujours plus limité aux soins 
médicaux.

Malgré ces difficultés, le rapport met en évidence le rôle essentiel des organisations dirigées par des 
femmes et du leadership féminin au sein des communautés palestiniennes. De la gestion des camps 
de personnes déplacées au soutien apporté aux familles les plus vulnérables, en passant par la mise 
en place de réseaux de solidarité et d’initiatives de reconstruction, ces organisations constituent un 
acteur essentiel de la réponse à la crise.

C’est pourquoi ActionAid appelle à un accès accru aux financements pour les organisations dirigées 
par des femmes ainsi qu’à leur pleine participation aux processus de paix et de reconstruction, en 
reconnaissant leur rôle d’actrices du changement et non de simples bénéficiaires de l’aide humani-
taire.

Les organisations dirigées par des femmes en 
Palestine

Crédits photo: ActionAid



20    

Rapport Annuel 2025

Chapitre 2 - Objectifs et activités programmatiques 

La communication 

Pour ActionAid, communiquer signifie bien plus que partager des informations. C’est 
construire des relations fondées sur la confiance, raconter le changement et permettre à 
celles et ceux qui nous soutiennent de mesurer l’impact que leur contribution rend pos-
sible chaque jour.

Au cours de l’année 2025, ActionAid Suisse a investi dans le renforcement des outils et 
des contenus destinés au dialogue avec celles et ceux qui la soutiennent, afin de rendre 
sa communication plus claire, plus accessible et plus proche des personnes qui choi-
sissent de nous accompagner dans notre action.

L’une des étapes les plus marquantes de l’année a été le lancement du nouveau site 
web actionaid.ch, conçu pour offrir une expérience de navigation plus simple et plus 
intuitive et faciliter l’accès aux informations sur l’organisation, les projets soutenus et les 
différentes possibilités de s’engager. 

Le site constitue aujourd’hui un espace central à travers lequel ActionAid présente son 
action, les résultats obtenus et les défis auxquels sont confrontées les communautés 
avec lesquelles elle travaille. Dans le prolongement du lancement des activités en Suisse 
romande, le site et les principaux outils de communication ont également été développés 
en quatre langues, italien, allemand, français et anglais, renforçant ainsi la capacité de 
l’organisation à s’adresser à différents publics et à rendre ses contenus accessibles à un 
plus large éventail de personnes qui la soutiennent et de parties prenantes.

Parallèlement, ActionAid Suisse a renforcé la mise en valeur de ses activités à travers des 
communications régulières destinées à celles et ceux qui la soutiennent. Récits, témoi-
gnages et nouvelles des projets ont permis de maintenir le lien avec les communautés 
concernées et de montrer concrètement comment chaque contribution peut se traduire 
par des opportunités, des droits et un changement.

Une attention particulière a également été accordée à la manière de raconter les pro-
jets. Au cours de l’année, ActionAid Suisse 
a choisi de mettre davantage en lumière 
le Climate Resilient Sustainable Agricultu-
re Training Centre de Dalaba, en Gambie, 
en partageant des récits, des expériences 
et des contenus approfondis qui montrent 
concrètement comment le soutien des do-
natrices et des donateurs contribue à créer 
des opportunités de formation, d’emploi et 
d’autonomie pour des centaines de jeunes 
et de femmes.

Parallèlement à ces activités, les premières 
campagnes numériques de sensibilisation 
ont été lancées afin de faire connaître Ac-
tionAid à un public plus large et de sensi-
biliser un nombre croissant de personnes 
aux enjeux de la justice sociale, des droits 
des femmes et de la lutte contre les inéga-
lités.

https://actionaid.ch/
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Chapitre 3 
Les ressources d’ActionAid 
Suisse
En 2025, ActionAid Suisse a poursuivi la campagne Fight for Women, destinée à collecter des fonds 
sous forme de dons réguliers et ponctuels pour défendre les droits des femmes. Les fonds ont été 
collectés grâce à l’acquisition de nouveaux donateurs et donatrices, principalement à travers des ac-
tivités de dialogue direct, ainsi qu’au développement de la base de donateurs existante.

Les fonds collectés sont utilisés pour soutenir les programmes et les projets dans tous les pays où 
ActionAid intervient, avec une attention particulière portée aux initiatives visant à lutter contre les 
violences faites aux femmes, aux adolescentes et aux filles, notamment les mariages d’enfants, les 
mutilations génitales féminines et les attaques à l’acide.

Les activités de collecte de fonds auprès d’organismes philanthropiques suisses se sont également 
poursuivies afin de soutenir, principalement dans le cadre de cofinancements, des projets dans les 
pays où ActionAid est déjà présente, dans des domaines conformes à la stratégie de l’organisation, 
tels que la lutte contre les violences fondées sur le genre et l’autonomisation des femmes et des 
jeunes. Ce travail est mené en étroite synergie avec l’équipe Humanitarian Aid d’ActionAid Italia, afin 
de valoriser les expériences et les compétences acquises et de concentrer les efforts de collecte de 
fonds sur des projets communs.

Infographie 3 - Les donateurs et donatrices 
(données au 31/12/2025)

5 786 donatrices et  
donateurs réguliers

2 522 destinés aux projets 
Amico di ActionAid et 
Azione Donna

3 264 destinés  
aux projets 
Fight for Women

Infographie 2 - Total des recettes
(données au 31/12/2025)

1 232 439 CHF 
de dons de donateurs  
individuels

51 058 CHF 
de dons d’organismes  
philanthropiques1.283.497 CHF
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Infographie 4 - Les donateurs et donatrices par genre et  
tranche d’âge 
(données au 31/12/2025)

Les fonds collectés en 2025

Donateurs individuels

En 2025, ActionAid Suisse a enregistré des recettes totales de 1 283 CHF/000, dont 1 232 CHF/000 
provenant de dons de donateurs individuels.

Au 31 décembre 2025, ActionAid Suisse compte sur le soutien de 5 786 donateurs et donatrices ré-
guliers : 

	» 56 % d’entre eux soutiennent, par le biais de la formule Fight for Women, des projets visant à lutter 
contre les violences faites aux femmes ;

	» 43 % ont choisi de faire un don dans le cadre de la formule Amico di ActionAid, qui soutient l’en-
semble de la mission de l’Organisation dans tous les pays de la Fédération ;

	» le 1 % restant a opté pour un don annuel d’un montant plus élevé dans le cadre d’Azione Donna, 
afin de soutenir des projets destinés aux femmes dans quatre pays spécifiques (Brésil, Cambodge, 
Inde et Kenya).

Au cours de l’année 2025, ActionAid Suisse a poursuivi le développement de sa collecte de fonds 
auprès des particuliers, en étendant pour la première fois ses activités d’acquisition à la Suisse ro-
mande et en consolidant les relations avec sa communauté de donateurs et donatrices. Parallèlement, 
l’organisation a investi dans le renforcement de sa communication institutionnelle, avec le lancement 
de son nouveau site web et une mise en valeur accrue des projets soutenus grâce aux dons, afin de 
rendre compte de manière toujours plus claire et concrète de l’impact généré.

Parmi ces projets, une attention particulière a été accordée au Climate Resilient Sustainable Agricul-
ture Training Centre de Dalaba, en Gambie. À travers des témoignages et des nouvelles du terrain, 
ce projet a permis d’illustrer concrètement l’approche d’ActionAid, fondée sur le renforcement des 
compétences des communautés locales et la création d’opportunités de développement durables. Il 

Âge Suisse  
italienne

Suisse  
romande

Suisse  
alémanique

58%

18-24 2% 30% 4%

25-59 30% 35% 39%

>60 25% 4% 15%

42%

18-24 2% 13% 2%

25-59 26% 16% 32%

>60 15% 2% 8%
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illustre la manière dont le soutien des donateurs et donatrices peut se traduire par des parcours de 
formation, une autonomie économique accrue et un changement.

En 2025, la campagne Fight for Women a une nouvelle fois constitué le principal programme de col-
lecte de fonds destiné aux donateurs individuels. Grâce au soutien de nos donateurs et donatrices, 
ActionAid Suisse promeut des programmes qui défendent les droits des femmes et luttent contre les 
inégalités de genre dans les pays où la Fédération est présente, contribuant ainsi à construire des 
communautés plus justes, plus inclusives et plus résilientes.

Les organismes philanthropiques

En 2025, les efforts de collecte de fonds High Value se sont poursuivis, notamment auprès des orga-
nismes philanthropiques, à travers la consolidation des relations existantes et, surtout, le développe-
ment de nouvelles possibilités de collaboration. Au cours de l’année, les activités d’élaboration et de 
présentation de nouvelles propositions de projets se sont considérablement intensifiées, dans le but 
à la fois de renforcer les partenariats existants et d’identifier de nouveaux donateurs potentiels. Ce 
travail a contribué à élargir et à enrichir le portefeuille des initiatives proposées, tout en renforçant la 
coordination avec les autres entités d’ActionAid, notamment dans les pays d’Afrique et d’Asie, et en 
valorisant les synergies avec la stratégie d’ActionAid Italia en matière de collecte de fonds auprès des 
particuliers et des institutions.

Les propositions élaborées ont porté à la fois sur le soutien à des projets et programmes déjà en 
cours, avec une attention particulière portée aux pays du Sud, et sur le développement de nouvelles 
initiatives conformes au mandat des pays concernés et aux priorités des organismes de financement 
identifiés. Les principaux domaines thématiques ont notamment concerné l’autonomisation des jeunes 
et des femmes à travers des parcours de formation et d’insertion professionnelle, l’agroécologie et la 
résilience climatique, l’éducation et la protection de l’enfance dans les contextes fragiles, l’accompa-
gnement des femmes ayant survécu à des violences ainsi que le bien-être psychosocial des enfants 
et des jeunes dans les contextes de crise et les camps de réfugiés, notamment à travers des pro-
grammes sportifs inclusifs.

En 2025, 24 propositions de projets ont été soumises à des organismes philanthropiques, dans le 
cadre d’un important travail d’ouverture vers de nouveaux interlocuteurs. Quatre propositions ont été 
approuvées au cours de la même année, pour une valeur totale de 132 500 CHF.

	» 	Le soutien de la Daester Schild Foundation au projet « Accelerating Youth Empowerment for Impro-
ved Livelihood » en Gambie, pour un montant total de 15 000 CHF. Le projet s’adresse à des jeunes 
en situation de vulnérabilité, auxquels il propose des parcours de formation en agroécologie ainsi 
que des kits de démarrage leur permettant de lancer de petites activités économiques ; 

	» 	Une contribution de la NAK Humanitas Foundation, d’un montant de 10 000 CHF, destinée à sou-
tenir la réponse d’urgence à la suite du séisme au Myanmar ; 

	» 	Le financement accordé par la UEFA Foundation for Children au projet « Play for Protection: 
Child-Centered Sports for Safety and Belonging » au Bangladesh, pour un montant total de 100 
000 EUR. L’intervention vise à renforcer la protection et le bien-être psychosocial des enfants et 
des jeunes dans les camps de réfugiés rohingyas de Cox’s Bazar ; 

	» 	Le soutien de la Sustainable Future Foundation, à hauteur de 7 500 CHF, à l’extension du projet « 
SLASH – Strengthening Leadership of Acid and Burn Violence Survivors Through Holistic Interven-
tions », déjà en cours et déjà soutenu par cette même fondation en 2021.
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ENSEMBLE CONTRE LA VIOLENCE ET LES DISCRIMINATIONS

Avec la campagne Fight for Women, ActionAid Suisse soutient les femmes et les filles afin 
qu’elles puissent vivre à l’abri de la violence, connaître leurs droits et construire leur avenir. 
Grâce au soutien de nos donateurs et donatrices, nous menons des actions concrètes dans 
quatre domaines principaux. 

	» Lutter contre les violences faites aux femmes - Nous œuvrons à prévenir et à combattre 
toutes les formes de violence, en apportant une aide aux femmes qui en sont victimes et 
en favorisant un changement culturel au sein des communautés. Nous collaborons avec 
des centres spécialisés qui proposent un soutien médical, psychologique et juridique aux 
femmes victimes de violence, menons des campagnes de sensibilisation et soutenons les 
mouvements et organisations locales engagés dans la défense des droits des femmes.

	» Promouvoir l’indépendance économique - Nous aidons les femmes à construire et à ren-
forcer leur autonomie économique grâce à des formations professionnelles, à un soutien à 
la création de petites entreprises, à l’accès à des outils de travail et à un accompagnement 
dans le développement d’activités agricoles ou commerciales.

	» Garantir l’éducation et la participation - Nous soutenons des programmes éducatifs qui 
permettent aux filles et aux jeunes femmes de poursuivre leurs études, encourageons des 
parcours de formation et de leadership féminin et favorisons la participation des femmes 
aux processus décisionnels au sein de leurs communautés.

	» Défendre le droit à l’autodétermination - Nous luttons contre les mariages précoces et for-
cés et les mutilations génitales féminines à travers des actions de prévention, d’information 
et de sensibilisation. Nous associons les familles, les responsables religieux, le personnel 
enseignant et les autorités locales afin de faire évoluer les normes sociales discriminatoires 
et accompagnons les femmes et les filles ayant subi ces pratiques en leur proposant des 
services d’assistance et de protection.
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Les projets soutenus 
en 2025

« Accelerating Youth Empowerment for Improved 
Livelihood »

En 2025, la Daester Schild Foundation a approuvé une contribution en faveur du projet « Acce-
lerating Youth Empowerment for Improved Livelihood » en Gambie. Cette intervention s’inscrit 
dans l’engagement plus large d’ActionAid dans le pays en faveur du renforcement de la sécurité 
alimentaire, de la résilience économique des communautés rurales et des opportunités d’emploi 
pour les jeunes.

Le projet soutient des jeunes en situation de vulnérabilité, notamment des jeunes femmes et des 
personnes en situation de handicap, à travers des parcours de formation professionnelle dans 
les domaines de l’agroécologie et de l’agriculture durable et résiliente face au changement 
climatique.

Les activités se déroulent au Dalaba CRSA Training Centre et portent notamment sur la pro-
duction maraîchère, l’élevage de petits ruminants et l’aviculture, en combinant des sessions 
théoriques et des activités pratiques.

À l’issue de la formation, les jeunes participants reçoivent des kits de démarrage ainsi qu’un 
accompagnement technique afin de lancer de petites activités agricoles autonomes et généra-
trices de revenus. L’intervention contribue également à renforcer les capacités de formation et 
de démonstration du centre grâce à la fourniture de matériel agricole, de semences, d’équipe-
ments et d’autres ressources nécessaires aux activités pratiques.

Le projet s’achèvera au cours de l’année 2026. Les principaux résultats attendus sont la forma-
tion de 20 jeunes, le soutien au lancement d’activités économiques durables dans les secteurs 
de la production maraîchère, de l’élevage et de l’aviculture, ainsi que le renforcement du Dalaba 
CRSA Training Centre en tant qu’espace d’apprentissage, d’expérimentation et d’accompagne-
ment pour les jeunes des communautés concernées.

Urgence liée au séisme au Myanmar

En 2025, la NAK Humanitas Foundation a approuvé une contribution destinée à soutenir la 
réponse d’ActionAid à l’urgence provoquée par le séisme qui a frappé le Myanmar le 28 mars 
2025, aggravant une situation déjà extrêmement fragile en raison du conflit en cours, des dépla-
cements de population et des difficultés d’accès aux services essentiels.

L’intervention d’ActionAid s’est concentrée sur les zones les plus durement touchées, selon une 
approche guidée par les communautés locales et visant à assurer la transition entre la réponse 
d’urgence initiale et la phase de relèvement et de renforcement de la résilience. Les activités 
mises en œuvre ont notamment porté sur le soutien à la construction d’installations sanitaires, 
le développement de systèmes d’accès à l’eau potable, l’appui à des solutions d’hébergement 
plus sûres et plus résilientes, ainsi que sur des initiatives de protection et de soutien psycho-
social destinées en particulier aux femmes, aux jeunes et aux personnes les plus vulnérables.

Une attention particulière a été accordée au renforcement du leadership des femmes et des 
jeunes au sein des communautés touchées. Dans plusieurs zones, des formations ont été or-
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ganisées sur les premiers secours psychologiques, la prévention des violences fondées sur le 
genre et la protection contre l’exploitation et les abus, parallèlement à la création et au soutien 
d’espaces sûrs pour les femmes. Dans les zones urbaines touchées, l’intervention a également 
inclus des actions de soutien aux moyens de subsistance, notamment en faveur des vendeuses 
ambulantes déplacées ou dans l’impossibilité de regagner des logements endommagés ou 
dangereux.

La contribution de NAK Humanitas a permis de soutenir des interventions rapides dans une 
phase particulièrement critique de l’urgence. Au total, la réponse d’ActionAid a touché plus de 
25 000 personnes entre avril et juillet 2025, à travers des activités dans les domaines de l’aide 
alimentaire, de l’eau, de l’assainissement et de l’hygiène (WASH), de l’hébergement et des 
biens non alimentaires, du renforcement des capacités et de l’assistance financière directe. 
L’intervention s’est achevée au cours de l’année 2025.

« Play for Protection: Child-Centered Sports for 
Safety and Belonging »

En 2025, la UEFA Foundation for Children a approuvé une contribution en faveur du projet « Play 
for Protection: Child-Centered Sports for Safety and Belonging » au Bangladesh, mis en œuvre 
dans les camps de réfugiés rohingyas de Cox’s Bazar.

Le projet vise à renforcer la protection, la résilience et le bien-être psychosocial des enfants 
et des jeunes réfugiés à travers le sport, en créant des espaces sûrs, inclusifs et sensibles au 
genre. L’intervention met en valeur le rôle du jeu et des activités sportives en tant qu’outils de 
protection, d’inclusion sociale, de développement des compétences de vie et de renforcement 
des liens communautaires au sein du plus grand camp de réfugiés au monde.

Les activités prévoient la formation de jeunes réfugiés en tant qu’encadrants sportifs, la ges-
tion et l’entretien de terrains de sport temporaires ainsi que l’organisation d’activités sportives 
inclusives destinées à 300 bénéficiaires directs. Une attention particulière est accordée à la 
participation des filles et des enfants en situation de handicap, afin de promouvoir l’égalité des 
chances, de lutter contre les normes sociales excluantes et de renforcer les mécanismes com-
munautaires de protection.

Le projet est en cours et se poursuivra au cours de l’année 2026. Les principaux résultats atten-
dus sont l’amélioration du bien-être psychosocial des enfants et des jeunes concernés, l’aug-
mentation de la participation des filles et des personnes en situation de handicap à des activités 
sportives sûres et inclusives, ainsi que le renforcement du leadership des jeunes au sein des 
communautés de réfugiés.

« SLASH – Strengthening Leadership of Acid 
and Burn Violence Survivors Through Holistic 
Interventions »

En 2025, la Sustainable Future Foundation a soutenu l’extension du projet « SLASH – Strengthening 
Leadership of Acid and Burn Violence Survivors Through Holistic Interventions » au Népal, mis en 
œuvre par ActionAid International Nepal en collaboration avec Astitwa Nepal. Cette intervention s’ins-
crit dans la continuité des actions déjà engagées en faveur des femmes et des personnes ayant sur-
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vécu à des attaques à l’acide et à des brûlures, dans le but de renforcer leur bien-être, leur autonomie 
et leur accès aux services essentiels.

Le projet a adopté une approche intégrée et centrée sur les survivantes, combinant des activités de 
plaidoyer, un soutien médical, un accompagnement psychosocial, une orientation vers les services 
et des parcours d’autonomisation économique. Les activités se sont déroulées dans les zones de 
Katmandou, Janakpurdham et Nepalgunj, en associant les survivantes, leurs familles, les institutions 
locales, les services de santé, les centres d’accueil et d’autres acteurs clés du système de protection.

Parmi les principales activités menées figurent des dialogues et des campagnes menés par les sur-
vivantes elles-mêmes, des initiatives de sensibilisation auprès des parties prenantes locales et des 
prestataires de services, des séances d’information et d’orientation sur les programmes publics et les 
fonds disponibles, un soutien médical visant à assurer la continuité des soins, des séances de conseil 
psychosocial, ainsi que des parcours de formation professionnelle et un soutien à la création ou au 
développement de petites activités économiques.

Le projet a contribué à améliorer l’accès des survivantes aux soins médicaux, au soutien psycho-
logique, à l’information sur leurs droits et aux possibilités d’autonomie économique. Il a également 
renforcé la coordination entre les services et les institutions, en favorisant une approche plus éclairée, 
inclusive et respectueuse des besoins des personnes survivantes de violences. L’intervention s’est 
achevée au cours de l’année 2025, contribuant à renforcer la dignité, le leadership et la résilience des 
survivantes concernées.
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L’utilisation des ressources

En 2025, 100 % des dépenses engagées par ActionAid Suisse, financées grâce aux ressources pro-
venant de donateurs individuels, de fondations, de grands donateurs et d’entreprises, ont été consa-
crées à la réalisation des activités institutionnelles, comme indiqué ci-dessous :

	» Programmes et sensibilisation : 72 % du budget annuel ont été consacrés aux programmes 
de la Fédération internationale d’ActionAid dans le monde, y compris la part affectée à des projets 
en faveur des femmes au Brésil, au Cambodge, au Kenya, en Inde et au Myanmar, ainsi qu’aux 
activités de sensibilisation, de communication et de positionnement menées en Suisse afin de sen-
sibiliser le public aux thématiques des programmes d’ActionAid sur le territoire national et d’élargir 
le réseau de partenaires de l’Association. Cette part comprend également les fonds collectés au-
près de grands donateurs et transférés dans la région arabe, en Gambie, au Népal et au Myanmar 
pour mettre en œuvre les projets présentés précédemment, ainsi que les fonds collectés auprès 
de petits donateurs dans le cadre de la campagne consacrée au Myanmar ; 

	» Collecte de fonds : ces coûts correspondent aux dépenses engagées pour accroître et maintenir 
le nombre de donateurs individuels de l’Association, principalement à travers les activités de dia-
logue direct ; 

	» 	Coûts de soutien, financiers et extraordinaires : les coûts de soutien (53 CHF/000) corres-
pondent aux dépenses nécessaires au fonctionnement de l’Association, notamment les prestations 
de conseil administratif liées à la tenue de la comptabilité, l’audit, l’assistance informatique, ainsi 
que les impôts et taxes. Les coûts financiers et extraordinaires comprennent les frais bancaires 
liés à l’encaissement des prélèvements automatiques sur les comptes bancaires et des paiements 
par carte de crédit, ainsi que les écarts de change enregistrés dans le cadre des opérations finan-
cières avec les autres pays, pour un montant de 8 CHF/000. 

L’exercice se clôture sur un résultat positif de 10 233 CHF ; cet excédent sera réinvesti afin de finan-
cer les activités institutionnelles de l’Association.

Infographie 5 - Utilisation des ressources
(données en 31/12/2025)

1. 273 264 CHF
Dépenses totales :

4% 
Charges de soutien, 
financières et 
extraordinaires

20% 
Collecte de fonds

4% 
Contributions aux 
projets High Value

72% 
Projets et 
sensibilisation
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BILAN 2025 2024
ACTIF 946 158 934 076

IMMOBILISATIONS 1 1

Équipements bureautiques électroniques 1.892 1.892

Amortissements sur machines -1 891 -1 891

ACTIF CIRCULANT 80 014 72 548

Créances fiscales 0 0

Autres créances 7 500 34

Comptes de régularisation actifs 72 514 72 514

TRÉSORERIE	  866 144 861 527

Compte PostFinance 199 254 258 079

Compte bancaire State 661 471 598 425

Compte Paypal 5 419 5 022

PASSIF 935 926 859 565

DETTE 232 730 153 962

Dettes fournisseurs 208 947 129 461

Dettes fiscales	 10 939 10 943

Comptes de régularisation passifs 0 0

Autres régularisations passives 12 843 13 558

CAPITAUX PROPRES 345 406 269 885

Cotisations des membres 100 100

Résultats reportés des exercices précédents 345 306 269 785

FONDS AFFECTÉS AUX PROGRAMMES ET 
PROJETS 357 790 435 719

Fonds de projets affectés 7 790 25 104

Fonds de projets libres 350 000 410 615

RÉSULTAT DE L’EXERCICE 10 233 74 511

COMPTE DE RÉSULTAT 2025 2024

PRODUITS 1 283 497 1 344 167

Dons de particuliers et HV 1 283 497 1 344 167

Dons de particuliers 1 232 439 1 307 685

Dons issus du High Value Fundraising 51 058 36 482

Produits financiers et exceptionnels - -

CHARGES 851 587 798 885

Charges liées aux activités de High Value 
Fundraising 49 766 48 230

Charges de communication, de 
sensibilisation et de collecte de fonds 747 009 704 465

Charges administratives 45 968 44 138

Charges financières et exceptionnelles 8 844 2 022

RÉSULTAT INTERMÉDIAIRE DE 
L’EXERCICE 431 910 545 312

Affectation aux projets et programmes 421 678 470 801

Affectation aux projets affectés 71 678 60 186

Affectation aux projets libres 350 000 410 615

RÉSULTAT DE L’EXERCICE 10 233 74 511

Infographie 6 - Comptes 
annuels 
(données en 31/12/2025, en 
CHF)
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L’année 2025 a été pour ActionAid Suisse une année de consolidation et de construc-
tion de l’avenir.

Dans un contexte international marqué par les conflits les crises climatiques et des iné-
galités toujours plus profondes nous avons continué à œuvrer pour que les femmes les 
filles et les communautés puissent connaître défendre et revendiquer leurs droits. Nous 
l’avons fait en restant fidèles à notre approche : ne pas nous substituer aux personnes 
mais les accompagner afin qu’elles puissent renforcer leurs capacités et construire un 
changement durable.

Au cours de l’année nous avons renforcé le dialogue avec celles et ceux qui nous 
soutiennent investi dans une communication plus transparente et plus proche des per-
sonnes consolidé notre collaboration avec le secteur philanthropique suisse et lancé 
pour la première fois nos activités en Suisse romande. Ces différentes étapes ont toutes 
un même objectif : faire d’ActionAid Suisse une organisation toujours plus à même de 
mobiliser les personnes les partenaires et les institutions pour construire une société 
plus juste.

Nous tenons à remercier toutes les personnes qui ont choisi d’avancer à nos côtés : nos 
donatrices et donateurs les fondations les partenaires et toutes celles et ceux qui ont 
décidé de placer leur confiance dans notre travail. Chaque contribution représente non 
seulement un soutien à nos projets mais aussi un choix concret en faveur des droits de 
la justice et de l’égalité.

Nous envisageons l’avenir en sachant que les défis ne diminueront pas. Nous conti-
nuerons à placer les femmes et les filles au cœur de notre engagement en promouvant 
leur droit à vivre à l’abri de la violence et des discriminations et nous continuerons à 
soutenir les communautés les plus vulnérables afin qu’elles puissent devenir actrices 
de leur propre développement.
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