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Brief des Prasidenten

Liebe Leserin, lieber Leser,

Wir leben in einer Welt, die von immer komplexeren Herausforderungen gepragt ist: Anhaltende Konflik-
te, humanitare Krisen, fortbestehende wirtschaftliche Ungleichheiten und die immer deutlicher spurbaren
Folgen des Klimawandels betreffen weiterhin Millionen von Menschen weltweit. In diesem Umfeld ist die
Unterstltzung der Menschen, die sich an unsere Seite stellen, wichtiger denn je.

Auf Ebene der Internationalen Féderation haben wir unser Engagement fur Klimagerechtigkeit, wirtschaft-
liche Gerechtigkeit und Frauenrechte sowie flr eine humanitare Hilfe, die sich konsequent an den Men-
schenrechten orientiert, fortgesetzt. Dabei sind wir unserem partizipativen Ansatz treu geblieben: Wir arbei-
ten gemeinsam mit den Gemeinschaften und starken ihre Méglichkeiten, selbst aktiv zu werden und ihre
Rechte einzufordern.

Auch fur ActionAid Schweiz war 2025 ein Jahr der Konsolidierung. Wir haben weiter in langfristige Be-
ziehungen zu unseren UnterstUtzerinnen und Unterstltzern investiert und zugleich daran gearbeitet, die
konkrete Wirkung unserer weltweit durchgefuhrten Projekte noch anschaulicher zu vermitteln. Gleichzeitig
haben wir den Austausch mit dem Schweizer Stiftungssektor intensiviert, neue Stiftungen als Unterstutzer
gewonnen und bestehende Partnerschaften weiter gefestigt.

Ein besonders wichtiger Schritt war der Start unserer Fundraising-Aktivitaten in der Westschweiz. Damit
haben sich flr unsere Organisation neue Mdglichkeiten fir Wachstum und Weiterentwicklung eréffnet.
Zugleich ist dieser Schritt eine wichtige Investition in die Zukunft und Ausdruck des Bestrebens von Actio-
nAid Schweiz, ihre Prasenz im Land auszubauen und weitere Menschen und Partner daflr zu gewinnen,
gemeinsam an einer gerechteren und nachhaltigeren Welt zu arbeiten.

Die Kampagne Fight for Women stand auch 2025 im Zentrum unseres Engagements. Die Rechte von
Frauen und Madchen zu verteidigen bedeutet, die Ursachen von Ungleichheit anzugehen und zum Aufbau
gerechterer, inklusiverer und widerstandsfahigerer Gesellschaften beizutragen. Dank der Unterstitzung
unserer Spenderinnen und Spender sowie unserer Partner konnten wir weiterhin Programme férdern, die
geschlechtsspezifische Gewalt bekampfen, die wirtschaftliche Selbstbestimmung von Frauen starken und
ihre gesellschaftliche und politische Teilhabe férdern. Der vorliegende Sozialbericht zeichnet diesen Weg
nach, stellt die erzielten Ergebnisse vor und zeigt die Herausforderungen auf, die unsere Arbeit auch wei-
terhin bestimmen.

Im Namen von ActionAid Schweiz méchte ich allen unseren Unterstitzerinnen und UnterstUtzern, Partnern,
Stiftungen und Organisationen, die sich entschieden haben, uns auf diesem Weg zu begleiten, unseren
aufrichtigen Dank aussprechen. Das Vertrauen, das Sie uns jeden Tag entgegenbringen, ist weit mehr als
Unterstltzung: Es schafft die Voraussetzung fur unsere Arbeit und ermdéglicht es uns, Engagement und
Solidaritat in konkrete und nachhaltige Veranderungen umzusetzen. Danke, dass Sie Teil dieses Weges
sind und gemeinsam mit uns zu einer gerechteren, inklusiveren und nachhaltigeren Welt beitragen.

Giulio Gianetti
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Kapitel 1
Wer wir sind

ActionAid im Laufe der Zeit

ActionAid wurde 1972 auf Initiative des britischen Unternehmers Cecil Jackson-Cole gegrindet, der
beschloss, die Bildung von 88 Kindern in Indien und Kenia zu unterstitzen. Aus diesen Anfadngen
entwickelte sich eine internationale Fdderation, die heute in 71 Landern weltweit prasent ist und deren
Internationales Sekretariat seinen Sitz in Johannesburg, Sudafrika, hat.

Seit Uber funfzig Jahren arbeitet ActionAid an der Seite von Menschen, Gemeinschaften und sozialen
Bewegungen, um die tiefer liegenden Ursachen von Armut, Ungleichheit und sozialer Ausgrenzung
zu bekampfen. Die Organisation verfolgt einen menschenrechtsbasierten und partizipativen Ansatz
und fordert die aktive Rolle der Gemeinschaften bei der Verteidigung ihrer Rechte und der Gestaltung
nachhaltiger Veranderungen.

Die Arbeit der Féderation beruht auf einer einfachen Uberzeugung: Die Menschen sind nicht nur Emp-
fangerinnen und Empfanger von Unterstltzung, sondern die eigentlichen Akteurinnen und Akteure
des Wandels. Deshalb gibt ActionAid keine Lésungen von aussen vor, sondern arbeitet gemeinsam
mit den Gemeinschaften daran, ihre Fahigkeiten zu stéarken, ihnen den Zugang zu den notwendigen
Ressourcen zu ermoglichen und sie darin zu unterstitzen, ihre Rechte einzufordern. Die Féderation
setzt sich fur eine gerechte, faire und nachhaltige Welt ein, in der alle Menschen frei von Armut, Un-
terdrickung und jeder Form von Diskriminierung leben kénnen. Zu diesem Zweck arbeitet sie mit zivil-
gesellschaftlichen Organisationen, Frauenbewegungen, lokalen Netzwerken und Solidaritatsgruppen
zusammen, um die strukturellen und systemischen Ursachen von Ungerechtigkeit anzugehen.

Frauen und Madchen stehen im Mittelpunkt der Arbeit von ActionAid. Ihre FUhrungsrolle zu starken,
ihre Rechte zu férdern und geschlechtsspezifische Gewalt zu bekdmpfen, bedeutet, zum Aufbau in-
klusiverer und widerstandsfahigerer Gesellschaften beizutragen. Ebenso unterstitzt die Organisation
junge Menschen dabei, Kompetenzen zu entwickeln, Chancen zu nutzen und die nétigen Vorausset-
zungen zu schaffen, damit sie ihre Zukunft selbst gestalten kénnen.

ActionAid setzt sich fur wirtschaftliche, soziale und Klimagerechtigkeit, demokratische Teilhabe und
die Verantwortung der Institutionen ein, Rechte zu gewéhrleisten und allen Menschen den Zugang zu
offentlichen Dienstleistungen zu ermoglichen. Dartber hinaus leistet ActionAid in humanitéaren Notla-
gen gemeinsam mit lokalen Partnern Hilfe und tragt dazu bei, die Reaktionsfahigkeit und Widerstands-
fahigkeit besonders geféahrdeter Gemeinschaften zu starken.

Seit 2013 ist ActionAid auch in der Schweiz prasent. Uber ActionAid Schweiz und mit Unterstiitzung
von ActionAid Italia tragt die Organisation zur Verwirklichung der globalen Mission der Foderation bei
und bringt Birgerinnen und Burger, Spenderinnen und Spender sowie Partner zusammen, um ge-
meinsam an einer gerechteren und faireren Welt zu arbeiten.

ActionAid weltweit

Die Internationale Féderation von ActionAid gliedert die L&nder, in denen wir prasent sind, nach ihrem
jeweiligen Status innerhalb der Féderation in drei Kategorien und begleitet jedes Land auf dem Weg
zur Vollmitgliedschaft. Langfristiges Ziel ist es, dass alle L&nder Vollmitglieder (Affiliates) werden und
gleichberechtigt und umfassend an der programmatischen, strategischen und finanziellen Ausrich-
tung der Féderation mitwirken kénnen. Heute sind wir in 71 Landern prasent.
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Graphische karte 1 - ActionAid weltweit

USA

Guatemala ----------

El Salvador ---

. 25 Angeschlossene Organisationen: Sie sind Vollmit-

glieder der Foderation und verfugen in der Internati-
onalen Versammlung Uber die gleichen Rechte, un-
abhangig davon, wie lange sie der Féderation bereits
angehdren, wie gross sie sind, wo sie anséssig sind
oder welche Ergebnisse sie im Fundraising erzielen.

5 Assoziierte Mitglieder: Mitglieder mit einem voruber-
gehenden Status, die sich auf dem Weg zur Vollmit-
gliedschaft befinden. Sie gehdren der Internationalen
Versammlung gemeinsam mit den Affiliates an, unter-
liegen jedoch Einschrankungen beim Stimmrecht.

15 Landerprogramme: Vom Internationalen Sekretariat
gefuhrte Strukturen, die ActionAid International in den
jeweiligen Landern vertreten und die Arbeit vor Ort lei-
ten und koordinieren.

26 Lander mit ActionAid-Prdasenz: Lander, in denen
mit Unterstitzung des Internationalen Sekretariats
oder eines damit beauftragten Affiliates Aktivitaten im
Einklang mit der Mission von ActionAid durchgefthrt
werden.
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Mitarbeiter + Reichweite

MITARBEITENDE (ALLE LANDER DER FODERATION)
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PARTNERORGANISATIONEN 3'805

(11% internationale, 89 % lokale Partnerorganisationen)

o W & @

1'516 584 924 1'652
Soziale Netzwerke und Von jungen Men- Frauenrechtsor-
Bewegungen Koalitionen schen gefiihrte ganisationen oder
Organisationen von Frauen gefiihr-
te Organisationen
2025 HABEN WIR ERREICHT

40,4 MILLIONEN MENSCHEN DURCH UNSERE KAMPAGNEN

22,2 Millionen 1,1 Millionen 17,0 Millionen
(55%) (3%) (42%)

5,2 MILLIONEN MENSCHEN DURCH UNSERE HUMANITARE HILFE

2,5 Millionen 1,1 Millionen 1,6 Millionen
(48%) (21%) (31%)

Kapitel 1 - Wer wir sind
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ActionAid in der Schweiz

ActionAid Schweiz wurde am 18. Februar 2013 mit dem Ziel gegrindet, die Schweizer Bevolkerung aktiv fur die
Foérderung sozialer und wirtschaftlicher Gerechtigkeit sowie der Geschlechtergerechtigkeit auf globaler Ebene zu
gewinnen. Die ersten Aktivitaten fanden im Kanton Tessin statt und umfassten Sensibilisierungskampagnen zu den
Themen Armut, soziale Ausgrenzung und Grundrechte, im Einklang mit der Mission der Internationalen Féderation.

Ab 2014 weitete die Organisation ihr Engagement auf den Kanton Zdrich und schrittweise auf weitere deutsch-
sprachige Kantone aus und erreichte damit immer mehr Burgerinnen und Burger. 2016 wurden in den Primar- und
Sekundarschulen des Kantons Tessin Bildungsangebote eingefihrt, die sich insbesondere mit Themen wie dem
Recht auf Nahrung, der Bek&mpfung von Lebensmittelverschwendung und der Gleichstellung der Geschlechter
befassten. In den darauffolgenden Jahren festigte ActionAid Schweiz ihre Prasenz im Land und baute Beziehungen
zu philanthropischen Stiftungen, privaten Einrichtungen und institutionellen Partnern auf, die das Engagement fur
internationale Solidaritat und die Férderung der Menschenrechte teilen. Diese Partnerschaften trugen dazu bei,
Projekte und Programme der Fdderation in verschiedenen L&ndern weltweit zu unterstttzen.

Gleichzeitig verstarkte die Organisation schrittweise ihr Engagement fur die Férderung der Frauenrechte und mach-
te dieses zu einem zentralen und bereichsibergreifenden Bestandteil ihrer Arbeit. Mit Sensibilisierungskampagnen,
Fundraising-Aktivitdten und der Unterstitzung von Programmen zur Starkung der Selbstbestimmung von Frauen
tragt ActionAid zum Aufbau gerechterer und inklusiverer Gesellschaften bei, in denen die Rechte aller Menschen
geachtet werden. 2025 setzte sich diese Entwicklung fort: Die Zusammenarbeit mit dem Schweizer Stiftungssektor
wurde weiter gefestigt und die Fundraising-Aktivitaten in der Westschweiz wurden aufgenommen. Dieser wichtige
Schritt erweitert die Prasenz der Organisation auf nationaler Ebene und stérkt inre Fahigkeit, neue Unterstitzerinnen
und UnterstUtzer sowie Partner fur die Mission von ActionAid zu gewinnen.

Die Prasenz von ActionAid in der Schweiz geht auf die Initiative von ActionAid International Italia ETS', zurlck. Als
eines der Grindungsmitglieder der Foderation ist die Organisation mit der Verwaltung der Marke sowie allgemein
mit der Unterstitzung beim Aufbau neuer Landerstrukturen innerhalb der Féderation betraut.

1 ActionAid International Italia E.T.S. ist ein nichtstaatlicher Verein ohne Erwerbszweck und seit 1989 in Italien tatig. ActionAid International Italia E.T.S. ist als Ente del Terzo Settore (Einrich-
tung des Dritten Sektors) in der Sektion «g — Altri enti del Terzo Settore» («Sonstige Einrichtungen des Dritten Sektors») des Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS — Einheitliches
Nationales Register des Dritten Sektors) eingetragen (Registernr. 79131; Steuernummer 09686720153), geméass Art. 46 Abs. 1 des gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 117 vom 3. Juli 2017, Art.
22 des gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 117 vom 3. Juli 2017 sowie Art. 17 des Ministerialdekrets Nr. 106 vom 15. September 2020. Die Eintragung erfolgte durch die regionale RUNTS-Stelle
der Region Lombardei.

Leitung
GENERALVERSAMMLUNG DER
MITGLIEDER
PRASIDENT Sie stellt das oberste Organ des Vereins
Er fuhrt den Vorsitz im Vorstandsausschuss dar und bestimmt dessen politische und
und beruft die Gesellschafterversammilung ein programmatische Leitlinien.
sowie koordiniert deren Arbeiten. R \
/, \\
r wihlt ernennt
ernennt ," \
\ k/ :\/
VORSTAND (1-5 Mitglieder)
Er vertritt den Verein rechtswirksam, sowohl REVISIONSSTELLE
in gerichtlichen als auch in geschéftlichen Sie wird jahrlich von der Mitgliederversammlung
Angelegenheiten, und stellt die Erfullung séamtlicher gewahlt und ist fur die Uberprifung der Buchfihrung
administrativer und rechtlicher Pflichten im des Vereins zustandig.

Zusammenhang mit dem Vereinsleben sicher. Er

entscheidet Uber die Aufnahme neuer Mitglieder

und kann der Mitgliederversammlung den Antrag
auf Ausschluss von Mitgliedern unterbreiten.
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Funktion

GENERAL-VERSAMM-
LUNG DER MITGLIEDER

» Sie stellt das oberste Organ des Vereins dar und bestimmt dessen politische
und programmatische Leitlinien.

» Die Generalversammlung wahlt die Mitglieder des Vorstands und ernennt den
Wirtschaftsprufer.

» Sie legt die allgemeinen Grundsétze und Ziele fest, die zur Erreichung der sat-
zungsgemaBen Zwecke erforderlich sind, und berat Uber Vorschlage zur Ande-
rung der Satzung des Vereins.

» Die Versammlung findet mindestens zweimal im Jahr statt (und immer dann,
wenn ein begrindeter Antrag gestellt wird), um den endglltigen Haushaltsplan
und das Budget zu genehmigen.

» Sie genehmigt auBerdem den Bericht des Wirtschaftsprifers und entscheidet
Uber die Einleitung von Haftungsverfahren gegen die Mitglieder des Vorstands
sowie in Bezug auf Ausschluss von Mitgliedern.

» Die Generalversammlung der Mitglieder wird bei einer Prasenz von mindestens
der Halfte plus einem der Mitglieder einberufen und beschlieBt mit der Mehrheit
der Stimmen der Anwesenden. Jedes Mitglied verflgt Uber eine Stimme.

» Er wird vom Vorstand selbst ernannt, aus den Reihen seiner Mitglieder und fur
eine Amtszeit von drei Jahren. Dabei kann er jederzeit wiedergewahlt werden.

» Er fUhrt den Vorsitz im Vorstandsausschuss, beruft die Gesellschafterversamm-
lung ein und koordiniert deren Arbeiten.

VORSTAND
(1-5 Mitglieder)

» Er vertritt den Verein rechtswirksam, sowohl in gerichtlichen als auch in ge-
schaftlichen Angelegenheiten, und stellt die Erflllung samtlicher administrativer
und rechtlicher Pflichten im Zusammenhang mit dem Vereinsleben sicher.

» Er kann die Vertretung erforderlichenfalls an den Prasidenten oder an andere
Mitglieder delegieren.

» Er entscheidet Uber die Aufnahme neuer Mitglieder und kann der Mitgliederver-
sammlung den Antrag auf Ausschluss von Mitgliedern unterbreiten.

» Er muss sich aus mindestens einem und hochstens funf Mitgliedern zusammen-
setzen, die fur drei Jahre im Amt sind und jederzeit wiedergewahlt werden kon-
nen.

» Laut Satzung tritt der Vorstand mindestens einmal pro Halbjahr nach Einberu-
fung durch den Prasidenten oder die Mehrheit seiner Mitglieder zusammen.

REVISIONSSTELLE » Sie wird jahrlich von der Mitgliederversammlung gewahlt und ist fir die Uberpru-

fung der Buchfuhrung des Vereins zustandig.
» Mindestens einmal im Jahr findet eine Rechnungsprifung statt.

» Im Jahr 2025 wurde die Prifung des Jahresabschlusses der Wirtschaftspru-
fungsgesellschaft Ladif SA anvertraut.

e R e e e el T e e e e e e e e T T T T
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Vision, Mission und Werte

DIE VISION
eine gerechte, faire und nachhaltige Welt, in der jeder Mensch das Recht auf ein wirdevolles
Leben frei von Armut und Unterdriickung hat.

DIE MISSION

soziale Gerechtigkeit und Gleichheit zu erreichen und Armut zu bek&mpfen, indem wir firund mit
Menschen arbeiten, die von Marginalisierung und Ausgrenzung betroffen sind, sowie mit Organi-
sationen, sozialen Bewegungen und Unterstltzerinnen und Unterstutzern.

Wir mobilisieren Menschen und Gemeinschaften und stérken sie darin, selbst den Wandel zu gestalten. Wir setzen uns
daflr ein, dass Staaten und Institutionen die Menschenrechte anerkennen, deren uneingeschrankte Achtung gewahrleis-
ten und Diskriminierung bekampfen. Unser Ziel ist es, die Fuhrungsrolle von Frauen und jungen Menschen zu starken, die
haufig an den Rand gedréngt werden: Die Verweigerung ihrer Rechte stellt eine schwerwiegende Ungerechtigkeit dar und
gehdrt zu den Hauptursachen von Armut weltweit. Zu diesem Zweck férdern wir den Aufbau von Netzwerken fir gemeinsa-
mes Handeln und Solidaritat, die dazu beitragen, soziale Gerechtigkeit fir Burgerinnen und Burger, Unterstitzerinnen und
Unterstutzer, Mitarbeitende und Freiwillige zu verwirklichen. Wir sind fest in den Gemeinschaften verankert, mit denen wir

zusammenarbeiten, und handeln gegentber Menschen, die in Armut und Ausgrenzung leben, transparent.

DIE WERTE die unsere ambitionierten Bemuhungen inspirieren und leiten, sind:

»Gegenseitiger Respekt: Wir glauben an die
gleiche Wurde aller M&nner und Frauen und an
den Wert der Vielfalt.

»nGleichheit und Gerechtigkeit: Wir wollen
unsere Mission fur alle verwirklichen, unabhan-
gig von sexueller Orientierung und Geschlecht-
sidentitat, ethnischer Zugehdérigkeit, sozialer
Schicht, Gesundheitszustand und Religion.

»Ehrlichkeit und Transparenz: Wir wollen
bei unserem Handeln und unseren Kommu-
nikationen klar und transparent sein.

»Effizienz: Wir sind bestrebt, die Organisation so
effizient wie moglich zu fihren, um die Ressour-
cen zu maximieren, die fur den Kampf gegen Ar-
mut und soziale Ungleichheit eingesetzt werden.

»Integritit: Wir sind eine ehrliche, transparente
und rechenschaftspflichtige™ Organisation auf al-
len Ebenen, um die Wirksamkeit eigener Aktionen
sowie die effiziente und transparente Nutzung ei-
gener Ressourcen zu gewahrleisten.

»Solidaritat: Wir erkennen die Solidaritat als einen
essentiellen Grundpfeiler im Kampf gegen Armt,
Ungerechtigkeit und Geschlechterungleichheit an.

»Mut: Wir gehen mit Mut an die Sache heran,
um unsere Uberzeugungen zu vertreten und
gleichzeitig kreativ zu handeln. Wir sind be-
herzt und innovativ bei der Bekampfung der
Ursachen von Armut, Ungerechtigkeit und Ge-
schlechterungleichheit.

»Unabhdngigkeit: Wir beabsichtigen, unab-
hangig zu bleiben von politischen, religidsen
oder sonstigen Zugehorigkeiten.

»Streben nach Exzellenz: Wir wollen sicherstel-
len, dass die Arbeit stets prazise, effizient und nach
hochsten Qualitatsstandards durchgeflihrt wird,
damit wir fir andere in der organisierten Zivilgesell-
schaft einen Bezugspunkt darstellen.

»Kohdrenz: Wir engagieren uns dafir, bei Ent-
scheidungen sowohl die direkten als auch die
indirekten Konsequenzen fur Menschen, die
ausgegrenzt und marginalisiert werden, zu be-
rucksichtigen.

»Menschlichkeit: Wir sind ein Gespréachspart-
ner, der bereit ist, zuzuhdren, und der sich be-
wusst ist, Teil einer gréBeren Allianz von Kréaften
sind, die das gemeinsame Ziel haben, die Ar-
mut zu besiegen.

Unter Accountability versteht man die Verpflichtung, gegentiber allen Stakeholdern im Umfeld von ActionAid Rechenschaft tiber das eigene Handeln abzulegen.
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Kapitel 2
Zielsetzungen und
programmatische Aktivitaten

Die Strategie fiir 2028: Action for Global Justice

Die Zehnjahresstrategie der ActionAid-Fdderation (2018-2028) mit dem Titel Action for Global Justice gibt die
Richtung fur unsere weltweite Arbeit vor. lhr Ziel ist es, soziale Gerechtigkeit und die Gleichstellung der Ge-
schlechter zu férdern und Armut zu beseitigen. Dies soll durch die Umverteilung von Macht und Ressourcen,
die Starkung der Resilienz von Gemeinschaften und Bewegungen sowie die uneingeschrankte Achtung der
Rechte von Menschen erreicht werden, die in Armut und Ausgrenzung leben.

Um dieses Ziel zu erreichen, arbeitet ActionAid an der Seite besonders marginalisierter Gemeinschaften und
unterstUtzt sie dabei, selbst zu aktiven Akteurinnen und Akteuren des Wandels zu werden. Unsere Mass-
nahmen werden partizipativ und kollektiv entwickelt und beziehen zivilgesellschaftliche Organisationen, Ak-
tivistinnen und Aktivisten, Freiwillige, soziale Bewegungen sowie UnterstUtzerinnen und Unterstutzer ein.
Die Strategie stltzt sich auf drei zentrale Saulen:

Rechte

Umverteilung

Staaten missen demokratisch sein,
die Rechte der Menschen schut-
zen und Gerechtigkeit gewahr-
leisten. ActionAid unterstitzt
Gruppen und  zivilgesell-
schaftliche Organisationen

im Kampf gegen Diskrimi-
nierung und Rechtsver-
letzungen.

Der Zugang zu Ressourcen ist fur Gemeinschaf-
ten und Einzelpersonen von grundlegender
Bedeutung. Als Organisation setzen wir uns
daflr ein, dass auch besonders verletzliche
Menschen, insbesondere Frauen, Kontrol-
le Uber produktive Ressourcen austben
kénnen und dass Chancen gerechter
verteilt sowie die Rechte der Arbeit-
nehmenden geachtet werden.

Resilienz
Angesichts der Zunahme von Konflikten und katastro-
phalen Naturereignissen mussen Menschen und Ge-
meinschaften ihre Resilienz starken, um ihrer Vulnerabili-
tat entgegenzuwirken und diese zu verringern. ActionAid
unterstltzt die Ausbildung von Menschen, die bei der
Bewaltigung von Notlagen an vorderster Front stehen.

Diese Saulen sind eng miteinander verknlpft und stéarken sich gegenseitig: Rechte kdnnen ohne eine Umvertei-
lung von Macht nicht verwirklicht werden und bleiben gefahrdet, wenn die Resilienz von Gemeinschaften und
Menschen nicht gestarkt wird.

Kapitel 2 - Zielsetzungen und programmatische Aktivititen
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ActionAids Erfolge weltweit

Vier programmatische Prioritaten bestimmen das gemeinsame Handeln der ActionAid-Foéderation im Rahmen der
zehnjahrigen Strategie. Die Programmplanung ist darauf ausgerichtet, die Arbeit auf allen Ebenen — lokal, natio-
nal, regional und international — miteinander zu verknlpfen und dabei das Potenzial koordinierter Massnahmen in

allen Landern, in denen wir tatig sind, bestmdglich zu nutzen.

Im Jahr 2025 fand unser weltweites Engagement seinen konkreten Ausdruck in vier thematischen Priorititen.

Ein neues System fur
Klimagerechtigkeit schaffen.

w Priorititen 3
Ein neues System zum Schutz der

Q Frauenrechte und fiir feministische
Alternativen schaffen.

Im Jahr 2025 arbeiteten wir mit

der Unterstltzung von 3'805
Partnern zusammen, darunter 1'652
Frauenrechtsorganisationen bzw.
von Frauen gefiihrte Organisationen.

Ein neues System fur wirtschaftliche
Gerechtigkeit und den Zugang zu
offentlichen Dienstleistungen schaffen.

Priorititen 4

Ein neues System fur die humanitare
Hilfe schaffen.

Kapitel 2 - Zielsetzungen und programmatische Aktivititen
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Die thematischen Prioritditen

Alle Lander der Foderation tragen zur Umsetzung der auf internationaler Ebene festgelegten Prioritdten bei. Diese
Prioritaten finden ihren konkreten Ausdruck in den Projekten, die wir dank der Beitrdge unserer Unterstitzerinnen
und UnterstUtzer aus der Schweiz und anderen Landern weltweit umsetzen.

&

Q\l/ﬂ
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Ein neues System fiir Klimagerechtigkeit schaffen

Im Jahr 2025 setzte sich die Internationale Foderation von ActionAid weiterhin fir Klimagerechtig-
keit ein, wobei sie bei den Gemeinschaften ansetzte, die den Auswirkungen des Klimawandels am
stéarksten ausgesetzt sind. Insbesondere unterstltzte sie Frauen und junge Menschen darin, eine
aktive Rolle zu Ubernehmen, damit sie die Auswirkungen der Klimakrise verstehen, Anpassungsstra-
tegien entwickeln und Sensibilisierungs- und Advocacy-Initiativen auf lokaler, nationaler und interna-
tionaler Ebene vorantreiben kdnnen.

Ein wesentlicher Teil des Engagements konzentrierte sich auf die Unterstitzung von Landwirtinnen
und Landwirten. Sie wurden dabei begleitet, ihre Lebensgrundlagen zu starken, wahrend zugleich
die Agrookologie als Ansatz gefoérdert wurde, um die Resilienz der Gemeinschaften gegentber den
Auswirkungen des Klimawandels zu erhdhen.

Far ActionAid ist die Bekdmpfung der Klimakrise untrennbar mit dem Schutz der Rechte der Men-
schen verbunden. Deshalb férdert die Féderation das Prinzip eines gerechten Ubergangs (Just
Transition), eines Entwicklungsmodells, das Arbeitnehmende, Frauen und Gemeinschaften in den
Mittelpunkt stellt, damit der Ubergang zu nachhaltigeren Wirtschaftsformen zugleich gerecht und
inklusiv gestaltet wird.

Im Laufe des Jahres verdffentlichte die Foderation zudem einen Bericht zur internationalen Klima-
finanzierung, in dem die wichtigsten multilateralen Fonds zur Einddmmung des Klimawandels un-
tersucht wurden. Die Studie zeigt, dass derzeit nur ein sehr geringer Teil der verfligbaren Mittel fur
einen tatsachlich gerechten Ubergang eingesetzt wird: lediglich 2,8 % der untersuchten Finanzie-
rungen und weniger als eines von flnfzig Projekten werden den BedUrfnissen von Arbeitnehmenden,
Frauen und lokalen Gemeinschaften angemessen gerecht. Diese Zahlen bestatigen die Notwendig-
keit, die Klimapolitik auf gerechtere und partizipativere Modelle auszurichten, die dazu beitragen,
Ungleichheiten abzubauen.

Ein neues System fiir wirtschaftliche
Gerechtigkeit und den Zugang zu 6ffentlichen
Dienstleistungen schaffen

Im Jahr 2025 verstéarkte die Internationale F6deration von ActionAid ihr Engagement fur gerechtere Wirt-
schaftssysteme. Dabei setzte sie sich fir eine gerechtere Steuerpolitik, die Uberwindung von Austeri-
tatsmassnahmen und die 6ffentliche Finanzierung grundlegender Dienstleistungen ein, mit besonderem
Augenmerk auf Bildung und die Gleichstellung der Geschlechter.
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In mehreren afrikanischen L&ndern, darunter Ghana, Kenia, Nigeria, Sambia und Simbabwe, verdeutlich-
te die Arbeit der Fdéderation den engen Zusammenhang zwischen Steuergerechtigkeit und Geschlech-
tergerechtigkeit. In Athiopien, Liberia und Malawi wurden partizipative Erhebungen durchgefihrt, um die
Zuganglichkeit und Qualitat 6ffentlicher Dienstleistungen zu bewerten, insbesondere in den Bereichen
Gesundheit und Bildung.

ActionAid setzte sich zudem weiterhin fur einen Wandel im humanitaren System ein und machte darauf
aufmerksam, dass von Frauen gefuhrte Organisationen trotz ihrer entscheidenden Rolle bei der Unter-
stitzung von Gemeinschaften, die von Krisen und Konflikten betroffen sind, nach wie vor auf Hindernisse
beim Zugang zu Finanzmitteln und zu Entscheidungsprozessen stossen. Ihre FUhrungsrolle zu starken
bedeutet, wirksamere, inklusivere und nachhaltigere humanitéare Massnahmen zu gestalten.

Die Geschichte von Fanta Sawaneh

Viele  Jahre lang  bewirtschaftete
Fanta, eine Landwirtin aus Gambia,
ihr Land, ohne Uber die notwendigen
Arbeitsmittel zu verfliigen. Sie besass
weder landwirtschaftliche Geréte
noch Arbeitstiere und musste warten,
bis andere Landwirte ihre Ernte
abgeschlossen hatten, bevor sie deren
Geréte ausleihen konnte.

Dadurch verzégerte sich die Aussaat,

die Produktivitdt sank und es wurde fir

sie immer schwieriger, die Erndhrung

, . _ und den Lebensunterhalt ihrer Familie zu
p S B S . sichern.

h‘ldnac!bweis:Mokame ) : A7

Dank des Dalaba Climate Resilient Sustainable Agriculture Training Centre von ActionAid in Gambia
erhielt Fanta eine Schulung zu klimaresilienten landwirtschaftlichen Methoden sowie einen finanziellen
Beitrag fdr den Kauf lanadwirtschaftlicher Geréte und eines Esels, den sie noch heute fir die Feldarbeit
einsetzt.

Heute bewirtschaftet sie ihr Land mit agrookologischen Methoden, die ihr helfen, die Auswirkungen der
Klimakrise besser zu bewdltigen. Dazu gehdren der Einsatz frih reifender Sorten, die Diversifizierung
der Kulturen und natdrliche Methoden zum Schutz der Pflanzen. Ihre Ernte versorgt ihre Familie wahrend
eines Grossteils des Jahres mit Nahrung; einen Teil ihrer Erzeugnisse verkauft sie auf dem Markt und
trédgt damit zum Familieneinkommen bei.

Kapitel 2 - Zielsetzungen und programmatische Aktivititen 17
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Ein neues System zum Schutz der Frauenrechte
und fiir feministische Alternativen schaffen

Die Forderung der Frauenrechte und feministischer Perspektiven ist weiterhin eine der S&ulen
der Strategie der Internationalen Foderation von ActionAid. Dieses Engagement geht aus einem
gemeinsamen Reflexionsprozess hervor, der die Arbeit in den verschiedenen Landern pragt und
in Massnahmen mundet, die darauf abzielen, Geschlechterungleichheiten zu bek&mpfen, die Fuh-
rungsrolle von Frauen zu starken und die uneingeschrankte AusUbung ihrer Rechte zu férdern.

Im Laufe des Jahres 2025 wurden die Aktivitdten im Rahmen lokaler Programme durch Ad-
vocacy-Initiativen auf nationaler, regionaler und internationaler Ebene erganzt. Ziel war es, in-
klusivere politische Massnahmen zu férdern und eine starkere Beteiligung von Frauen an Ent-
scheidungsprozessen zu gewéhrleisten. Die F&deration unterstltzte zudem weiterhin von Frauen
gefuhrte Bewegungen und Organisationen und erkannte deren zentrale Rolle beim Aufbau ge-
rechterer Gesellschaften, bei der Bewéltigung humanitérer Krisen sowie in Friedens- und Wieder-
aufbauprozessen an.

Ein neues System fiir die humanitdre Hilfe
schaffen

Im Jahr 2025 leistete die Internationale Féderation von ActionAid weiterhin humanitére Hilfe in Regio-
nen und Gemeinschaften, die von Konflikten, Klimakrisen und Notlagen betroffen sind. Dabei verband
sie die Deckung unmittelbarer Bedurfnisse mit Massnahmen, die die Erholung férdern und die Resili-
enz der Gemeinschaften langfristig starken.

Im Rahmen der Hilfsmassnahmen wurden lebensnotwendige Guter verteilt, darunter Lebensmittel, Hy-
gienesets, Guter des Grundbedarfs, Zelte und temporare Unterkinfte. Ergadnzend wurden Programme
zur direkten finanziellen Unterstutzung (Multi-Purpose Cash Assistance) umgesetzt, um die Lebens-
grundlagen zu sichern und den Familien mehr Eigenstandigkeit bei der Deckung ihrer Bedurfnisse zu
ermdglichen.

Besondere Aufmerksamkeit galt dem Schutz der Gesundheit und Wirde der Menschen. Dazu ge-
horten Gesundheitsdienste, Massnahmen zur Verbesserung des Zugangs zu sauberem Trinkwasser,
Sanitarversorgung und Hygiene (WASH) sowie Schutzprogramme und psychosoziale Unterstitzungs-
angebote flr besonders vulnerable Menschen.

Die humanitare Hilfe der Féderation erstreckte sich auch auf die Wiederaufbauphase und umfasste
Bildungsaktivitaten, Berufsbildung, Programme zur Starkung von Flhrungskompetenzen und Ern&h-
rungsunterstitzung, mit besonderem Augenmerk auf Frauen und junge Menschen. Dieser integrierte
Ansatz zielt nicht nur darauf ab, auf akute Notlagen zu reagieren, sondern auch die Fahigkeit der
Gemeinschaften zu starken, kinftige Krisen zu bewaltigen und eine inklusivere und nachhaltigere
Erholung zu erméglichen.
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Von Frauen gefiihrte Organisationen in Paldstina

Im Jahr 2025 verdéffentlichte ActionAid
den Bericht «Akteurinnen des Wandels:
die Rolle palédstinensischer Frauenor-
ganisationen in Krisenzeiten», der sich
mit den Auswirkungen des Krieges auf
Frauen und Madchen im Gazastreifen
und im Westjordanland befasst.

Der Bericht zeigt, dass der Konflikt die
Lebensbedingungen von Frauen erheb-
lich verscharft hat, indem er das Risiko
geschlechtsspezifischer Gewalt erhoht,
den Zugang zu Gesundheitsdiensten
und sicheren Raumen einschrankt und
Frauen eine immer gréssere Last an

BildnachweisiAgtionAid . familiaren Verpflichtungen und Sorge-

=

arbeit auferlegt. Besonders kritisch ist
die Situation schwangerer Frauen, die Schwangerschaften und Geburten mit einem zunehmend ein-
geschréankten Zugang zu medizinischer Versorgung bewaltigen mussen.

Trotz dieser Schwierigkeiten hebt der Bericht die wesentliche Rolle von Frauen gefuhrten Organisa-
tionen sowie von Frauen hervor, die in den palastinensischen Gemeinschaften Fuhrungsverantwor-
tung Ubernehmen. Von der Organisation der Lager fur Vertriebene Uber die Unterstlitzung besonders
vulnerabler Familien bis hin zum Aufbau von Solidaritatsnetzwerken und zu Initiativen flr den Wieder-
aufbau stellen diese Organisationen fur die von der Krise betroffenen Gemeinschaften eine zentrale
Stltze dar.

Aus diesem Grund fordert ActionAid einen besseren Zugang zu Finanzmitteln ftr von Frauen gefthr-
te Organisationen und deren umfassende Einbeziehung in Friedens- und Wiederaufbauprozesse und
erkennt damit ihre Rolle als aktive Gestalterinnen des Wandels und nicht lediglich als Empféngerin-
nen humanitarer Hilfe an.

Kapitel 2 - Zielsetzungen und programmatische Aktivititen 19
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Kommunikation

Fur ActionAid bedeutet Kommunikation weit mehr als die Weitergabe von Informationen.
Es geht darum, vertrauensvolle Beziehungen aufzubauen, Veranderungen sichtbar zu
machen und Unterstltzerinnen und Unterstltzer daran teilhaben zu lassen, was ihr Bei-
trag Tag fur Tag bewirkt.

Im Laufe des Jahres 2025 investierte ActionAid Schweiz gezielt in die Weiterentwicklung
der Kommunikationsmittel und -inhalte fur den Dialog mit seinen Unterstutzerinnen und
UnterstUtzern. Ziel war es, die Kommunikation klarer und zugénglicher zu gestalten und
né&her an den Menschen zu sein, die unsere Arbeit unterstltzen und begleiten.

Einer der wichtigsten Schritte des Jahres war die Lancierung der neuen Website acti-
onaid.ch. Sie wurde mit dem Ziel entwickelt, die Navigation einfacher und intuitiver zu
gestalten und einen direkten Zugang zu Informationen Uber die Organisation, die un-
terstltzten Projekte und die verschiedenen Moglichkeiten des Engagements zu bieten.
Heute ist die Website eine zentrale Plattform, auf der ActionAid Uber seine Arbeit und die
erzielten Ergebnisse berichtet und auf die Herausforderungen aufmerksam macht, vor
denen die Gemeinschaften stehen, mit denen die Organisation zusammenarbeitet. Im
Zuge der Aufnahme der Aktivitaten in der Westschweiz wurden die Website und die wich-
tigsten Kommunikationsmittel zudem in vier Sprachen — Italienisch, Deutsch, Franzdsisch
und Englisch — entwickelt. Damit starkt die Organisation ihre Fahigkeit, unterschiedliche
Zielgruppen anzusprechen und ihre Inhalte einem breiteren Kreis von UnterstUtzerinnen
und UnterstUtzern sowie Stakeholdern zuganglich zu machen.

Parallel dazu baute ActionAid Schweiz die regelmassige Kommunikation mit seinen
Unterstltzerinnen und Unterstltzern weiter aus. Geschichten, Erfahrungsberichte und
Neuigkeiten aus den Projekten trugen dazu bei, die Verbindung zu den beteiligten Ge-

meinschaften lebendig zu halten und an-

schaulich zu zeigen, wie jeder einzelne
. Beitrag neue Chancen er6ffnen, Rech-
fato a foro vita. Anche grazie al vostro te stdrken und Ver&nderungen bewirken
kann.

Storie di cambiamento

Bonns cha b

Besondere Aufmerksamkeit galt auch der
Vermittiung der Geschichten hinter den
Projekten. Im Laufe des Jahres rlckte
ActionAid Schweiz das Climate Resilient
Sustainable Agriculture Training Centre
in Dalaba, Gambia, starker in den Mittel-

Khushi

Per il diritto
Ora pessico . . . .
e B84 Bt s, e one punkt seiner Kommunikation. Geschich-
5 A2 a0 ecn cogrpeyy T .
e LN i.‘jf:’*“'x,,,;.s,;wwmrm,;:,m, ten, personliche Erfahrungen und Hinter-
R L grundinformationen zeigen anschaulich,
SCOPR LA M g7 wie die Unterstltzung der Spenderinnen

und Spender dazu beitragt, Hunderten von
jungen Menschen und Frauen neue M&g-
lichkeiten fur Ausbildung, Arbeit und ein
selbstbestimmteres Leben zu erdffnen.

S
COPRYLg Mia STORI

Ergadnzend zu diesen Aktivitdten wurden die ersten digitalen Sensibilisierungskampag-
nen lanciert. Sie sollen ActionAid einem breiteren Publikum bekannt machen und immer
mehr Menschen fUr soziale Gerechtigkeit, Frauenrechte und den Kampf gegen Ungleich-
heiten sensibilisieren.
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Kapitel 3
Die Ressourcen von
ActionAid Schweiz

Auch 2025 fuhrte ActionAid Schweiz die Kampagne Fight for Women fort, die darauf abzielt, durch regelmassige
und einmalige Spenden Mittel zum Schutz der Frauenrechte zu sammeln. Die Mittel wurden durch die Gewinnung
neuer Unterstutzerinnen und UnterstUtzer, hauptséachlich durch Direktdialog, sowie durch die Weiterentwicklung
der bestehenden Unterstitzerbasis aufgebracht.

Die gesammelten Mittel werden zur Unterstitzung von Programmen und Projekten in allen Landern eingesetzt, in
denen ActionAid tatig ist. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf Initiativen zur Bekampfung von Gewalt gegen Frau-
en und Madchen, beispielsweise in Form von Kinderehen, weiblicher Genitalverstimmelung und Saureangriffen.

Auch die Mittelbeschaffung bei Schweizer philanthropischen Organisationen wurde fortgesetzt. Sie dient haupt-
sachlich der Kofinanzierung von Projekten in Landern, in denen ActionAid bereits tatig ist, und konzentriert sich auf
Bereiche, die mit der Strategie der Organisation im Einklang stehen, wie die Bekdmpfung geschlechtsspezifischer
Gewalt und die Starkung der Selbstbestimmung von Frauen und jungen Menschen. Diese Arbeit erfolgt in enger
Zusammenarbeit mit dem Bereich Humanitarian Aid von ActionAid ltalia, mit dem Ziel, die gewonnenen Erfahrungen
und Kompetenzen bestmdglich zu nutzen und die Mittelbeschaffung auf gemeinsame Projekte zu konzentrieren.

[nfografik 2 - Gesamtertrage
(Stand: 31/12/2025)

51'058 CHF

Spenden von philanthropischen
) Organisationen

1'283°'497 CHF
1'232'439 CHF

Spenden von Privatspenderinnen
und -spendern

[nfografik 3 - Unterstiitzerinnen und Unterstiitzer
(Stand: 31/12/2025)
2522

fiir Projekte Amico di
ActionAid und Azione

5.786 aktive regel- Donna
massige Spender-
innen und Spender, 3264 fiir Projekte von
davon: Fight for Women

Kapitel 3 - Die Ressourcen von ActionAid Schweiz
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[nfografik 4 - unterstiitzerinnen und unterstiitzer nach
geschlecht und altersgruppe
(Stand: 31/12/2025)
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Die im Jahr 2025 gesammelten Mittel

Individuelle Unterstiitzerinnen und Unterstiitzer

Im Jahr 2025 erzielte ActionAid Schweiz Gesamtertrage in H6he von 1283 CHF/000, davon 1.232 CHF/000 aus
Spenden von individuellen Unterstitzerinnen und Unterstitzern.

Zum 31. Dezember 2025 konnte ActionAid Schweiz auf die Unterstitzung von 5'786 regelmassigen Spenderinnen
und Spendern zahlen.

» 56 % von ihnen unterstUtzen Uber Fight for Women Projekte zur Bek&mpfung von Gewalt gegen Frauen;

» 43 % haben sich fur Amico di ActionAid entschieden und unterstitzen damit die gesamte Mission der Organisa-
tion in allen L&ndern der Fdderation;

» Das verbleibende 1 % hat sich fur Azione Donna entschieden und leistet eine héhere jahrliche Spende zur Un-
terstltzung von Projekten fur Frauen in vier ausgewahlten Landern: Brasilien, Kambodscha, Indien und Kenia.

Im Laufe des Jahres 2025 baute ActionAid Schweiz das Fundraising bei Privatpersonen weiter aus. Erstmals wur-
den die Aktivitdten zur Gewinnung neuer UnterstUtzerinnen und UnterstUtzer auf die Westschweiz ausgeweitet;
gleichzeitig wurde die Beziehung zur bestehenden Gemeinschaft der Unterstltzerinnen und Unterstltzer weiter
gefestigt. Parallel dazu investierte ActionAid Schweiz in die Starkung der institutionellen Kommunikation. Mit der
Lancierung der neuen Website und einer starkeren Hervorhebung der durch Spenden unterstitzten Projekte sollte
die erzielte Wirkung noch klarer und anschaulicher vermittelt werden.

Besondere Aufmerksamkeit galt dabei dem Climate Resilient Sustainable Agriculture Training Centre in Dalaba,
Gambia. Erfahrungsberichte und aktuelle Informationen aus dem Projekt machten den Ansatz von ActionAid kon-
kret sichtbar: die Kompetenzen lokaler Gemeinschaften zu starken und langfristige Entwicklungsmaoglichkeiten zu
schaffen. Das Projekt zeigt beispielhaft, wie die Unterstitzung der Spenderinnen und Spender zu Ausbildung,
wirtschaftlicher Selbstbestimmung und Ver&nderung beitragen kann.

Kapitel 3 - Die Ressourcen von ActionAid Schweiz
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Auch 2025 war Fight for Women das wichtigste Fundraising-Programm fur individuelle Unterstdtzerin-
nen und UnterstUtzer. Dank der Unterstltzung unserer Spenderinnen und Spender férdert ActionAid
Schweiz Programme, die Frauenrechte schitzen und Geschlechterungleichheiten in den Landern be-
kdmpfen, in denen die Fdderation tatig ist. Damit tragt ActionAid Schweiz zum Aufbau gerechterer,
inklusiverer und resilienterer Gemeinschaften bei.

Philanthropische Organisationen

Im Jahr 2025 wurde das High-Value-Fundraising mit besonderem Fokus auf philanthropische Orga-
nisationen weiter ausgebaut. Dabei wurden bestehende Beziehungen gefestigt und insbesondere
neue Moglichkeiten der Zusammenarbeit erschlossen. Im Laufe des Jahres wurden deutlich mehr
neue Projektvorschldge entwickelt und eingereicht, um bestehende Partnerschaften zu starken und
neue potenzielle Geldgeber zu gewinnen. Dadurch konnte das Portfolio der vorgeschlagenen Initia-
tiven erweitert und diversifiziert werden. Gleichzeitig wurde die Zusammenarbeit mit anderen Actio-
nAid-Organisationen, insbesondere in Afrika und Asien, intensiviert und die Synergien mit der Fundrai-
sing-Strategie von ActionAid Italia fUr private und institutionelle Geldgeber verstarkt genutzt.

Die ausgearbeiteten Vorschlage betrafen sowohl die Unterstitzung bereits laufender Projekte und
Programme, insbesondere im Globalen Sdden, als auch die Entwicklung neuer Initiativen, die mit den
strategischen Schwerpunkten der beteiligten Lander und den Prioritdten potenzieller Férderorganisa-
tionen im Einklang stehen. Zu den wichtigsten Themenbereichen gehdrten die Starkung der Selbst-
bestimmung junger Menschen und Frauen durch Aus- und Weiterbildung und berufliche Integration,
Agrookologie und Klimaresilienz, Bildung und Kinderschutz in fragilen Kontexten, die Unterstitzung
von Frauen, die Gewalt Uberlebt haben, sowie das psychosoziale Wohlergehen von Kindern und jun-
gen Menschen in Krisensituationen und Fllchtlingslagern, unter anderem durch inklusive Sportpro-
gramme.

Im Jahr 2025 wurden 24 Projektvorschlage bei philanthropischen Organisationen eingereicht und zu-
gleich zahlreiche neue Kontakte zu potenziellen Férderpartnern geknipft. Vier dieser Vorschlage wur-
den noch im selben Jahr bewilligt, mit einem Gesamtvolumen von CHF 132°500:

» Die Daester Schild Foundation unterstitzte das Projekt «Accelerating Youth Empowerment for Im-
proved Livelihood» in Gambia mit insgesamt CHF 15°000. Das Projekt richtet sich an junge Men-
schen in vulnerablen Situationen und bietet ihnen Schulungen in Agrotkologie sowie Start-up-Kits
fur die Griindung kleiner Unternehmen.

» Die NAK Humanitas Foundation leistete einen Beitrag von CHF 10°000 fur die Nothilfe nach dem
Erdbeben in Myanmar.

» Die UEFA Foundation for Children finanzierte das Projekt «Play for Protection: Child-Centered
Sports for Safety and Belonging» in Bangladesch mit insgesamt EUR 100°000. Das Projekt zielt
darauf ab, den Schutz und das psychosoziale Wohlergehen von Kindern und jungen Menschen in
den Rohingya-Flichtlingslagern in Cox’s Bazar zu starken.

» Die Sustainable Future Foundation unterstitzte mit CHF 7500 die Skalierung des bereits laufenden
Projekts «SLASH — Strengthening Leadership of Acid and Burn Violence Survivors Through Holistic
Interventions», das bereits 2021 von derselben Stiftung unterstitzt worden war.
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GEMEINSAM GEGEN GEWALT UND DISKRIMINIERUNG

FIGHT FOR WOMEN: Gemeinsam gegen Gewalt und Diskriminierung

Mit der Kampagne Fight for Women unterstttzt ActionAid Schweiz Frauen und Madchen da-
bei, frei von Gewalt zu leben, ihre Rechte zu kennen und ihre Zukunft zu gestalten. Dank der
Unterstltzung unserer Spenderinnen und Spender setzen wir konkrete Massnahmen in vier
zentralen Bereichen um.

Gewalt gegen Frauen bekampfen - Wir setzen uns daflr ein, jede Form von Gewalt zu ver-
hindern und zu bek&mpfen, unterstitzen Frauen, die von Gewalt betroffen sind, und férdern
einen kulturellen Wandel in den Gemeinschaften. Wir arbeiten mit Fachstellen gegen Ge-
walt an Frauen zusammen, die medizinische, psychologische und rechtliche Unterstitzung
anbieten, fuhren Sensibilisierungskampagnen durch und unterstitzen lokale Bewegungen
und Organisationen, die sich fur die Rechte von Frauen einsetzen.

Wirtschaftliche Unabhéngigkeit férdern - Wir unterstltzen Frauen dabei, ihre wirtschaft-
liche Eigenstandigkeit aufzubauen und zu starken. Dazu gehéren berufliche Aus- und Wei-
terbildungsangebote, Unterstitzung bei der Grindung kleiner Unternehmen, der Zugang
zu Arbeitsmitteln sowie Begleitung beim Aufbau landwirtschaftlicher oder gewerblicher Ta-
tigkeiten.

Bildung und Teilhabe gewahrleisten - Wir unterstitzen Bildungsprogramme, die Mad-
chen ermoglichen, ihre Schulbildung fortzusetzen, férdern Ausbildungsangebote und Pro-
gramme zur Starkung der Fuhrungsrolle von Frauen und unterstitzen die Beteiligung von
Frauen an Entscheidungsprozessen in ihnren Gemeinschaften.

Das Recht auf Selbstbestimmung verteidigen - Wir bekampfen Frih- und Zwangshei-
raten sowie weibliche Genitalverstimmelung durch Praventions-, Informations- und Sensi-
bilisierungsmassnahmen. Wir beziehen Familien, religidse FUhrungspersonen, Lehrkréafte
und lokale Behérden ein, um diskriminierende soziale Normen zu verandern, und begleiten
Frauen und Madchen, die diese Praktiken erlitten haben, mit Unterstitzungs- und Schut-
zangeboten.
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Die unterstiitzten Projekte
im Jahr 2025

“Accelerating Youth Empowerment for Improved
Livelihood”

Im Jahr 2025 bewilligte die Daester Schild Foundation einen Beitrag flr das Projekt «Accelera-
ting Youth Empowerment for Improved Livelihood» in Gambia. Das Projekt ist Teil des umfassen-
deren Engagements von ActionAid im Land, das darauf abzielt, die Ernahrungssicherheit und
die wirtschaftliche Resilienz l&ndlicher Gemeinschaften zu starken und die Beschaftigungsmog-
lichkeiten fUr junge Menschen zu verbessern.

Das Projekt unterstltzt junge Menschen in vulnerablen Situationen, darunter junge Frauen und
Menschen mit Behinderungen, durch berufliche Bildungsangebote in den Bereichen Agrodkolo-
gie sowie nachhaltige und klimaresiliente Landwirtschaft.

Die Aktivitaten finden im Dalaba CRSA Training Centre statt und konzentrieren sich insbesonde-
re auf GemuUseanbau, die Haltung von Kleinwiederkduern und Gefligelhaltung. Dabei werden
theoretische Lerninhalte mit praktischer Ausbildung kombiniert.

Nach Abschluss der Ausbildung erhalten die jungen Teilnehmenden Start-up-Kits und fachli-
che Begleitung, um eigene kleine landwirtschaftliche Tatigkeiten aufzunehmen und damit ein
Einkommen zu erzielen. Das Projekt tragt zudem dazu bei, die Ausbildungs- und Demonstrati-
onskapazitaten des Zentrums zu starken. Dazu werden landwirtschaftliche Materialien, Saatgut,
Gerate und weitere fur die praktische Ausbildung benétigte Guter bereitgestellt.

Das Projekt wird im Laufe des Jahres 2026 abgeschlossen. Zu den wichtigsten erwarteten Er-
gebnissen gehoren die Ausbildung von 20 jungen Menschen, die Unterstlitzung beim Aufbau
nachhaltiger wirtschaftlicher Tatigkeiten in den Bereichen Gemuseanbau, Tierhaltung und Ge-
flugelhaltung sowie die Starkung des Dalaba CRSA Training Centre als Ort des Lernens, der
praktischen Erprobung und der Begleitung junger Menschen aus den beteiligten Gemeinschaf-
ten.

Erdbebennotlage in Myanmar

Im Jahr 2025 bewilligte die NAK Humanitas Foundation einen Beitrag zur Unterstitzung der
Nothilfe von ActionAid nach dem Erdbeben, das Myanmar am 28. Marz 2025 erschutterte und
eine bereits durch den anhaltenden Konflikt, Vertreibungen und den erschwerten Zugang zu
grundlegenden Dienstleistungen stark belastete Situation weiter verscharfte.

Die Hilfe von ActionAid konzentrierte sich auf die am starksten betroffenen Gebiete und folgte
einem von den lokalen Gemeinschaften getragenen Ansatz. Ziel war es, den Ubergang von der
unmittelbaren Nothilfe zur Erholungsphase zu begleiten und zugleich die Resilienz zu starken.

Zu den umgesetzten Massnahmen gehdérten die Unterstitzung beim Bau sanitérer Einrichtun-
gen, die Entwicklung von Systemen fur den Zugang zu sauberem Trinkwasser, die Unterstit-
zung sichererer und resilienterer Wohnlésungen sowie Schutzmassnahmen und psychosoziale
Unterstltzung, insbesondere fur Frauen, junge Menschen und Personen in besonders vulnerab-
len Situationen. Besondere Aufmerksamkeit galt der Starkung der Fihrungsrolle von Frauen und
jungen Menschen in den betroffenen Gemeinschaften.
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In verschiedenen Gebieten wurden Schulungen zu psychologischer Erster Hilfe, zur Pravention
geschlechtsspezifischer Gewalt sowie zum Schutz vor Ausbeutung und Missbrauch durchge-
fahrt. DarUber hinaus wurden sichere Raume fur Frauen geschaffen und unterstitzt. In den be-
troffenen stadtischen Gebieten umfasste die Hilfe auch Massnahmen zur Sicherung der Lebens-
grundlagen, insbesondere fur vertriebene Strassenverkauferinnen sowie fur Frauen, die nicht in
beschadigte oder unsichere Wohnungen zurlickkehren konnten.

Der Beitrag der NAK Humanitas Foundation ermdglichte zeitnahe Hilfsmassnahmen in einer
besonders kritischen Phase der Notsituation. Insgesamt erreichte die Nothilfe von ActionAid
zwischen April und Juli 2025 mehr als 25'000 Menschen. Die Massnahmen umfassten Nah-
rungsmittelhilfe, WASH, Unterklnfte und Non-Food Items (NFI), Capacity Building sowie direkte
finanzielle Unterstltzung. Die Hilfsmassnahmen wurden im Laufe des Jahres 2025 abgeschlos-
sen.

“Play for Protection: Child-Centered Sports for
Safety and Belonging”

Im Jahr 2025 bewilligte die UEFA Foundation for Children einen Beitrag fur das Projekt «Play for Protec-
tion: Child-Centered Sports for Safety and Belonging» in Bangladesch, das in den Rohingya-Flichtlings-
lagern in Cox’s Bazar umgesetzt wird.

Das Projekt zielt darauf ab, den Schutz, die Resilienz und das psychosoziale Wohlergehen gefllichteter
Kinder und junger Menschen durch Sport zu stérken und sichere, inklusive und gendersensible Raume
zu schaffen. Dabei setzt das Projekt gezielt auf Spiel und sportliche Aktivitaten als Instrumente fir Schutz
und soziale Inklusion, zur Entwicklung von Lebenskompetenzen und zur Starkung des Zusammenhalts
der Gemeinschaften im grossten Flichtlingslager der Welt.

Zu den geplanten Aktivitdten gehodren die Ausbildung junger Geflichteter zu Coaches, der Betrieb und
die Instandhaltung temporéarer Sportplatze sowie die Organisation inklusiver Sportaktivitdten fir 300
direkt BegUnstigte. Besonderes Augenmerk gilt der Beteiligung von Madchen sowie von Kindern mit
Behinderungen. Ziel ist es, Chancengleichheit zu férdern, ausgrenzenden sozialen Normen entgegen-
zuwirken und die gemeinschaftlichen Schutzmechanismen zu starken.

Das Projekt lauft derzeit und wird im Laufe des Jahres 2026 weitergeflhrt. Zu den wichtigsten erwarteten
Ergebnissen zahlen die Verbesserung des psychosozialen Wohlergehens der beteiligten Kinder und
jungen Menschen, eine stérkere Beteiligung von M&dchen und Menschen mit Behinderungen an siche-
ren und inklusiven Sportaktivitaten sowie die Starkung der FUhrungsrolle junger Menschen innerhalb der
Flichtlingsgemeinschaften.

“SLASH- Strengthening Leadership of Acid
and Burn Violence Survivors Through Holistic
Interventions”

Im Jahr 2025 unterstltzte die Sustainable Future Foundation die Skalierung des Projekts «SLASH
— Strengthening Leadership of Acid and Burn Violence Survivors Through Holistic Interventions» in
Nepal, das von ActionAid International Nepal in Zusammenarbeit mit Astitwa Nepal umgesetzt wurde.
Das Projekt kniipfte an die bereits begonnene Arbeit zur Unterstiitzung von Frauen und Uberlebenden
von Saureangriffen und Verbrennungen an. Ziel war es, ihr Wohlergehen und ihre Selbstbestimmung
zu starken und ihren Zugang zu grundlegenden Dienstleistungen zu verbessern.

Das Projekt verfolgte einen integrierten, auf die Uberlebenden ausgerichteten Ansatz und verband
Advocacy-Aktivitdten, medizinische Unterstltzung, psychosoziale Begleitung, Orientierung und
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Unterstltzung beim Zugang zu Dienstleistungen sowie Massnahmen zur wirtschaftlichen Selbstbe-
stimmung. Die Aktivitdten fanden in Kathmandu, Janakpurdham und Nepalgunj statt und bezogen
Uberlebende, Familienangehorige, lokale Institutionen, Gesundheitsdienste, Schutzeinrichtungen und
weitere zentrale Akteure des Schutzsystems ein.

Zu den wichtigsten Aktivitaten gehdrten von den Uberlebenden selbst geleitete Dialoge und Kam-
pagnen, Sensibilisierungsmassnahmen mit lokalen Stakeholdern und Dienstleistungsanbietern, Infor-
mationsveranstaltungen zu offentlichen Programmen und verfigbaren Férdermitteln, medizinische
Unterstltzung zur Gewahrleistung einer kontinuierlichen Versorgung, psychosoziale Beratung sowie
berufliche Aus- und Weiterbildung und Unterstutzung bei der Grindung oder Weiterentwicklung klei-
ner wirtschaftlicher Tatigkeiten.

Das Projekt trug dazu bei, den Zugang der Uberlebenden zu medizinischer Versorgung, psychologi-
scher Unterstutzung, Informationen Uber ihre Rechte und Méglichkeiten zur wirtschaftlichen Selbstbe-
stimmung zu verbessern. Darlber hinaus starkte es die Koordination zwischen Diensten und Institu-
tionen und férderte einen bewussteren, inklusiveren und starker an den BedUrfnissen von Menschen,
die Gewalt Uberlebt haben, ausgerichteten Ansatz. Das Projekt wurde im Laufe des Jahres 2025 ab-
geschlossen und trug dazu bei, die Wirde, die Fihrungsrolle und die Resilienz der beteiligten Uber-
lebenden zu starken.

DANKSAGUNG
Wir méchten uns bei all unseren grosszugigen Privatspenderinnen und -spendern sowie den
Stiftungen bedanken, die mit ihrer Unterstitzung zur Finanzierung unserer Projekte weltweit
beigetragen haben.

Ein besonderer Dank gilt:
Daester Schild Foundation
UEFA Foundation for Children
NAK Humanitas Foundation
Sustainable Future Foundation
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Die Verwendung der Mittel

Im Jahr 2025 wurden 100 % der von ActionAid Schweiz getatigten Ausgaben, die durch Mittel von Pri-
vatspenderinnen und -spendern, Stiftungen, Grossspenderinnen und -spendern sowie Unternehmen
finanziert wurden, fur die Umsetzung der satzungsgemassen Tatigkeiten verwendet. Die Mittel wurden
wie folgt eingesetzt:

» Projekte und Sensibilisierung: 72 % des Jahresbudgets wurden fur die Programme der Inter-
nationalen Foderation von ActionAid weltweit eingesetzt. Darin enthalten sind auch zweckgebun-
dene Mittel fur Projekte zur Unterstlitzung von Frauen in Brasilien, Kambodscha, Kenia, Indien und
Myanmar sowie Aktivitaten in den Bereichen Sensibilisierung, Kommunikation und Positionierung
in der Schweiz. Diese zielen darauf ab, das Bewusstsein fur die programmatischen Themen von
ActionAid in der Schweiz zu starken und das Partnernetzwerk der Organisation auszubauen. In
diesem Anteil enthalten sind zudem die von Grossspenderinnen und -spendern eingeworbenen
und in die Arab Region sowie nach Gambia, Nepal und Myanmar weitergeleiteten Mittel zur Um-
setzung der zuvor beschriebenen Projekte und die von Kleinspenderinnen und -spendern fUr die
Myanmar-Kampagne gesammelten Mittel;

» Fundraising: Diese Kosten umfassen die Aufwendungen fur die Gewinnung neuer und die Bin-
dung bestehender individueller Unterstitzerinnen und UnterstUtzer der Organisation, insbesonde-
re die Kosten fur den Direktdialog;

» Support-, Finanz- und ausserordentliche Kosten: Die Supportkosten (53 CHF/000) umfassen
die fUr den Betrieb der Organisation erforderlichen Aufwendungen. Dazu gehéren unter anderem
administrative Beratungsleistungen fur die Buchflhrung, die Revision, IT-Support sowie Steuern
und Abgaben. Die Finanz- und ausserordentlichen Kosten (8 CHF/000) setzen sich aus Bankge-
buhren fur den Einzug von Zahlungen per Lastschrift und Kreditkarte sowie aus Wechselkursdiffe-
renzen zusammen, die bei Finanztransaktionen mit anderen Landern entstanden sind.

Die Jahresrechnung schliesst mit einem positiven Jahresergebnis von CHF 10233 ab. Dieser Uber-
schuss wird zur Finanzierung der satzungsgemassen Tatigkeiten der Organisation reinvestiert.

[nfografik 5 - VERWENDUNG DER MITTEL
(Stand: 31/12/2025)
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20%
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[nfografik 6 - Billanz
Vom
(Stand: 31/12/2025, in CHF)

BILANZ

AKTIVSEITE

ANLAGEVERMOGEN

Elektronische Biirogerdte
Abschreibungen auf Maschinev
UMLAUFVERMOGEN

Forderungen gegeniiber Steuerbehdrden
Sonstige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen
FLUSSIGE MITTEL

PostFinance-Konto

Bankkonto State

PayPal-Konto

PASSIVA

VERBINDLICHKEITEN
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber Steuerbehérden
Passive Rechnungsabgrenzungen
Sonstige passive Abgrenzungen
EIGENKAPITAL

Mitgliedsbeitrage

Ergebnisvortrag aus Vorjahren

ZWECKGEBUNDENE MITTEL FUR PROGRAMME UND
PROJEKTE

Zweckgebundener Projektfonds
Freier Projektfonds

JAHRESERGEBNIS

ERFOLGSRECHNUNG
ERTRAGE

Spenden von Privatpersonen und HV

Spenden von Privatpersonen

Spenden aus High-Value-Fundraising

Finanz- und auf8erordentliche Ertrige

KOSTEN

Kosten fiir High-Value-Fundraising-Aktivititen

Kosten fiir Offentlichkeitsarbeit, Sensibilisierung und
Fundraising

Verwaltungskosten

Finanz- und auflerordentliche Aufwendungen
ZWISCHENERGEBNIS DES GESCHAFTSJAHRES
Zuweisung fiir Projekte und Programme
Zuweisung fiir Projekte zweckgebunden

Zuweisung fiir Projekte frei verfiigbar

JAHRESERGEBNIS

2025
946158
1
1'892
-1'891
80014
0
7'500
72'514
866'144
199254
661471
5'419
935926
232'730
208947
10939
0
12'843
345406
100
345306

357'790

7'790
350000
10'233

2025
1283497

1283497
1'232'439
51'058
851’587
49766

747°009

45’968
8'844
431'910
421'678
71678
350'000
10’233
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2024
934'076
1
1892
-1'891
72’548
0
34
72'514
861'527
258079
598425
5'022
859'565
153'962
129'461
10'943
0
13'558
269'885
100
269785

435'719

25'104
410'615
74’511

2024
1344'167

1344'167
1307'685
36482
798'885
48'230

704465

44’138
2'022
545'312
470'801
60186
410'615
74’511
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Schlussfolgerungen

Das Jahr 2025 war fur ActionAid Schweiz ein Jahr der Konsolidierung und zugleich ein
Jahr, in dem wichtige Grundlagen fur die Zukunft geschaffen wurden.

In einem internationalen Umfeld, das von Konflikten, Klimakrisen und immer tiefer wer-
denden Ungleichheiten gepréagt ist, haben wir unsere Arbeit fortgesetzt, damit Frauen,
Méadchen und Gemeinschaften ihre Rechte kennen, verteidigen und einfordern kénnen.
Dabei sind wir unserem Ansatz treu geblieben: nicht an die Stelle der Menschen zu
treten, sondern sie dabei zu unterstutzen, ihre eigenen Fahigkeiten zu starken und dau-
erhafte Veranderungen zu bewirken.

Im Laufe des Jahres haben wir den Dialog mit unseren UnterstUtzerinnen und Unter-
stltzern intensiviert, in eine transparentere und starker auf die Menschen ausgerichtete
Kommunikation investiert, die Zusammenarbeit mit dem Schweizer Philanthropiesek-
tor gefestigt und erstmals Aktivitaten in der Westschweiz aufgenommen. Diese unter-
schiedlichen Schritte verfolgen ein gemeinsames Ziel: ActionAid Schweiz als Organi-
sation weiterzuentwickeln, die Menschen, Partner und Institutionen immer starker in die
Gestaltung einer gerechteren Gesellschaft einbezieht.

Wir méchten allen danken, die sich entschieden haben, diesen Weg gemeinsam mit
uns zu gehen: unseren Spenderinnen und Spendern, den Stiftungen, unseren Partnern
und allen, die unserer Arbeit ihr Vertrauen geschenkt haben. Jeder Beitrag ist nicht nur
eine Unterstltzung fUr unsere Projekte, sondern auch eine konkrete Entscheidung fur
Rechte, Gerechtigkeit und Gleichheit.

Wir blicken in die Zukunft im Bewusstsein, dass die Herausforderungen nicht geringer
werden. Frauen und Madchen werden weiterhin im Mittelpunkt unseres Engagements
stehen. Wir werden uns weiterhin fur ihr Recht einsetzen, frei von Gewalt und Diskrimi-
nierung zu leben, und besonders vulnerable Gemeinschaften dabei unterstitzen, ihre
Entwicklung selbstbestimmt zu gestalten.

Schlussfolgerungen
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e-mail
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