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Lettre du Président

Chère donatrice, cher donateur,

Je m’adresse à vous avec toute ma gratitude pour le soutien et la confiance que vous nous avez renouve-
lés en 2024. Dans une année marquée par des tensions mondiales, l’accroissement des inégalités et des 
crises climatiques de plus en plus fréquentes, votre contribution a été déterminante pour poursuivre notre 
engagement en faveur de la justice sociale, des droits humains et de l’égalité. 

Au sein de la Fédération internationale ActionAid, nous avons concentré notre travail sur quatre priorités. 
Nous avons soutenu les communautés les plus touchées par la crise climatique, en promouvant des solu-
tions locales et en plaidant fermement pour une réforme du système financier mondial qui garantisse un ac-
cès équitable aux ressources. Nous nous sommes engagés pour une justice économique fondée sur des 
investissements publics durables, à travers des recherches, des campagnes et des actions de plaidoyer 
contre les politiques d’austérité et en faveur de systèmes fiscaux plus équitables. Nous avons collaboré 
avec des mouvements féministes dans le monde entier pour combattre les violences fondées sur le genre, 
défendre les droits des femmes et renforcer leur participation pleine et entière aux processus décisionnels. 
Enfin, face aux urgences humanitaires, nous avons apporté des réponses rapides et concrètes, en plaçant 
au centre la sécurité, la santé et la dignité des personnes les plus vulnérables. 

En Suisse, notre action s’est également renforcée. Nous avons consolidé notre présence et établi de nou-
veaux partenariats avec des fondations philanthropiques, ce qui nous a permis de soutenir des projets en 
Gambie, en Jordanie et en République démocratique du Congo. Parallèlement, nous avons élargi notre 
base de soutiens et mené des campagnes de levée de fonds et de sensibilisation, en mettant l’accent sur 
l’égalité de genre et la lutte contre les violences faites aux femmes. Cette année encore, la campagne « 
Fight For Women » a joué un rôle central dans notre travail de sensibilisation. 

Le rapport d’impact social qui suit reflète notre engagement, mais aussi le changement qui devient pos-
sible lorsque institutions, communautés locales, activistes, citoyennes et citoyens unissent leurs forces. 

Au nom d’ActionAid Suisse, je vous remercie d’avoir choisi de faire partie de ce chemin, d’avoir cru en nous 
et d’avoir choisi de devenir un acteur du changement. 

Giulio Gianetti
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Chapitre 1 
Qui nous sommes
ActionAid au fil du temps
Fondée en 1972 à l’initiative de l’entrepreneur britannique Cecil Jackson-Cole, dans le but de garan-
tir l’accès à l’éducation de 88 enfants en Inde et au Kenya, ActionAid est aujourd’hui une fédération 
internationale composée d’organisations autonomes présentes dans 75 pays à travers le monde. Le 
Secrétariat international est basé à Johannesburg, en Afrique du Sud. 

Depuis plus de cinquante ans, ActionAid accompagne des personnes, des communautés et des mou-
vements sociaux – souvent directement impliqués dans l’organisation – dans la lutte contre les inéga-
lités, la pauvreté et l’exclusion sociale. Notre approche repose sur la promotion des droits humains et 
sur le renforcement du pouvoir des communautés, en particulier des femmes, pour qu’elles puissent 
faire valoir leurs droits et devenir actrices du changement. 

En Suisse, depuis 2013, ActionAid contribue à la réalisation de la mission mondiale de la Fédération 
grâce au travail mené par ActionAid Suisse et au soutien d’ActionAid Italie. Les activités développées 
sur le territoire participent à un engagement plus large et coordonné visant à traiter les causes struc-
turelles de la pauvreté et des inégalités. 

La Fédération agit pour un monde plus juste, équitable et durable, où chaque personne puisse vivre 
libre de toute oppression et discrimination. À cette fin, nous mobilisons, organisons et travaillons avec 
et pour les communautés vivant dans des conditions de pauvreté et d’exclusion, avec des organi-
sations, des mouvements de femmes, des réseaux et des groupes de solidarité, afin d’analyser, de 
combattre et de dépasser les causes structurelles et systémiques de la pauvreté et de l’injustice. 

Au cœur de notre action, nous plaçons les femmes et leur leadership, en les soutenant dans la dé-
fense de leurs droits et dans la lutte contre toutes les formes de violence et d’injustice. Nous travaillons 
aussi avec les jeunes, afin qu’ils puissent imaginer un avenir meilleur et acquérir la force, les compé-
tences et les ressources nécessaires pour le concrétiser. 

Nous œuvrons à promouvoir la justice économique, sociale et climatique, la participation démocra-
tique et la responsabilité des États dans la garantie de services publics universels tenant compte du 
genre. Nous intervenons également dans des contextes d’urgence, en collaborant avec des parte-
naires locaux pour renforcer la capacité de réponse et la résilience des communautés les plus vulné-
rables.

ActionAid dans le monde
La Fédération internationale ActionAid classe les pays où elle est présente en trois catégories, selon 
leur niveau d’adhésion, et accompagne chacun d’eux tout au long de ce processus. L’objectif est que 
tous deviennent des membres à part entière (Affiliés), capables de contribuer pleinement et équitable-
ment aux orientations programmatiques, stratégiques et financières de la Fédération. 

À la suite de la révision de notre implantation géographique, en plus des Affiliés, des Associés et 
des Programmes nationaux qui composent la Fédération ActionAid, nous comptons également une 
présence encore non formalisée – par l’intermédiaire de partenaires, de structures satellites et de 
nouveaux membres en cours d’intégration – dans 30 pays supplémentaires. 

ActionAid est ainsi présente dans 75 pays au total.
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Brésil

Sénégal

Haiti

Irlande

USA

Guatemala

El Salvador

Ecuador

Perù

Bolivia

France

Espagne

Gambie

Sierra Leone

Graphique 1 - ActionAid dans le monde 

25 Affiliés : membres à part entière qui, indépendam-
ment de leur ancienneté, de leur taille, de leur locali-
sation ou de leurs résultats en matière de collecte de 
fonds, disposent des mêmes droits de vote à l’Assem-
blée Internationale. 

5 Associés : membres disposant d’un statut tempo-
raire en transition vers la pleine affiliation, siégeant à 
l’Assemblée Internationale aux côtés des Affiliés mais 
avec des droits de vote limités.

15 Programmes Nationaux : structures gérées par le 
Secrétariat International, représentant ActionAid Inter-
national dans ces pays et coordonnant leurs activités.

30 Présences dans le monde : pays où des activités 
conformes à la mission d’ActionAid sont menées avec 
le soutien du Secrétariat ou d’un affilié mandaté.

Burundi

Maroc

Mauritania

UK

GhanaLibéria

Hollande

Rwanda

Congo  
(Rép. Dém.)
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Staff & Reach

STAFF (tous les pays de la Fédération y compris le Secrétariat International)

STAFF par région

3.048
Total du personnel à 

temps plein 

273
Total de la direction  

senior

762
Total des volontaires

48%

37% 63%

42% 58%

76% 24%

68% 32%

63% 37%

Asie
1.368

847

528

183

120

Afrique

Europe

Amérique

Secrétariat  
International

42% 55%52% 58% 45%
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PARTENAIRES 3.592 (478 internationaux et 3.114 locaux)

EN 2024 NOUS AVONS ATTEINT

45.2 MILLIONS DE PERSONNES à travers nos campagnes

4.7 MILLIONS DE PERSONNES à travers l’aide humanitaire

759
Mouvements  

Sociaux

22.2 millions
(49%)

1.6 millions
(34%)

3.2 millions
(7%)

1.7 millions
(36%)

19.8 millions
(44%)

1.4 millions
(30%)

737
Network/ 
Coalitions

605
Organisations  

dirigées par des 
jeunes

1.069
Organisations de 

défense des droits 
des femmes
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ActionAid en Suisse
ActionAid a commencé ses activités en Suisse le 18 février 2013, dans le but d’impliquer activement la population 
suisse dans la promotion de la justice sociale, économique et de genre à l’échelle mondiale. Les premières initia-
tives ont été menées dans le canton du Tessin, avec des campagnes de sensibilisation sur la pauvreté, l’exclusion 
sociale et les droits fondamentaux, conformément à la mission de la Fédération internationale. 

Dès 2014, l’engagement d’ActionAid s’est étendu au canton de Zurich puis progressivement aux autres cantons 
germanophones, encourageant une participation de plus en plus large de la population. En 2016, grâce à la forte 
implication des communautés locales, des projets éducatifs ont été lancés dans les écoles primaires et secon-
daires du Tessin, axés sur des enjeux mondiaux tels que le droit à l’alimentation, la lutte contre le gaspillage ali-
mentaire et l’égalité de genre. 

Au fil des années, ActionAid a élargi son action en collaborant aussi avec des acteurs privés, notamment des 
fondations philanthropiques suisses reconnues pour leur engagement solidaire et social, en nouant avec elles des 
relations et des partenariats stratégiques. 

ActionAid Suisse a progressivement renforcé son engagement en faveur des droits des femmes, faisant de cet 
enjeu un axe transversal de tous ses programmes et campagnes. À travers des actions de sensibilisation et des 
projets d’autonomisation, l’organisation contribue à bâtir une société plus juste, où les droits, la participation et le 
leadership des femmes sont reconnus, protégés et valorisés en Suisse comme ailleurs. 

La présence d’ActionAid en Suisse relève du mandat confié à ActionAid International Italia ETS1, chargée de la 
gestion de la marque et du soutien au développement de nouveaux pays au sein de la Fédération, dont elle est l’un 
des membres fondateurs. 

Un effort important est engagé pour renforcer l’intégration dans les réseaux locaux. 

1  ActionAid International Italia E.T.S. est une organisation non gouvernementale à but non lucratif, active en Italie depuis 1989. Elle est inscrite au Registre unique national du Troisième Secteur 
(RUNTS) de la Région Lombardie, dans la section « g – Autres entités du Troisième Secteur » (rep. n° 79131 ; C.F. 09686720153), conformément à l’article 46, alinéa 1, du décret législatif du 
3 juillet 2017 n° 117, à l’article 22 du même décret et à l’article 17 du décret ministériel du 15 septembre 2020 n° 106. 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE  
DES MEMBRES 

Elle constitue l’organe suprême de 
l’Association et en définit les orientations 

politiques et stratégiques. 
PRÉSIDENT 

Il préside le Comité de Direction et convoque 
et coordonne les travaux de l’Assemblée 

Générale des membres.

COMITÉ DE DIRECTION (1-5 membres)
Il représente légalement l’Association, aussi bien 

devant les tribunaux que dans les actes de gestion, 
et garantit le respect de toutes les obligations 

administratives et légales liées à sa vie associative. 
Il décide de l’admission de nouveaux membres et 

peut proposer leur exclusion à l’Assemblée.

ORGANE DE RÉVISION
Il est élu chaque année par l’Assemblée des 

membres pour contrôler les comptes de l’Association. 

nomme 

élit nomme 

Governance 
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Organe Fonction

Assemblée Générale des  
Membres

	» Organe suprême de l’Association, il définit ses orientations politiques et 
stratégiques.

	» Il élit les membres du Comité de Direction et nomme l’Organe de révi-
sion.

	» Il fixe les priorités et les objectifs généraux nécessaires à la réalisation 
de la mission statutaire et se prononce sur les propositions de modifica-
tion des statuts. 

	» Il se réunit au moins deux fois par an, et chaque fois qu’une demande 
motivée est présentée, pour approuver les comptes et les budgets. Il 
valide également le rapport de l’Organe de révision.

	» Il statue sur les actions en responsabilité concernant les membres du 
Comité de Direction et sur l’exclusion éventuelle de membres. 

	» L’Assemblée est réunie avec la présence d’au moins la moitié plus un 
des membres et décide à la majorité des voix. Chaque membre dispose 
d’un droit de vote. 

Président 	» Il est nommé par le Comité de Direction parmi ses membres, pour un 
mandat de trois ans, renouvelable. 

	» Il préside le Comité de Direction et convoque et coordonne les travaux 
de l’Assemblée générale des membres.

Comité Direction (1-5 membres) 	» Il représente légalement l’Association, tant sur le plan judiciaire que 
dans les actes de gestion, et garantit le respect de toutes les obligations 
administratives et légales liées à sa vie associative. 

	» Le Comité peut, si nécessaire, déléguer la représentation au Président 
ou à un autre membre.

	» Il statue sur l’admission de nouveaux membres et peut proposer leur 
exclusion à l’Assemblée. 

	» Le Comité est composé d’un à cinq membres, élus pour trois ans et 
toujours rééligibles. 

	» Conformément aux statuts, le Comité se réunit au moins une fois tous les 
six mois sur convocation du Président ou de la majorité de ses membres. 

Organe de Révision 	» Il est élu chaque année par l’Assemblée générale des membres pour 
contrôler la comptabilité de l’Association. 

	» Il effectue au moins une fois par an une vérification des comptes. 

	» En 2024, la mission d’audit des comptes a été confiée à la société de 
révision Ladif SA. 
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Vision, mission et valeurs

Nous mobilisons les personnes et les communautés afin qu’elles deviennent de véritables actrices du changement. 
Nous œuvrons pour que les États et les institutions reconnaissent les droits humains, en assurent le plein respect 
et luttent contre toutes les formes de discrimination. Nous cherchons à renforcer le leadership des femmes et des 
jeunes, trop souvent tenus à l’écart : la négation de leurs droits est une injustice majeure et l’une des causes pro-
fondes de la pauvreté. C’est pourquoi nous favorisons la création de réseaux d’action collective et de solidarité 
qui contribuent concrètement à la justice sociale pour les citoyennes et citoyens, les soutiens, le personnel et les 
bénévoles.

Nous travaillons au plus près des communautés avec lesquelles nous sommes engagés et nous agissons avec 
transparence envers les personnes confrontées à la pauvreté et à l’exclusion. 

LA VISION
un monde juste, équitable et durable où chaque personne ait droit à une vie digne, libérée de la 
pauvreté et de l’oppression.

LA MISSION
obtenir la justice sociale et l’égalité, lutter contre la pauvreté en travaillant avec et pour les per-
sonnes en situation de marginalisation et d’exclusion, ainsi qu’avec les organisations, les mou-
vements sociaux et les soutiens.

LES VALEURS qui inspirent et orientent notre action sont : 

	» Respect mutuel : nous affirmons l’égale di-
gnité de chaque personne et la valeur de la 
diversité

	» Égalité et justice : notre mission s’adresse à 
toutes et tous, indépendamment de l’orienta-
tion sexuelle, de l’identité de genre, de l’ori-
gine, de la condition sociale, de l’état de santé 
ou de la religion. 

	» Honnêteté et transparence : nous vou-
lons que nos actions et nos communications 
soient claires et accessibles.

	» Efficacité : nous gérons l’Organisation de 
manière optimale afin de maximiser les res-
sources consacrées à la lutte contre la pau-
vreté et les inégalités. 

	» Intégrité : nous restons transparents et respon-
sables à tous les niveaux, pour garantir l’impact 
de nos actions et l’utilisation rigoureuse de nos 
ressources. 

	» Solidarité : nous considérons la solidarité 
comme un pilier essentiel de la lutte contre la 

pauvreté, l’injustice et les inégalités de genre. 

	» Courage : nous défendons nos convictions 
avec détermination et créativité, en innovant et 
en osant pour affronter les causes profondes 
de la pauvreté et des inégalités.

	» Indépendance : nous préservons notre au-
tonomie à l’égard de toute affiliation politique, 
religieuse ou autre. 

	» Recherche de l’excellence : nous visons les 
plus hauts standards de qualité, de rigueur et 
d’efficacité, afin d’être une référence pour la 
société civile organisée. 

	» Cohérence : nous prenons nos décisions en 
tenant compte des conséquences pour les 
personnes exclues et marginalisées. 

	» Humilité : nous savons écouter et nous nous 
reconnaissons comme partie prenante d’une 
alliance plus vaste visant à mettre fin à la pau-
vreté. 

* Par accountability, on entend la responsabilité de rendre compte de sa conduite vis-à-vis de l’ensemble des parties prenantes liées à ActionAid. 
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Chapitre 2 
Objectifs et activités 
programmatiques
La stratégie 2028 : Action for Global Justice 
La stratégie décennale de la Fédération ActionAid (2018–2028), intitulée Action for Global Justice, oriente 
notre action à l’échelle mondiale. Elle vise à promouvoir la justice sociale, l’égalité entre les genres et l’éradica-
tion de la pauvreté, en œuvrant pour une redistribution équitable du pouvoir et des ressources, le renforcement 
de la résilience des communautés et des mouvements, ainsi que le plein respect des droits des personnes 
vivant dans la pauvreté et l’exclusion.

Pour atteindre ces objectifs, ActionAid travaille aux côtés des communautés les plus marginalisées, en les 
accompagnant pour qu’elles deviennent des actrices du changement. Nos actions sont conçues de manière 
participative et collective, en associant des organisations de la société civile, des militant·e·s, des bénévoles, 
des mouvements sociaux et des soutiens engagés.

La stratégie repose sur trois piliers essentiels :

Ces trois piliers sont intimement liés et se renforcent mutuellement : les droits ne peuvent être pleinement garantis 
sans une redistribution équitable du pouvoir, et ils demeureront fragiles tant que la résilience des personnes et des 
communautés ne sera pas consolidée.

Droits

les États doivent être démocra-
tiques, garantir la justice et pro-
téger les droits de chaque per-
sonne. ActionAid soutient les 
groupes et les organisations 
de la société civile qui 
luttent contre les discrimi-
nations et les atteintes 
aux droits humains.

Résilience

face à la multiplication des conflits et des catastrophes 
naturelles, les individus et les communautés doivent 
renforcer leur capacité de résilience afin de réduire leur 
vulnérabilité. ActionAid soutient la formation et l’accom-
pagnement de celles et ceux qui se trouvent en pre-
mière ligne face aux situations d’urgence.

Redistribution

l’accès aux ressources est vital pour les indivi-
dus et les communautés. Notre organisation se 

mobilise pour que les personnes les plus vul-
nérables, en particulier les femmes, puissent 

exercer un véritable pouvoir sur les res-
sources productives, et pour assurer une 

répartition plus équitable des opportu-
nités ainsi que le respect des droits 

des travailleur·euse·s.
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Les résultats d’ActionAid dans le monde
Quatre priorités programmatiques guident l’action collective de la Fédération ActionAid dans le 
cadre de la stratégie décennale. La planification est conçue pour relier le travail à tous les niveaux 
– local, national, régional et international – en valorisant le potentiel des actions coordonnées entre 
tous les pays où nous opérons.

En 2024, notre engagement dans le monde s’est traduit par quatre priorités thématiques.
 

En 2024, nous avons collaboré avec le 
soutien de 3.592 partenaires locaux, 
dont 1.069 organisations de défense 
des droits des femmes ou dirigées par 
des femmes. 

 Priorités 3  
Développer un nouveau cadre de 
défense des droits des femmes et 
des alternatives féministes.

 Priorités 2  
Mettre en place un nouveau système 
pour la justice économique et 
l’accès aux services publics.

 Priorités 1  
Mettre en place un nouveau système 
de justice climatique.

 Priorités 4  
Mettre en place un nouveau système de 
réponse humanitaire.
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Construire un nouveau système de justice climatique

Le changement climatique accentue la pauvreté et l’exclusion, frappant de plein fouet les moyens 
de subsistance des communautés les plus vulnérables, en particulier ceux des femmes. En 2023, 
plus de 20 millions de personnes en Afrique australe ont subi une grave crise alimentaire liée à 
la sécheresse provoquée par le phénomène El Niño. Les plus touchés ont été les enfants, les 
femmes enceintes et les personnes âgées. 

Au Zimbabwe, en Zambie et au Malawi, où l’état de catastrophe a été déclaré, le manque de pluie 
a drastiquement réduit les réserves d’eau et compromis la pêche, essentielle à la survie de nom-
breuses familles. Dans le district zambien de Sesheke, par exemple, la baisse des prises dans le 
fleuve Zambèze a accru la précarité des femmes pêcheuses, déjà exposées à l’insécurité alimen-
taire en raison de récoltes insuffisantes. 

« Ces communautés de pêcheurs dépendent fortement du poisson pour se nourrir et générer des 
revenus. Si l’aide alimentaire immédiate est indispensable, il faut aussi investir dans des solutions 
durables qui leur garantissent des moyens de subsistance dans les mois à venir », explique Jovina 
Nawenzake, directrice d’ActionAid Zambie. 

ActionAid collabore avec des partenaires locaux pour répondre aux urgences climatiques et ren-
forcer la résilience des communautés. Nos interventions prioritaires portent sur la sécurité alimen-
taire, l’accès à l’eau et à l’assainissement et la protection des moyens de subsistance, avec une 
attention constante à la prévention et à la justice climatique. 

01

 
Construire un nouveau système de justice 
économique et d’accès aux services publics

ActionAid agit pour un système économique plus juste et inclusif, capable de répondre aux besoins 
des personnes vivant dans la pauvreté et l’exclusion, tout en garantissant le respect effectif des droits 
fondamentaux. 

L’accès à l’éducation publique est l’un des domaines où les inégalités se manifestent avec le plus d’évi-
dence. Dans de nombreux pays, la scolarisation n’est pas encore un droit garanti. Pourtant, lorsque les 
femmes et les filles ont accès à l’éducation, l’impact positif se répercute sur toute la communauté et 
génère des bénéfices durables. 

Les priorités thématiques
Tous les pays de la Fédération contribuent à la mise en œuvre des priorités définies au niveau international. Elles 
se concrétisent dans les projets que nous développons à travers le monde, grâce au soutien de nos donateurs en 
Suisse et ailleurs. 

02



17

Rapport Annuel 2024

Chapitre 2 - Objectifs et activités programmatiques 

Khushi n’a que 12 ans, mais elle a déjà connu la 
fatigue et les privations. Elle a dû abandonner 
l’école en quatrième année, car le revenu de sa 
mère, employée domestique, ne suffisait pas à faire 
vivre la famille. Elle a alors commencé à travailler 
dans une usine de confection pour contribuer aux 
dépenses du foyer.

Chaque matin, elle se levait à six heures pour de 
longues journées dans l’atelier de filature, aux 
côtés d’autres enfants. Le travail était épuisant 
et elle subissait souvent les humiliations de son 
contremaître.

« Je ne veux plus travailler à l’usine », nous a-t-elle 
confié. Son rêve était de retourner à l’école, de jouer 
avec sa sœur, d’étudier et de devenir médecin.

ActionAid Bangladesh a rencontré sa famille pour rappeler le droit à l’éducation et la nécessité de 
protéger les filles contre l’exploitation. Le chemin a été long, mais Khushi a finalement quitté l’usine et 
retrouvé le chemin de l’école.

Aujourd’hui, Khushi sourit de nouveau. Elle poursuit son rêve avec détermination, et son histoire est 
devenue un signe d’espoir pour beaucoup d’autres filles qui, comme elle, méritent un avenir différent.

Témoignage - Kushi, 12 ans

La pauvreté reste l’un des principaux facteurs qui pousse les enfants à agir trop tôt, les privant de leur 
enfance et compromettant leur développement. Depuis 1982, ActionAid est présente au Bangladesh, 
avec une attention particulière portée à la protection des droits des femmes et des enfants. 

Parmi les initiatives les plus importantes, les Happy Homes offrent un cadre sûr et bienveillant aux filles 
et adolescentes en situation de grande vulnérabilité, en leur assurant protection, accompagnement et 
perspectives pour bâtir un avenir digne. 

Crédit photo: Nicola Guaita – Projet Happiness
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Mettre en place un nouveau système de 
défense des droits des femmes et proposer des 
alternatives féministes

Nous travaillons avec des mouvements de jeunes femmes et des organisations féministes pour 
attaquer les racines de la violence fondée sur le genre : le patriarcat, l’inégalité d’accès au pouvoir 
et aux ressources, les normes sociales discriminatoires et un système économique qui continue à 
dévaloriser et exploiter le travail des femmes. Renforcer les droits des femmes et leur garantir un 
accès réel aux ressources et aux opportunités est indispensable pour prévenir toutes les formes 
de violence.

Chaque jour, des centaines de filles et de jeunes femmes rejoignent ce combat dans leur pays, 
comme Lian Maria Machaca qui, en Bolivie, s’engage pour que les femmes connaissent leurs 
droits et puissent vivre à l’abri de la violence.

 
Lian Maria est une jeune volontaire du Centre Gregoria Apaza pour la promotion 
des femmes à El Alto, en Bolivie. 

Chaque jour, elle ac-
compagne des filles 
et de jeunes femmes 
dans des parcours 
de sensibilisation aux droits sexuels et repro-
ductifs et au droit fondamental de vivre libres 
de toute violence.

Cette expérience lui a fait prendre conscience 
du poids disproportionné des tâches de soins 
qui pèse sur les femmes, limitant leur accès 
aux services de santé et alimentant la persis-
tance de la violence basée sur le genre. 

« Il faudrait accorder plus d’attention à la santé 
des femmes, à leurs droits et à leur bien-être 
physique et psychologique, car dans les zones 
rurales, elles vivent encore sous des systèmes 
patriarcaux qui les privent de droits, y compris 
l’accès aux soins les plus essentiels. »

Témoignage - Lian Maria Machaca

03

Crédit photo: Meca Audiovisual / ActionAid
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Construire un nouveau modèle de réponse 
humanitaire

ActionAid s’engage pour un modèle de réponse humanitaire centré sur les droits humains. Nous 
renforçons les communautés afin qu’elles puissent affronter les crises et les catastrophes environne-
mentales avec résilience, et nous favorisons des changements concrets aux niveaux local et mondial 
grâce à une participation active, en particulier celle des femmes. 

À Gaza, la crise humanitaire touche particulièrement les femmes et les filles, privées des produits 
essentiels pour une hygiène menstruelle digne. Le manque d’eau, de savon et de protections met en 
péril leur santé et leur dignité. Certaines sont contraintes d’utiliser des morceaux de tente comme ser-
viettes, d’autres passent plusieurs jours sans pouvoir se laver. Avec nos partenaires locaux, comme 
l’Association Wefaq pour les femmes et la protection de l’enfance (WEFAQ), nous distribuons des kits 
d’hygiène et construisons à Rafah des installations sanitaires et de douches sécurisées. 

Riham Jafari, coordinatrice Plaidoyer et Communication d’ActionAid Palestine, déclare : «ActionAid 
apporte tout le soutien possible aux femmes et aux filles, mais face à des conditions humanitaires 
déjà dramatiques qui s’aggravent chaque jour et à l’ampleur croissante des besoins, ces réponses 
ne peuvent suffire. Comme nous l’avons répété à plusieurs reprises, ce dont la population de Gaza 
a besoin, c’est d’un cessez-le-feu permanent, dès maintenant, pour mettre fin aux tueries insensées 
de civils – dont une très grande proportion de femmes et de filles – et permettre à l’aide humanitaire, 
vitale, d’atteindre celles et ceux qui en ont le plus besoin.» 
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La communication 

Nous faisons de la communication un outil de changement, inclusif et ouvert à toutes et 
tous. Elle a pour rôle essentiel d’informer, de sensibiliser, de mobiliser, de dialoguer et de 
partager nos résultats en toute transparence.

Sur notre site www.actionaid.ch vous pouvez découvrir différents contenus sur notre or-
ganisation, explorer nos domaines d’action, consulter la composition de nos instances 
dirigeantes et comprendre l’usage que nous faisons des ressources collectées. 

Vous y trouverez aussi des informations sur des projets spécifiques et sur les différentes 
manières de soutenir nos interventions. Nous y publions enfin des actualités et des récits 
de changement recueillis auprès des communautés avec lesquelles nous travaillons. 
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Chapitre 3 
Les ressources d’ActionAid 
Suisse
En 2024, ActionAid Suisse a poursuivi la campagne Fight for Women, visant à mobiliser des fonds – 
par des dons réguliers et ponctuels – pour la défense des droits des femmes. Les ressources ont été 
réunies grâce à l’engagement de nouveaux donateurs, via des activités de dialogue direct, ainsi qu’au 
renforcement de la base de soutiens existants. 

Les fonds collectés sont investis dans des programmes et projets menés dans l’ensemble des pays 
où ActionAid est active, avec une attention particulière portée à la lutte contre les violences faites aux 
femmes, aux jeunes filles et aux enfants, telles que les mariages précoces, les mutilations génitales 
féminines ou les attaques à l’acide. 

Nous avons également poursuivi la levée de fonds auprès de fondations philanthropiques suisses, 
principalement dans le cadre de cofinancements, pour appuyer des projets mis en œuvre dans les 
pays où ActionAid est déjà présente. Ces projets s’inscrivent dans les priorités stratégiques de l’or-
ganisation, en particulier la lutte contre les violences de genre et l’autonomisation des femmes et des 
jeunes. Ce travail est conduit en étroite collaboration avec la division Humanitarian Aid d’ActionAid 
Italie, afin de valoriser l’expertise acquise et de concentrer les efforts de collecte sur des initiatives 
communes.

Infographie 3 - Les donateurs 
(données au 31/12/2024)

6.043 dons  
réguliers actifs

2.714 donateurs  
pour les projets Amico 
di ActionAid 

3.256 donateurs
pour les projets 
Fight for Women

73 donateurs pour les projets 
Azione Donna

Infographie 2 - Produits totaux 
(données au 31/12/2024)

1.344.000 CHF

1.308.000 CHF 
provenant de dons individuels

36.000 CHF 
provenant de fondations  
philanthropiques
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Infographie 4 - Répartition des donateurs par genre et par 
tranche d’âge 
(données au 31/12/2024)

Tranche d’âge Suisse italienne Suisse alémanique

57%

18-24 7% 2%

25-59 36% 31%

>60 14% 24%

43%

18-24 4% 2%

25-59 30% 27%

>60 8% 15%

Les fonds collectés en 2024

Donateurs individuels

En 2024, ActionAid Suisse a collecté un total de 1.344 CHF/000, dont 1.308 CHF/000 issus de dons 
de particuliers. 

Au 31 décembre 2024, l’organisation compte 6.043 donateurs et donatrices réguliers:

	» 54 % contribuent à la campagne Fight for Women, qui soutient des projets de lutte contre les vio-
lences faites aux femmes ;

	» 45 % choisissent la formule Amico di ActionAid, qui appuie l’ensemble de la mission de la Fédéra-
tion dans tous les pays ;

	» et 1 % préfèrent un don annuel plus conséquent à travers Azione Donna, dédié à des projets en 
faveur des femmes dans quatre pays (Brésil, Cambodge, Inde et Kenya).

Les fondations philanthropiques

En 2024, ActionAid Suisse a poursuivi la mobilisation de fonds auprès de fondations, en renforçant les 
partenariats déjà établis et en développant de nouvelles collaborations. 

Dès la mi-année, un important travail de coordination a été engagé avec la division Humanitarian Aid 
d’ActionAid Italie et avec les bureaux d’ActionAid dans les pays du Sud, afin d’optimiser les efforts et 
d’orienter la collecte vers des projets communs. 

Cette démarche a également permis d’élargir la gamme des interventions proposées, pour répondre 
à un intérêt plus diversifié et ciblé de la part des bailleurs.
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En 2024, sept propositions de projets ont été soumises, dont trois ont été approuvées au cours de 
l’année (deux présentées en 2023 et une en 2024) :

	» La quatrième phase du projet « Enhancing wellbeing and integration of women in refugee commu-
nities in Jordan, using technology. Phase 4 (Améliorer le bien-être et l’intégration des femmes dans 
les communautés de réfugiés en Jordanie grâce aux technologies – Phase 4) », soutenue par la 
Karl Kahane Foundation ; 

	» Le cofinancement du projet « Accelerating Youth Empowerment for Improved Livelihood » en 
Gambie, validé par la Temperatio Foundation, nouveau partenaire d’ActionAid Suisse (Accélérer 
l’autonomisation des jeunes pour améliorer les moyens de subsistance en Gambie, validé par la 
Temperatio Foundation, nouveau partenaire d’ActionAid Suisse) ; 

	» Une contribution de la Regent School en Suisse en faveur du Salamabila Institute, dans la province 
du Maniema (République démocratique du Congo), dans le cadre du projet Adoptez une école. 

ENSEMBLE CONTRE LA VIOLENCE ET LA DISCRIMINATION

Avec la campagne Fight for Women, ActionAid Suisse confirme son engagement à s’attaquer 
aux causes profondes de la violence et de la discrimination de genre. Grâce au soutien de nos 
donatrices et donateurs, nous accompagnons des femmes et des filles partout dans le monde 
pour qu’elles connaissent leurs droits, puissent les défendre et bâtir une vie sans violence. 
Nous y travaillons à travers des projets concrets, des actions de sensibilisation, du plaidoyer 
et des parcours d’autonomisation, pour un avenir où chaque femme vit en sécurité, avec au-
tonomie et dignité.

Les principales activités que nous menons : 

	» Soutien aux centres d’accueil pour femmes victimes de violences - Nous collaborons 
avec plusieurs centres dans les pays du Sud afin d’apporter un appui médical, juridique et 
psychologique aux femmes confrontées à la violence. 

	» Mobilisations contre les violences faites aux femmes - Avec de nombreux acteurs lo-
caux, nous organisons des manifestations et des groupes de pression pour sensibiliser les 
autorités au problème et exiger leur intervention. 

	» Lutte contre les mariages précoces et les mutilations génitales féminines - Des millions 
de filles subissent des pratiques préjudiciables telles que les mariages précoces ou les 
mutilations génitales féminines. Nous sensibilisons les communautés aux conséquences de 
ces pratiques et aux droits sexuels et reproductifs des femmes, en encourageant la remise 
en cause des normes sociales et culturelles qui les perpétuent. 

	» Parcours de soutien économique pour les femmes - Le manque d’éducation prive les 
femmes de leur autonomie financière. Nous proposons des formations professionnelles et 
des ateliers de gestion budgétaire pour ouvrir de nouvelles perspectives qui, autrement, 
leur resteraient inaccessibles. 

	» Amélioration de la sécurité urbaine - Avec notre programme Safe Cities, nous travaillons 
à rendre les villes plus sûres pour les femmes, les jeunes filles et les enfants, en améliorant 
l’éclairage public, les transports, l’accès à l’éducation et au logement. 
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Les projets soutenus 
en 2024

“Enhancing wellbeing and integration of 
women in refugee communities in Jordan, using 
technology - IV Phase”

Il s’agit de la quatrième phase d’un projet qui a déjà démontré un fort impact et une réelle effi-
cacité. Son objectif est de garantir l’accès des femmes victimes de violences en Jordanie à des 
services d’accompagnement grâce à l’utilisation d’un chatbot, un logiciel conçu pour simuler 
une conversation avec un être humain. Par ce biais, les femmes peuvent recevoir un soutien 
psychosocial, médical et juridique, et accéder de manière sûre et protégée aux services dont 
elles ont besoin. 

En 2024, le projet a poursuivi les améliorations et évolutions amorcées l’année précédente. 
L’utilisation du chatbot s’est élargie, tant en nombre de services disponibles qu’en nombre de 
bénéficiaires, et le développement informatique de l’application, lancé en 2023, a été finalisé, 
permettant son déploiement sur de nouvelles plateformes (WhatsApp, Facebook, Messenger, 
Instagram et Telegram). De nombreuses jeunes femmes ont également été formées et occupent 
aujourd’hui le rôle de community engagement managers dans plusieurs régions de Jordanie. 
Le travail entamé avec les hommes et avec les personnes en situation de handicap s’est lui 
aussi renforcé. Ce projet a de nouveau été rendu possible grâce au soutien de la Karl Kahane 
Foundation. 

“Improving access to education and protection 
services for conflict-affected populations in 
South Kivu, Democratic Republic of the Congo”

En 2024 s’est terminé le projet financé par la Fondation Gertrude Hirzel, réalisé dans le cadre 
d’un programme plus large d’éducation et de protection en République démocratique du Congo. 
Son objectif était d’assurer aux enfants déplacés et vulnérables, touchés par le conflit dans les 
provinces du Sud-Kivu et du Maniema, l’accès à une scolarisation sûre et de qualité.

Résultats obtenus : 

	»Costruzione di una scuola con 3 aule, uffici per docenti e se-
greteria, bagni separati per studenti e insegnanti, accessibili 
anche a persone con disabilità, e un sistema idrico con serba-
toio da 2000 litri.

	»L’intera struttura è stata progettata nel rispetto degli standard 
nazionali ed internazionali sulle scuole a misura di bambino.

	»Per tutti i lavori di ristrutturazione e costruzione sono stati uti-
lizzati materiali locali, per ridurre l’impatto ambientale.

	»L’accesso a servizi igienici adeguati ha ridotto il tasso di ab-
bandono scolastico, soprattutto tra le ragazze.
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REMERCIEMENTS 
Nous tenons à exprimer notre gratitude à toutes les donatrices, tous les donateurs et aux fon-

dations qui, par leur soutien, ont rendu possibles nos projets à travers le monde. 

Nos remerciements les plus sincères vont en particulier à : 
Karl Kahane Foundation, Gertrude Hirzel Foundation, Regent International School, 

Temperatio Foundation

	» Si è registrata una diminuzione di infezioni e malattie tra gli studenti.

Il progetto si è concluso con successo, raggiungendo tutti gli obiettivi previsti. La scuola EP 
Salama è ora parte integrante di un network educativo più ampio che coinvolge 65 scuole e le 
relative comunità educanti, per le quali ActionAid si impegna a garantire la fornitura di servizi 
integrati e di assistenza, basati su approcci e medotologie olistiche.

Extension du projet « Accelerating Youth 
Empowerment for Improved Livelihood » – 
Gambie

En 2024, la Fondation Temperatio a accordé un soutien au projet « Accelerating Youth Em-
powerment for Improved Livelihood » en Gambie. 

Ce projet offre aux jeunes une formation professionnelle qualifiante dans les domaines de l’agri-
culture et de l’élevage, afin de leur donner la possibilité de construire un avenir durable dans 
leur pays. Il facilite aussi l’accès à des sources de revenus complémentaires liées à ces acti-
vités. En parallèle, il sensibilise les communautés aux risques de la migration irrégulière et aux 
droits associés à la migration et à la sécurité alimentaire, pour permettre des choix éclairés. 

Cette phase met l’accent sur le développement continu de la ferme-école – sur le plan péda-
gogique comme sur le plan structurel – qui permet aux jeunes de se former, de concevoir et de 
lancer des activités entrepreneuriales, avec l’accompagnement de professionnels qualifiés. Elle 
ouvre également ses portes à un nombre toujours plus important de bénéficiaires. 

La Fondation Temperatio a choisi de financer en particulier la formation de 20 jeunes. Au-de-
là de la création d’alternatives concrètes, le projet vise aussi à lutter contre l’exode rural et à 
alerter sur les dangers des routes migratoires à travers le désert et la Méditerranée. Mais la 
sensibilisation seule ne suffit pas : il est indispensable d’offrir des opportunités réelles et des 
moyens économiques tangibles, en particulier dans l’agriculture, qui reste l’une des principales 
ressources du pays.

Adotta una scuola (Adoptez une école)

Comme mentionné dans le rapport 2023, la seconde moitié de l’année a marqué le lancement de l’ini-
tiative « Adoptez une école », un projet de jumelage entre les élèves et les enseignants de la Regent 
International School en Suisse et ceux du Salamabila Institute, dans la province du Maniema en Répu-
blique démocratique du Congo. En 2024, ce partenariat s’est poursuivi avec un don de l’école suisse 
en appui au travail d’ActionAid dans le domaine de l’éducation dans les pays du Sud. 
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L’utilisation des ressources

En 2024, ActionAid Suisse a alloué 100 % des fonds reçus – qu’ils proviennent de donateurs indivi-
duels, de fondations, de grands donateurs ou d’entreprises – à ses activités institutionnelles, comme 
suit :

	» Programmes et sensibilisation : 71 % du budget annuel a été consacré aux programmes de la 
Fédération internationale ActionAid, y compris la part dédiée aux projets en faveur des femmes au 
Brésil, au Cambodge, au Kenya et en Inde. Cette rubrique couvre également les activités de sen-
sibilisation, de communication et de plaidoyer menées en Suisse pour renforcer la connaissance 
des thématiques d’ActionAid et élargir le réseau de partenaires de l’Association. Elle inclut aussi 
les fonds de grands donateurs transférés au Kenya et en Jordanie pour les projets mentionnés plus 
haut. 

	» Collecte de fonds : cette part regroupe les dépenses engagées pour développer et fidéliser la 
base de donateurs individuels, en particulier à travers les activités de dialogue direct. 

	» Frais de fonctionnement, financiers et exceptionnels : les frais de fonctionnement (46 
CHF/000) couvrent les dépenses nécessaires à la gestion de l’Association : services de comp-
tabilité, audit, assistance informatique, impôts et taxes. Les frais financiers et exceptionnels cor-
respondent aux frais bancaires liés aux encaissements par prélèvement automatique et par carte 
de crédit, ainsi qu’aux différences de change constatées lors d’opérations avec d’autres pays (2 
CHF/000). 

L’exercice 2024 se solde par un résultat positif de 74.511 CHF, qui sera intégralement réinvesti 
dans les activités institutionnelles de l’Association.

Infographie 5 - Utilisation des ressources
(données en 31/12/2024)

1.269.656 CHF
Dépenses totales :

4% 
Frais de fonctionnement, 
financiers et 
exceptionnels

22% 
Collecte de fonds

3% 
Contributions à des 
projets à fort impact

71% 
Programmes et 
sensibilisation
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BILAN 2024 2023
ACTIF 934.042 1.089.206

IMMOBILISATIONS 1 1

Équipements bureautiques électroniques 1.892 1.892

Amortissements sur machines -1.891 -1.891

ACTIF CIRCULANT 72.514 62.785

Créances fiscales 0 0

Autres créances 0 0

Comptes de régularisation actifs 72.514 62.785

TRÉSORERIE	  861.527 1.026.420

Compte PostFinance 258.079 551.000

Compte bancaire State 598.425 470.576

Compte Paypal 5.022 4.844

PASSIF 859.565 1.079.666

DETTE 153.962 221.435

Dettes fournisseurs 129.461 195.040

Dettes fiscales	 10.943 11.054

Comptes de régularisation passifs 0 0

Autres régularisations passives 13.558 15.341

CAPITAUX PROPRES 269.885 260.344

Cotisations des membres 100 100

Résultats reportés des exercices précédents 269.785 260.244

FONDS AFFECTÉS AUX PROGRAMMES ET 
PROJETS 435.719 597.887

Fonds de projets affectés 410.615 12.887

Fonds de projets libres 25.104 585.000

RÉSULTAT DE L’EXERCICE 74.477 9.540

COMPTE DE RÉSULTAT 2024 2023

PRODUITS 1.344.167 1.580.163

Dons de particuliers et HV 1.344.167 1.580.087

Dons de particuliers 1.307.685 1.477.738

Dons issus du High Value Fundraising 36.482 102.349

Produits financiers et exceptionnels - 75

CHARGES 798.885 851.568

Charges liées aux activités de High Value 
Fundraising 48.230 36.453

Charges de communication, de 
sensibilisation et de collecte de fonds 704.465 758.670

Charges administratives 44.138 45.200

Charges financières et exceptionnelles 2.022 11.245

RÉSULTAT INTERMÉDIAIRE DE 
L’EXERCICE 545.312 728.595

Affectation aux projets et programmes 470.801 719.054

Affectation aux projets affectés 60.186 134.054

Affectation aux projets libres 410.615 585.000

RÉSULTAT DE L’EXERCICE 74.511 9.540

Infographie 6 - Conti 
annuali  
(données en 31/12/2024, in 
CHF)
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En 2024, ActionAid Suisse a continué de renforcer son engagement en faveur des droits 
fondamentaux, en mettant l’accent sur la lutte contre les violences faites aux femmes, 
les mariages précoces et les mutilations génitales féminines, ainsi que sur la promotion 
de l’émancipation et du leadership des femmes. Parallèlement, nous avons placé les 
jeunes au centre de notre action, en les reconnaissant comme de véritables moteurs 
de changement dans leurs communautés et en misant sur leur potentiel grâce à des 
parcours de formation, de participation active et de création d’alternatives concrètes à 
la migration forcée. 

Avec la campagne Fight for Women, nous avons poursuivi notre travail de sensibili-
sation en Suisse, en sensibilisant l’opinion publique à la nécessité de transformations 
structurelles pour mettre fin à la violence et à la discrimination de genre. 

Nous avons également consolidé nos partenariats avec des fondations philanthro-
piques partageant notre vision d’un monde plus juste. Ces collaborations ont permis de 
soutenir des interventions concrètes dans les pays où nous intervenons, ce qui a contri-
bué à renforcer la résilience des communautés et à promouvoir des solutions durables. 

Nous remercions toutes les personnes qui nous ont accompagnés dans ce parcours 
: nos 6.043 donatrices et donateurs en Suisse, les fondations qui renouvellent chaque 
année leur confiance, ainsi que celles qui ont entamé une nouvelle collaboration avec 
nous. Cette confiance est une responsabilité que nous nous engageons à honorer avec 
transparence, efficacité et en cohérence avec nos valeurs. 

Grâce à elles et eux, nous avons pu accompagner des communautés partout dans le 
monde dans la mise en œuvre de réponses concrètes, capables de générer un chan-
gement réel et durable. 

Dans les années à venir, les femmes et les jeunes resteront au cœur de notre action : en 
tant que leaders, actrices et acteurs du changement, et parties prenantes des proces-
sus de transformation sociale. Nous continuerons à travailler pour garantir un impact 
positif et contribuer à la construction d’une société plus juste, inclusive et résiliente. 
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